Skolni vzdélavaci program
pro praktickou Skolu dvouletou

LJUCENIM A PRACI K SAMOSTATNOSTI*

Matetska Skola, zakladni Skola a prakticka Skola
Znojmo, piispévkova organizace

Cj.:.MZPSZN- 705/2025
Platnost dokumentu od 25. 8. 2025



Obsah

1. Identifikacni Udaje .......c.coiiiiiiiiiiiie e 4
1.1  Nazev Skolniho vzd€lavaciho Programu: ........ccocveiiuieiiiie i 4

2. CharakteriStiKa SKOLY .......cooiiiiiiiiiiei et 5
2.1 VelikoSt @ IpINoSt SKOLY .......coviiiiiiiiiiieii e 5
2.2 UMISEENT SKOLY 1eviiviiiiiiiiiiiii et 5
2.3 Vybaveni SKOLY ......oiouiiiiiiiicie s 5
Pracovisté Znojmo, Horni Ceska 15........c.oveieieieiceceeceeeeesesee et teseesaessesae s 5
Pracovis$té Znojmo, Jezuitské NAMESH L........cccccvevveiiiiiiiicie e 5
Pracovi$té ZN0jMO0, VESEIA 8.......ccciiiieiieiicie ettt 6
Pracovigté MS @ ZS, MIAEZe 10..........couurveemriiiiriinreiieceiieseises e 6
Pracovi§té MS — t¥ida specialni matei'ské §koly, Svatopluka Cecha 15 ..........c..cccvveveeenenn. 6
Rehabilita¢ni centrum, Horni Ceska 15..........ovuuuriirrierreeiiresieseiessissesseseseesseesseee 6
SKOINT POZEMEK ......cvoeceee ettt ettt sttt en s, 6

2.4 Charakteristika pedagogick€ho SDOIU...........ccciiiiiiiiiii 6
2.5  Charakteristika vzd@lavanych ZAKT............ccocviiiiniieiirieie e 7
2.6 SPOIUPTACE S TOAICT ...ttt 7
2.6.1  SKOISKA FA0A.......oouovireciirceiiceieecieeei e 7

2.7 Spoluprace S Jinymi SUDJEKLY.......couiiuiiiiiiiiiiieiee e 8
2.8 DIoUhOdODE PrOJEKLY ......ccviiiiiiieiieieie et 8
3. CharakteriStKa SVP PIS 2......ooiiieieeeeeeeceeeeeee ettt n st seneneas 9
3.1 Zaméfeni Skoly — pojeti sttedniho vzde€lavani ............cociviiiiiiiiii 9
3.2 Vychovné a vzdelavaci Strate@I€..........cvuieirriirieriieiee e 10
3.2.1 Kli€oveé kompetence ZAKT ..........cocvviiiiiiiiiiiiiici e 10

3.3 Zabezpeceni zakli s kombinovanym postiZenim ..........cccceviviieiiiiiiiiiciiniece e 13
3.4 PrUFEZOVA tEMALA. ....ciuveiiiiiie ittt ettt ettt e st e e st e e ssb e e e st e e e nnbe e e nnneeea 14
3.4.1 Osobni a socidlni VYChova (OSV) ... 14
3.4.2 Vychova demokratického obfana (VDO) ........cccceeiiiiiiiiiiiiiece e 14
3.4.3 Environmentalni vychova (EV ). ... 15
3.4.4 Medialni VYChoVa (MV)...cciiiiiiiiiei e 15
3.4.5 Vychova k praci a zamestnanosti (VPZ )....cccooovviieiiiiiiiiiiice e 15

4. UCEDNT PLAN ... 17
4.1 VYCt — TADUIKA ... 17
4.2 Obsahové vymezeni + CasoVe dOtACE ........cveiviiiiiiiiiiiiiiiee e 17
5. ODbIAStE VZAGIAVAN ...t bbbttt b 20
5.1 CesKY JAZyK @ HEEIATUIA. ......c..evvveereereerecieciceeeeeeeseeste et 21
5.2 ANGIICKY JAZYK ..ot 25



B3 MATEMALIKA ..o .29

5.4 VYPoCetni teChNTKA ........ooviiiiiiiiicii s 33
5.5 ObCANSKA VYCROVA ..cvviiiiiiicciie e 37
5.6 PHIOAOVEAA ......eeiiieeiee ettt ettt b ettt nne e 42
5.7 VYIVAINA VYCHOVA ...ttt 47
5.8 Hudebni a dramatickad VYChOVA........ccuiiiiiiiiiieiiiie i 51
5.9 T¢lesnd a zdravotni VYChOVA.........cciiiiiiiiiiiiieeic s 55
5.10 ROAINNA VYCHOVA ...t 60
5.11 PHIPIrava POKITIL ..eeouvviiiiiieiiie ettt sttt et e et e et e s b e e e nnbeeensneeans 66
5.12 Rucni prace a praktickd CVICENT ........ovviiiiiiiiiciic s 71
 TranZitnd PrOZIaM. . ... ettt et et e et et et e e et e e e e 7
6.1 Uvodni vymezeni feSené problematiky a Vize.................cc.oeeeeiiiiieeiiiieeeeiiii, 78
6.2 Zacileni oblasti planovani piechodu ze skol. prostt. do dalsi etapy zivota zdka.......... 78
0.3 CIlOVA SKUPING. . ...ttt ettt et et et e e e e ae e aas 79
6.4 Harmonogram realizace tranzitniho programu...............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiene.. 80
6.5 Casova dotace realizace TP...............ccooeiiiiiiiiee e, 82
6.6 Oblasti stavajiciho SVP §koly, které jsou zménény TP............cocovuviiieiiiineeinnn, 82
6.7 UCENT PIAN. ...t e 86
6.8 Dokumentace Souvisejici S TP.......o.iiiiiiiii e 86
6.9 Personalni zabezpeCeni TP..... ..o 86
6.10 Technicko-materialni zabezpeceni TP.............cooiiiiiiiiiiiii 87
6.11 Organizace a pracovisté, na nichz je realizovan TP...................c.o, 88
. Hodnoceni 7kl a autoevaluace SKOLY..........ccooieiiiiiiiciee e 89
7.1 HOANOCENT ZAKTL ...ttt 89
7.1.1 Obecné zadsady hodNOCENT ........c.ccviiiiiiiiiiiiei e 89
7.1.2 Kritéria pro hodnoceni zaki praktické SKOLy .........ccccoeiiiiiiiiiiiii e 89
7.1.3 Sebehodnoceni ZAKTL........ceiiiiiiiiiie i 90
7.1.4 Zpisob ziskavani podkladli pro hodnoceni............cccovviiiiniiiiiii 90
7.2 Zptsoby hodnoceni zaka praktick€ SKOLY .........cccoviiiiiiiiii e 90
7.2.1 ZAVETEENE ZKOUSKY ...c.viiiiiiiiiiiiii e 93



1. Identifika¢ni udaje

1.1 Nazev Skolniho vzd€lavaciho programu:
,,UCenim a praci k samostatnosti“

Matetska Skola, zakladni Skola a prakticka skola Znojmo,

Nazev Skoly o , )
ptispévkova organizace

Adresa skoly Horni Ceska 247/15, 669 02 Znojmo

Reditel skoly Mgr. Ludmila Falcova

Kontakty:

603 258 006 teditelka Skoly

Telefony 515 222 728 $kola Horni Cesk4 (feditelna)
) info@specialniskolyznojmo.cz
e-mail i . ;
reditel@specialniskolyznojmo.cz
Web www.specialniskolyznojmo.cz

ID datové schranky | bgxwax6

ICO 670 11 748

1ZO 110 005 007
RED-1Z0O 600 025 896
Ztizovatel Jihomoravsky kraj

Adresa ziizovatele | Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno

Telefon 541 651 111

IC/DIC 708 88 337/CZ70888337

Koordinatorka $kolniho vzdélavaciho programu: Mgr. Jana Struncova

Platnost dokumentu od 25. 8. 2025
Ucinnost dokumentu od 1. 9. 2025

feditelka Skoly Mgr. Ludmila Falcova razitko Skoly


mailto:info@specialniskolyznojmo.cz
mailto:reditel@specialniskolyznojmo.cz
http://www.specialniskolyznojmo.cz/

2. Charakteristika Skoly

2.1 Velikost a aplnost skoly

Matetska Skola, zakladni Skola a prakticka Skola Znojmo, piispévkova organizace, je tiplna
Skola, ktera zahrnuje vSechny soucasti vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Ztizovatelem je Jihomoravsky kraj.

Skola zahrnuje tyto skoly a $kolska zatizen:

e Mateiska Skola specialni

e Zakladni skola

e Zakladni skola specidlni

e Prakticka Skola dvouleta (typ stifedni skoly)
e Prakticka Skola jednoleta (typ stiedni Skoly)
o Skolni druZina, $kolni klub

e Skolni jidelna

e Internat

2.2 Umisténi skoly

Skola se nachazi v centru mésta. Tiidy praktické koly jsou umisténé ve dvou budovach —
na ulici Horni Ceska a na ulici Vesela. Dostupnost $koly je velmi dobra. Zaci vyuZivaji
autobusové a vlakové spojeni i méstskou hromadnou dopravu.

2.3 Vybaveni Skoly

Pracovi$té Znojmo, Horni Ceska 15

V budové se nachazeji ucebny, dva rehabilitacni saly, pocitacova ucebna, mobilni
pocitatova ucebna, kovodilna, dfevodilna, cviénd kuchyn a rehabilitacni centrum, ve kterém
pusobi zdravotnicky persondl z Kruhu Znojmo na ulici Mladeze €. 10 ve Znojmé. Déle se
zde nachdzi venkovni a vnitini ergoterapeutické ucebny, venkovni kinezioterapeuticky
areal a multifunk¢ni u¢ebna. V budoveé pracuje Skolni klub a skolni druZina.

Budova je bezbariérova, je vybavena schodist'ovou plosinou a osobnim vytahem, socialnim
zaiizenim pro imobilni Zaky, specialnim ndbytkem, zvedaky Trixie. Zaci vyuZivaji pocitate
pfipojené na internet, interaktivni tabule, dataprojektory

Pracovisté Znojmo, Jezuitské namésti 1

V budové jsou u¢ebny, cviény byt a rehabilita¢ni sal. Nachazi se zde rovnéz Skolni druzina.
Budova je bezbariérova, vybavena osobnim vytahem. Zaci vyuzivaji interaktivni tabule,
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dataprojektory s projekci, pocitacovou ucebnu, interaktivni podlahu FlySky.

Pracovisté Znojmo, Vesela 8

Soucasti budovy jsou tiidy pro zaky s poruchou autistického spektra, pro zaky imobilni a
internat. Déti jsou ubytovany ve dvoultizkovych ¢i tfilizkovych pokojich. Internat je
vybaven hernami, keramickou dilnou, cviénymi kuchytikami, spolecenskou mistnosti a
slunnou terasou. Nachazi se zde také skolni jidelna.

Budova je bezbariérova, vybavena osobnim vytahem. Déti vyuzivaji pocitace S piipojenim
na internet.

Pracovisté MS a ZS, Mladeze 10

Rehabilitacni péci zajist'uji rehabilitacni sestry z Kruhu Znojmo. Pracovisté disponuje
ucebnou pro individualni vyuku zaka s t€zkym mentalnim postizenim a s vice vadami.
Jedna se o Zaky umisténé ve stacionari v ramci Kruhu Znojmo. V budové se nachézeji dvé
tiidy specialni matetské Skoly, jejichz vybaveni odpovida pozadavkium danych déti.
Sougasti MS je logopedicka pracovna a sborovna.

Pracovisté MS — t¥ida specialni matetské $koly, Svatopluka Cecha 15

Ttida v budové s bezbariérovym pfistupem je vybavena s ohledem na déti s postizenim. K
relaxaci a hie slouzi prilehla terasa a zahrada. Logopedka ma k dispozici logopedickou
pracovnu.

Rehabilita¢ni centrum, Horni Ceska 15

Rehabilitacni centrum se nachdzi v pfizemi hlavni budovy. Rehabilitaéni péci zajistuji
fyzioterapeuti z Kruhu Znojmo.

Skolni pozemek

Skolni pozemek se nachazi nedaleko centra mésta v blizkosti obou hlavnich budov. Plni
pracovni 1 relaxaéni funkci.

2.4 Charakteristika pedagogického shoru

Pedagogicky sbhor tvoii feditelka Skoly, zastupci feditelky Skoly, uéitelé prvniho a druhého
stupné, asistenti pedagoga a vychovatelky Skolni druziny, Skolniho klubu a internatu. Na
odloucenych pracovistich pasobi vedouci pracovist’, ktefi jsou v pravidelném kontaktu s
vedenim skoly.

Pedagogicky sbor je plné kvalifikovany, ucitelé i asistenti si vytvareji individudlni plan

ukoll pedagogického pracovnika a predkladaji vedeni Skoly své studijni zdméry, ¢imz

usiluji o kontinualni odborny i profesni rast. Cely pedagogicky sbor ve spolupraci s

ostatnimi pracovniky Skoly usiluje o vytvateni pfiznivého klimatu Skoly.



2.5 Charakteristika vzdélavanych zakt

Vzdélavani v praktické Skole dvouleté je ur¢eno zakiim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, se stfedn¢ t€Zkym stupném mentalniho postiZeni, pfipadné s lehkym mentalnim
postizenim v kombinaci s dal§im zdravotnim postizenim, které jim znemoznuje vzdélavani
na jiném typu stiedni Skoly. Ve vyjimecnych piipadech za souhlasu Specialné
pedagogického centra (dale jen SPC) mutze byt viazen do Praktické skoly dvouleté (dale jen
PrS 2) 74k s t&Zkou mentalni retardaci. S tim, Ze mu bude vypracovan individualni
vzdélavaci plan (dale jen IVP).

Prakticka Skola je urCena zaktim, kteti ukoncili povinnou $kolni dochazku v zakladni Skole
specialni, zakladni Skole praktické, v nizSim nez devatém ro¢niku zékladni Skoly a

v odivodnénych ptipadech v devatém ro¢niku zakladni Skoly.

Prakticka Skola dvouletd je urcena chlapciim 1 divkam.

Podle poteb zakii rozlozime obsah vzdélavani do vice ro¢nikti, maximalni délka studia je 4
roky, mizeme zvolit odliSnou délku vyucovaci hodiny nebo vzdé¢lavat zaky na zakladé
individualniho vzdélavaciho planu.

Praktickou ¢ast vyucovani uzptisobime individualnim potiebam a moznostem zéka za
pouziti vhodnych kompenzaénich pomicek.

2.6 Spoluprace s rodici

Zakonni zastupci zaka jsou pravideln¢ informovani 0 chovani a prospéchu prostfednictvim
zékovskych knizek, platformy Skola OnLine, webovych stranek, t¥idnich schiizek, mohou
vyuzivat konzulta¢ni hodiny ¢i telefonickou konzultaci s pedagogy. Béhem celého skolniho
roku informujeme zakonné zastupce i Sirokou vetejnost prostiednictvim $kolnich webovych
stranek a nastének v budovach skoly o vSech chystanych akcich.

Koncem kalendainiho roku potadame Den otevienych dvefi. Pii této akci maji rodice i
ostatni zdjemci moznost sledovat vyuku ve tfidach, prezentaci Zakovskych praci a mohou se
zapojit do tvofivych dilen. Na Dni otevienych dveti se organiza¢né podili 1 sami rodice.
Zejména pro rodiée je také uréena Skolni akademie, kde Zaci prezentuji své taneéni,
pévecké, dramatické i recitaéni schopnosti. Prostiednictvim Skolniho poradenského
pracovisté poskytujeme zakonnym zastupcim poradenskou ¢innost.

2.6.1 Skolska rada

Skolskou radu tvofi devét &lenti — tii zastupci ziizovatele, tfi zastupci rodict a tii zastupci
pedagogickych pracovnikt Skoly. Rada se schazi dvakrat za Skolni rok (¢i dle potieby).
Vedeni skoly informuje radu o ¢innosti Skoly, vysledcich vzdélavani, zdmérech i dalSim
rozvojl.



2.7 Spoluprace s jinymi subjekty
Skola tizce spolupracuje s témito subjekty a organizacemi:
e Policie CR a Méstska policie
e Specialné pedagogicka centra a Pedagogicko-psychologicka poradna Znojmo
e Oblastni charita Znojmo
e Détsky domov Znojmo
e Me¢stsky trad OSPOD
e Krajsky urad Jihomoravského kraje
e Stiedni pedagogicka Skola Znojmo
e Pedagogicka fakulta MU Brno a UP Olomouc
e Mg¢stska knihovna Znojmo
e Stiedisko vychovné péce Labyrint

2.8 Dlouhodobé projekty

Skola se pravidelng zapojuje do projektovych vyzev pro zajisténi dalsiho financovani skoly,
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki a dalSiho vybaveni Skoly.

Oporou pii predchazeni rizikovym jeviim a propagaci zdravého Zivotniho stylu je
Minimalni preventivni program. Kromé besed s odborniky jsou zakiim nabizeny 1
prozitky ve formé her na posileni zdravého klimatu ve tfid¢, exkurze, vylety. Spolu s rodici
usilujeme o soucinnost ve vychovném pusobeni rodiny a $koly.

Zdravé sebevédomi u zakti pomahaji budovat jiz tradi¢ni sportovni soutéze, Skolni
pévecka soutéZ Jarni drozd, recitaéni soutéz Chvilka poezie a vytvarné soutéze. Zaci
se pravideln¢ zapojuji do vytvarné soutéze Malujeme bez hranic, ktera probiha na arovni
kraje a je urcena pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potifebami.

Pro vefejnost jsou ur¢ena hudebni a tanecni vystoupeni Zaki v ramci akci poradanych
meéstem.

Dlouhodobé se snazime vést zaky k ekologickému chovani — ttidime odpad, v dubnu
kazdoro¢né pofadame projekt Den Zemé.

Zapojeni tranzitniho programu do vyuky na Praktické Skole jednoleté a Praktické Skole
dvouleté 1 bez podpory projektu po roce 2022.



3. Charakteristika SVP PrS 2

3.1 Zaméreni Skoly — pojeti sttedniho vzdélavani

Motivaéni nazev $kolniho vzdé¢lavaciho programu ,,U¢enim z praci K samostatnosti® navozuje
zaméteni Skoly na rozvijeni osobnosti zakt se specifickymi vzdélavacimi potiebami.

Klademe diraz na pozitivni simulaci k dosazeni co nejvétsiho vykonu pfi maximalné mozné
mife vyuzivani individudlniho pfistupu ke kazdému zakovi, podporujeme jeho sebevédomi a
aktivni pristup k vychové vzdélavacimu procesu. Stiedni vzdélavani rozviji védomosti,
dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v zakladnim vzdélavani.

spojenim vSeobecného a odborného vzdélavani.

Cilem je vytvofit ptedpoklady pro plnopravny osobni a obfansky Zivot, a pfipravit naSe zaky na
vykon povolani nebo pracovni ¢innost, poptipad¢€ praci pod dohledem v chranéném pracovisti
nebo uplatnéni se v ramci své rodiny.

Obsah, formy a metody stiedniho vzd€lavani prizpisobujeme s ohledem na zdravotni postizeni.
Zamétujeme se na rozvoj zakl v oblasti poznavaci, socialni, emociondlni i volni. Rozvijime u
zakl pracovni dovednosti, motorické a tvofivé schopnosti, vedeme je k pozitivnimu vztahu

k praci. U¢i se pracovat samostatné i v tymu. Sméfujeme piedevsim k ziskani praktickych
navykil a dovednosti, diisledné pro nasledné zapojeni do bézného zivota, eventualné do
pracovniho procesu. Dale na diikladné poznani osobnosti zaka, pomahame mu pfi adaptaci,
vytvafime kladny vztah ke Skolnimu prostfedi a snazime se o zachyceni a rozvoj kazdého
drobného pokroku v rozvoji jeho osobnosti. Upeviiujeme u zaki zékladni hygienické navyky a
vytvatime navyky sociédlni, vedeme Zaky ke schopnosti komunikovat s okolim a srozumiteln¢ se
vyjadfovat.

Vzdé€lavani udrzujeme v souladu s individualnimi potfebami a psychickymi i fyzickymi
moznostmi zakl. Vedeme zaky k vyuzivani informaénich a komunikacénich technologii, u¢ime
je zédkladlim prace s osobnim pocita¢em tak, aby si osvojili obsluhu pocitace na elementarni
uzivatelské trovni.

Dbéame na to, aby atmosféra Skoly byla takova, aby sem chodili radi Zaci i ucitelé, ale také rodice
nasSich Zaku a pratelé Skoly. Klademe diraz na vzajemny vztah ucitel, Zak, rodi¢, v némz jeden
respektuje druhého. Cilem je dosazeni co nejvyssi urovné vzdélani s piihlédnutim na
individualitu Z4ka.

Za podpory specialné pedagogickych metod navozujeme takové ucebni situace, ve kterych mize
zak zazit uspéch a radost z pochvaly.

Tim se Skola stiva mistem, kde Zaci nejen ziskavaji kvalitni vzdélavaci péci, ale kde citi
pratelské prostredi, neboji se pripadnych netspéchii a dostava se jim védomosti,
dovednosti a navyku, které plné vyuziji v praktickém Zivoté.

Dosazenim nasich cilti posilime ptedpoklad pro integraci absolventti PrS 2 do spole&nosti.



Shrnuti zakladnich cili vzdélavéani v PrS 2:

- rozsifujeme a prohlubujeme u zaki poznatky ziskané v zakladnim vzdélani

- upevnujeme a dale rozvijime klicové kompetence zakt, zkvalitiiujeme jejich védomosti,
dovednosti a formujeme jejich postoje

- podnécujeme zaky k tvoiivému mysleni, logickému uvazovani a samostatnému feSeni
problému

- vedeme zaky k vyuzivani komunikativnich dovednosti (pfipadn¢ alternativnich zptisobu
komunikace), pouzivdme uc¢innou a otevienou komunikaci

- rozvijime télesné, dusevni a specifické schopnosti a dovednosti zakti

- rozvijime jejich vnimani ve vztahu k lidem, prostfedi, pfirodé

- formujeme u zaka odpoveédny postoj k plnéni svych povinnosti, tak aby respektovali
stanovena pravidla

- vedeme zaky k vytrvalému a peclivému piistupu, k tymové i samostatné praci,
k vzajemné pomoci tak, aby ziskané poznatky a pracovni dovednosti dokazali uplatnit
V praktickém zivoté.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Pti rozvijeni klicovych kompetenci vychazime z osobnich dispozic a fyzickych predpokladt
zaku, pricemz respektujeme jejich individualitu, tak aby dokazali nabyté soubory védomosti,
dovednosti a postojil uplatnit v rozmanitych profesich a zivotnich situacich. Umoziujeme zakiim
vhled do méniciho se prostiedi, tak, aby si uvédomili nutnost celozivotniho vzdélavani a
dokazali naplnit potiebu seberealizace.

3.2.1 Klicové kompetence Zaku

3.2.1.1 Kompetence k uceni (KU)

- 74k si osvoji poznatky obsazené ve SVP PrS 2

- uplatiiuje znalosti, védomosti a dovednosti

- dokéze vyhledavat informace a vyuziva je v praktickém Zivoté

- naslouchd s porozuménim jinym

- aktivné se Gcastni tfidnich a Skolnich projektt

- fesi situace z béZného Zivota (sam, nebo dokaze pozadat o pomoc)
- vytvafi si zdkladni pracovni navyky a postoje

- hodnoti svoje vysledky uceni

- prosadi a obhdji svlij zptisob feseni

- obhajuje vlastni nazor

- respektuje ndzor jinych

- odstranuje chyby (pouci se z netispéchu)

- zdokonaluje sviij feCovy projev (alternativni a augmentativni komunikace)
- Ucastni se exkurzi, pozndva nova prostiedi
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3.2.1.2 Kompetence k feseni problému (KRP)

ptfemysli o moznych zptisobech feseni

pomiize pfi feSeni problému spoluzakovi

pomaha ve skole (icastni se Skolnich aktivit)

planuje aktivni vyuziti volného Casu

rozviji vlastni tvofivost, uplatiiuje svoje napady

chova se ohleduplné¢ k ptirode

fesi problémy kazdodenniho zivota

hledé souvislosti mezi ptirodnimi a spoleCenskymi jevy
vyuziva ziskanych dovednosti k feSeni problémil
vnima vlastni pokrok, nedostatky

zdivodni a obh4ji sva feSeni a zavéry

vyuzije vlastni poznatky a zkuSenosti

piijima disledky svych rozhodnuti

dokaze ptivolat pomoc v piipad€ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

3.2.1.3 Kompetence komunikativni (KK)

komunikuje se spoluzaky, s uditeli a ostatnimi dospélymi

kultivované a srozumitelné prezentuje ustn¢ svoje myslenky (alternativng)
vystihuje své pocity, nalady a nazory

zdvotile a Gceln¢ jedna na vetejnosti

obohacuje slovni zésobu (vyvaruje se hanlivych vyrazil)

vypravi souvisle na dané téma

respektuje nadzor druhych (nasloucha projevu druhého)

tvofive pracuje s riznymi typy literarnich text

vyjadiuje své ndzory a postoje vhodnou formou a snazi se obh4jit svlij nazor
vyuziva aktivné ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahil a kvalitni
spolupréci s ostatnimi lidmi.

3.2.1.4 Kompetence socialni a personalni (KSP)

spolupodili se na vytvareni pravidel chovani

dodrzuje pravidla her (pohybovych,...)

tvofiveé kooperuje ve skupiné

pozada, podékuje, je zdvorily, pomuze

chvali, pfijme opravnénou kritiku

nasloucha projevu druhych a reaguje na né

respektuje, toleruje, jedna v duchu fair play

odmit4 nevhodné, zejména ponizujici a urdzlivé chovani

uspesnou komunikaci s ostatnimi ziskava sebedtivéru

uvédomuje si hrozici nebezpeci zavislosti na (alkoholu, cigaretach,...)
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- orientuje se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiiuje zakladni pravidla
spolecenského chovani

- jedna zodpoveédné vici vlastni osobé i1 ostatnim

- respektuje prava a povinnosti sva i ostatnich, ptispiva k vytvaieni vstficnych
mezilidskych vztahti

3.2.1.5 Kompetence obcanské (KO)

- respektuje ucitele i ostatni zaméstnance Skoly

- respektuje svoje spoluzaky

- konfliktni situace fesi s klidem a rozvahou, vyhyba se hrubosti a nasili

- toleruje odlisnosti jinych, hleda kompromis

- vyuziva svoje prava, plni své povinnosti

- orientuje se ve Skole, chape jeji funkci a vyznam

- rozpoznd protispolecenska jednani

- dodrzuje tad skoly a pravidla chovani

- prijima odpovédnost za svoje chovani

- respektuje zakladni prava a povinnosti ob¢and, spole¢enské normy a pravidla

3.2.1.6 Kompetence pracovni (KP)

- 0svoji si zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti

- chape vyznam prace a moznosti vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plni stanovené povinnosti, je schopen spoluprace, respektuje praci svou i druhych

- zna moZnosti poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb

- Tidi se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci 1 hygieny prace

- udrzuje potadek a Cistotu ve tfid¢ a ve skole

- uvédomuje si vliv lidskych ¢innosti na ptirodu

- svym jednanim napomaha k ochrané ptirody a Zivotniho prostiedi

- udrZuje své pracovni misto v Cistoté a potfadku

- uplatiluje svoji predstavivost, fantazii, tvofivost

- ochotné pomuze

- rozviji své z4jmy (kutilstvi, svépomoc, tvofivost, chovatelstvi)

- Ucastni se exkursi

- vnima manualni préaci jako soucast zivota (nejen jeho budouci femeslo, ale 1 jako hobby)

3.2.1.7 Kompetence odborn¢ (KOd)

- navzdjem se prolinaji a dopliuji s predchazejicimi kompetencemi
- tvoii je soubor odbornych védomosti a dovednosti, postojii a hodnot zakotvenych v SVP
PrS 2
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- zak dodrzuje pravni predpisy v oblasti BOZP, hygienické piedpisy a piedpisy pozarni
ochrany

- zék si osvoji pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkli podle provadéné
¢innosti

- spolupodili se na vytvareni bezpecného pracovniho prostredi

- zak usiluje o kvalitu své prace, vyrobkii a sluzeb

- dodrzuje stanovené normy a piedpisy

- pracuje podle instrukci nebo navodu, piipadné za pomoci druhé osoby

- zvladne zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti, ptipadné pozadat o
pomoc odpovédnou osobu

- zak jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

- zak je veden k ohleduplnosti k zivotnimu prostiedi a podle toho naklada s materialy,
energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami

- jeveden k uvédoméni si vyznamu, u¢elu a uziteénosti vykonané prace, jeji finan¢ni
spole€enské 1 kulturni hodnoty

3.3 Zabezpeceni zakii s kombinovanym postizenim

Skola je uréena zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami, plynoucimi ze sniZené urovné
rozumovych schopnosti, ptipadné zakiim s vice vadami.
Ve $kole pracuji kvalifikovani specialni pedagogové, vychovatelé a asistenti pedagoga. Skola
zajistuje pro vzdélavani téchto zakt specidlni materialné technické vybaveni, nakupuje specialni
didaktické pomiicky a celkové rozviji vybavenost Skoly.
Klademe diiraz na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a hygienu prace. Vychova k bezpecnosti
a ochran¢ zdravi pti praci vychazi z platnych pravnich ptedpist a zakonti, provadécich vladnich
nafizeni, vyhlaSek a norem.
- dikladné sezndmime Zaky s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, s
protipoZzarnimi piedpisy a technologickymi postupy
- pouzivame technické vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipoZarnim
predpisim
- pouzivame osobni ochrann¢ pracovni prostfedky podle platnych predpisii

Skola tizce spolupracuje s podptrnymi institucemi jako je OSPOD, PPP a SPC.

Podle potieb zaki 1ze obsah vzdélavani rozlozit do vice ro¢nikd, zvolit odlisnou délku vyucovaci
hodiny nebo vzdélavat zaka na zdklade¢ individualniho vzdélavaciho planu. Diivodem miize byt
Casta absence (onemocnéni, rehabilitani pobyty v laznich,...).
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3.4 Prufezova témata

Prifezova témata jsou realizovéna:

- zaClenénim tematickych okruhti prifezového tématu do vyucovacich prostredka
- formou projekti, které jsou uskutecnovany v prabéhu skolniho roku, tak, aby se zaci mohli

uplatnit individualné i ve vzéjemné spolupraci.

3.4.1 Osobni a socialni vychova (OSV)

Roc¢nik: 1. 2.
Tematicky okruh prifezového tématu

OSOBNOSTNI ROZVOJ

Rozvoj schopnosti poznavani Cj,Aj,Pf,VV,HV,RpPCV Cj,Aj
Sebepoznani a sebepojeti Cj,Aj,Hv Aj

Poznéni a rozvoj vlastni osobnosti Cj,M,TV,RV Cj,Aj ,Ov,Hv
Psychohygiena Tv Rv
SOCIALNI ROZVOJ

Poznavani svych schopnosti Cj,M AjM
Mezilidské vztahy Cj,Aj Cj,Ov,Pi
Komunikace (uvédoméni si socidlnich roli) Cj,Aj Cj,Aj,Pp
Spoluprace Aj,M,Rv Cj,Pt
MORALNI ROZVOJ

Hodnoty, postoje, prakticka etika Cj,M,Vt,OV,Pf Cj,Aj Vv, Tv

Spoluprace a soutézivost

Aj,M, Tv,RpPcv

Cj,Pp,RpPcv

Rozhodovaci dovednosti,

Cj,M,0Ov,Rv,Pp,RpPcv

Tv

Reseni problém M,Ov,Rv,Pp M, Tv
3.4.2 Vychova demokratického ob¢ana (VDO)

Roc¢nik: 1. 2.

Tematicky okruh prifezového tématu

STAT A SPOLECNOST

ob&an CR Ov,RpPcv Rv,RpPcv

CR, EVROPA, svét Ov,RpPcv Cj,Ov,.Rv

obcCan, rodina, stat Cj,OV,RV

SPOLUPRACE MEZI LIDMI Z RUZNEHO

KULTURNIHO PROSTREDI

lidské vztahy Ov,Pp Hv,Rv

etnicky pivod Ov,Hv

kulturni rozdily Pp Cj,Ov,Hv,Rv
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3.4.3 Environmentalni vychova (EV)

Ro¢nik: 1. 2.
Tematicky okruh priifezového tématu
VZTAH CLOVEKA K PROSTREDI
zékladni podminky Zivota Ov,Pi,Vv Pt
lidské aktivity Ov,Vv P
problémy Zivotniho prostiedi Pt,Vv Cj,Vv
GLOBALNI PROBLEMY
jejich pficiny a dasledky Ov Pt
humanitarni pomoc Ov,Pi
3.4.4 Medialni vychova (MV)
Ro¢nik: 1. 2.
Tematicky okruh priifezového tématu
MEDIA A SPOLECNOST
fungovani a vliv médii M, Vt M,Vt
medialni sdéleni a realita M M, Vt,Tv
vliv médii, role médii, uZivatelé Hv Cj,Vt
KRITICKE CTENI A VNIMANI MEDIALNICH
SDELENI
rozliSovani zabavy od informaci spolecensky zavaznych | Vt,Vv Hv
reklama a jeji pravda Aj,MVt, Vv M
TVORBA MEDIALNIHO SDELENT
Inzerat Cj
¢lanek pro skolni asopis Cj Vv
technologické moZznosti, uZiti internetu Cj
3.4.5 Vychova k praci a zamé&stnanosti (VPZ)
Ro¢nik: 1. 2.
Tematicky okruh prifezového tématu
SVET PRACE
hlavni oblasti pracovniho (profesniho) uplatnéni Vt,RpPcv Pp
problémy nezaméstnanosti Rv
ziskavani informaci-arad prace M,V Vi,Rv

SEBEPREZENTACE
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modelové situace (Zivotopis, piijimaci pohovor, zadost o | Cj,Hv Hv
zam¢stnani)

moznosti pisemné, verbalni, uziti PC Vit Vit
PRACOVNE PRAVNI LEGISLATIVA

prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele RpPcv Pp,RpPcv
zakonik prace RpPcv RpPcv
Utad prace — poradenské, informaéni a Rv Rv
zprostiedkovatelské sluzby

socialni odbor + poradenstvi, informace Rv Rv
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4. Ucebni plan

4.1Vycet — tabulka

1. ro¢nik 2. roénik
predmét pocet hodin pocet hodin celkovy pocet
tydné tydné l.a 2. ro¢nik
Cesky jazyk a literatura 2 2 4
Anglicky jazyk 1 1 2
Matematika 2 2 4
Vypocetni technika 1+1 1+1 242
Obcanska vychova 1 1 2
Pfirodovéda 1+1 1+1 2+2
Vytvarna vychova 1+1 1+1 242
Hudebni a dramaticka vychova 1 1 2
T¢lesné a zdravotni vychova 3 3 6
Rodinna vychova 3 3 6
Ptiprava pokrmil 4 4 8
Rucni préce a prakticka cviceni 6+3 6+3 12+6
celkem hodin tydné 32 32 64

Poznamky k u¢ebnimu planu
Disponibilni ¢asova dotace je vyznacena jako +

4.2 Obsahoveé vymezeni + Casove dotace

Cesky jazyk a literatura je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti Jazyk a
jazykova komunikace. Celkova ¢asova dotace je 4 hodiny tydné pro oba dva ro¢niky. Pfedmét je
vyu€ovan v 1.1 2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 2 hodiny tydné v kazdém ro¢niku.
Zkratka ptedmétu je Cj.

Anglicky jazyk je vyucovaci predmét, ktery byl vytvorfen ze vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace. Celkova €asova dotace je 2 hodiny tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan

V 1.1 2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 1 hodina tydné v kazdém rocniku.

Zkratka predmétu je Aj.

Matematika je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti Matematika a jeji
aplikace. Celkova Casova dotace je 4 hodiny tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1. i
2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 2 hodiny tydné v kazdém rocniku.

Zkratka predmétu je M.
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Vypocéetni technika je vyucovaci pfedmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Informacni a
komunikac¢ni technologie. Celkova ¢asova dotace je 2 hodiny pro oba dva ro¢niky, ale tento
predmét byl posilen o 2 disponibilni hodiny pro oba ro¢niky. Predmét je vyucovan v 1.1 2.
rocniku tedy s celkovou ¢asovou dotaci 2 hodiny tydné v kazdém rocniku.

Zkratka predmétu je Vt.

Obéanska vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Clovék a
spole¢nost. Celkova ¢asova dotace je 2 hodiny tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1. i
2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 1 hodina tydné v kazdém ro¢niku.

Zkratka predmétu je Ov.

P¥irodovéda je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda.
Celkova casova dotace je 2 hodiny tydné pro oba roc¢niky, ale tento pfedmét byl posilen o 2
disponibilni hodiny pro oba ro¢niky. Predmét je vyucovan v 1.1 2. ro¢niku tedy s celkovou
¢asovou dotaci 2 hodiny tydn¢ v kazdém ro¢niku.

Zkratka predmétu je PY.

Vytvarna vychova je vyuCovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Uméni a
kultura. Celkovéa casova dotace je 2 hodiny tydné pro oba ro¢niky, ale tento ptedmét byl posilen
o 2 disponibilni hodiny pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1. i 2. ro¢niku s celkovou
casovou dotaci 2 hodina tydné v kazdém rocniku.

Zkratka predmétu je Vv.

Hudebni a dramaticka vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti
Umeéni a kultura. Celkova ¢asova dotace je 2 hodiny tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan
V 1.1 2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 1 hodina tydné v kazdém rocniku.

Zkratka piedmétu je Hv.

Télesna a zdravotni vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti
Clovék a zdravi. Celkova ¢asova dotace je 6 hodin tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyuovan
Vv 1.1 2. ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné v kazdém ro¢niku.

Zkratka predmétu je Tv.

Rodinna vychova je vyucovaci pfedmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti. Celkova ¢asova dotace je 6 hodin tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1.1 2.
ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné v kazdém roc¢niku.

Zkratka piedmétu je Rv.

Piiprava pokrmii je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti. Celkova ¢asova dotace je 8 hodin tydné pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1.1 2.
ro¢niku s celkovou ¢asovou dotaci 4 hodin tydné v kazdém ro¢niku.

Zkratka predmétu je Pp.
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Rucni prace a prakticka cvi€eni je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti
Odborné ¢innosti. Celkova ¢asova dotace je 18 hodin tydné pro oba rocniky, ale tento predmét
byl posilen o 3 disponibilni hodiny pro oba ro¢niky. Pfedmét je vyucovan v 1. i 2. roéniku

s celkovou ¢asovou dotaci 9 hodin tydné v kazdém roc¢niku.

Zkratka predmétu je RpPcv.
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5. Oblasti vzd€lavani

Obsah vzd¢elavani je strukturovan podle vzdélavacich oblasti a vzdélavacich obort integrujicich
jak teoretické, tak praktické vzdelavani.

Vzdélavaci obsah v praktické Skole dvouleté je rozdélen do osmi vzdélavacich oblasti.
Jednotlivé vzdé€lavaci oblasti jsou tvofeny jednim vzdélavacim okruhem nebo vice obsahové
blizkymi vzdélavacimi okruhy, od nichz se budou ve SVP PrS 2 odvijet jednotlivé piedméty.

e Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk)

e Matematika a jeji aplikace (Matematika)

e Informaé¢ni a komunikaéni technologie (Vypocetni technika)

e Clovék a spole¢nost (Obganska vychova)

e Clovék a piiroda (Piirodovéda)

e Uméni a kultura (Vytvarna vychova, Hudebni a dramaticka vychova)

e Clovék a zdravi (Té&lesna a zdravotni vychova)

e Odborné ¢innosti (Rodinna vychova, Ptiprava pokrmi, Ruc¢ni prace a prakticka cviceni)

Kazda vzdélavaci oblast obsahuje charakteristiku vzdélavaci oblasti, cilové zaméreni
vzdélavaci oblasti a vzdélavaci obsah vzdélavaciho okruhu nebo okruhi (vysledky
vzdélavani a ucivo).

Charakteristika vzdélavaci oblasti vyjadiuje postaveni a vyznam vzdé¢lavaci oblasti a jeji
navaznost na koncepci v prislusné vzdélavaci oblasti.

Cilové zaméreni vzdélavaci oblasti vyjadiuje, jak vzdélavaci oblast a jeji okruhy piispivaji

k rozvijeni kli¢ovych a odbornych kompetenci zakid. Cilové zaméfeni jednotlivych vzdélavacich
oblasti musi Skola respektovat pti formulovani vychovnych a vzd€lavacich strategii, které budou
ve SVP PrS 2 popsany v uéebnich osnovéach kazdého vyudovaciho predmétu. Jsou to vlastni
postupy, které si ucitelé¢ naplanuji a které podle jejich zkusenosti povedou k cilenému utvareni a
rozvijeni kli¢ovych a odbornych kompetenci zak.

Vzdélavaci obsah je propojeny celek vysledkl vzdélavani a uciva. Je vymezen podle
vzdélavacich oblasti a vzdélavacich okruhi. Vzdélavaci obsah jednotlivych vzdélavacich okruhti
je ¢lenén do tematickych celkd.

Vysledky vzdélavani vyjadiuji, jaké urovné osvojeni uc¢iva by méli zaci na konci vzdélavani
v praktické Skole dvouleté v daném vzdélavacim oboru dosdhnout a na urcité trovni prokazat.
Jsou stanoveny jednotné pro vSechny zéky, je vSak ziejmé, ze kvalita jejich osvojeni bude
zaviset také na u€ebnich predpokladech a schopnostech kazdého Zaka. Jejich plné osvojeni a
uplatiiovani v praxi Skola nemtize zarucit. Kazdy zak dosahuje vysledkl vzdélavani v mite
odpovidajici jeho individudlnim moZnostem a schopnostem.
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5.1 Cesky jazyk a literatura

Charakteristika predmétu:

Vyucéovaci piedmét Cesky jazyk a literatura byl vytvofen ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace. Vyucuje se v 1. i 2. Ro¢niku jako samostatny pfedmét, v obou ro¢nicich s celkovou
¢asovou dotaci 2 hodiny tydné pro kazdy ro¢nik. Vyuka tohoto predmétu probiha kazdodenni
¢innosti zaku.

Piedmét Cesky jazyk a literatura je zaméfen na posileni kompetence komunikativni, kompetence
K feSeni problému, ale zasahuje i do viech ostatnich. Zaci prohlubuji své znalosti a seznamuji se
S novymi pojmy. VSechna uvedend nasledna témata se uskuteciiuji prakticky prostfednictvim
vhodnych her, cviceni, modelovych situaci.

Vyuka probiha individuélng, skupinové i frontaln€. Rozvijime tak u zaka pozitivni vztah

k matefskému jazyku, aby si osvojili a zvladli pouzivat mluvenou podobu jazyka, dokazali
ptecteny text reprodukovat, orientovat se v jednotlivych psanych nebo obrazkovych navodech.
Zaroven vyuzivame metody alternativni a augmentativni komunikace.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupd v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, ptistup k praci a mira splnéni oc¢ekavanych vystupti.

Meziptedmétové vztahy:
Vyuka prolind ostatnimi pfedméty, napt. matematika (slovni tlohy), vypocetni technika
(vyukové programy), ptiprava pokrmi (ndkup surovin), ruéni prace a prakticka cviceni (navody,

postupy), atd.

Soucésti pfedmétu jsou prufezova témata:
Osobni a socialni vychova

Environmentalni vychova
Medialni vychova
Vychova k praci a zaméstnanosti

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence K uéeni:
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- ovlada zéklady Cteni a psani a vyuziva je ke svému vzdélavani
- pouziva ucebni materidly, k osvojeni u€iva pouziva co nejvice svych smysli
- chéape pochvalu jako motivaci k dal§imu uceni
- projevuje zajem o noveé poznatky
- uplatiiuje ziskané védomosti a zkuSenosti v praktickém Zivoté
- hodnoti svoje vysledky uceni
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Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- dba na spravnou vyslovnost, tempo feci a pravidelné dychani
- aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti zaka
- zafazuje motivacni hry a ¢innosti
- vyuziva dalsi vhodné materidly
- umoziuje zaktm uplatnit ziskané zkuSenosti v praxi

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi znamé a opakujici se situace na zédkladé navodu a vlastnich zkusenosti
- tesi problémy kazdodenniho zivota (omluva, podékovani)
Vychovné — vzdélavaci strategie
Ucitel:
- aktivné zapojuje zaka do spole¢nych i individuélnich ¢innosti
- motivuje zéka k dokonceni zadaného tkolu
- hodnoti vykony zaka a poskytuje mu prostor k sebehodnoceni

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- komunikuje s druhymi lidmi pfiméfené svym schopnostem
- obohacuje slovni zdsobu
Vychovné — vzdéelavaci strategie:
Ucitel:
- poskytuje potfebny prostor k samostatnému vyjadiovani
- vyuziva metod k rozvijeni komunikace
- motivuje a povzbuzuje zaka K pouzivani komunikativnich dovednosti v praktickém
Zivoté

1. ro¢nik
74k by mél:

Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy

Rozlisit spisovny, nespisovny | Vypraveéni.

jazyk. Vyjadiovat se spravné a | Reprodukovani kratSich
srozumitelné. Dokazat text, dramatizace.
komunikovat Gstni a pisemnou | Narodni jazyk a jeho utvary | OSV
formou (alternativng). Komunikace, uvédoméni si
své role, spoluprace.
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Vyuzivat poznatky tvaroslovi, | Nauka o slové.
aktivné pouzivat dosud nabytou | Tvaroslovi.
slovni zasobu. Poznani a rozvoj vlastni osv
Hrou se slovy rozsifovat slovni | osobnosti. MV
zasobu. Tvorba medialniho sdéleni.
Zvladnout s pomoci telefonicky | Ustni a pisemné projevy
rozhovor, zadost, dopis. spolecenského styku.
Graficka a formalni uprava
jednoduchych pisemnych osv
projevu. MV
Mezilidské vztahy.
Tvorba medialniho sdéleni.
Zachazet s knihou a vidét v ni | Literatura — seznameni
zdroj informaci. S knihou a Casopisy.
Snazit se vyuzit v praktickém Cteni navodd a pracovnich
zivoté navody, postupy a postupti. osv
recepty se kterymi se seznami i | Pfiprava ingredienci VPZ
Vv jinych pfedmétech. Rozvijet | (pomiticek), na zakladé
techniku ¢teni a reprodukeci zadaného receptu (navodu).
precteného. Sebepoznani a sebepojeti.
Komunikace.
Modelové situace
(zivotopis,...).
2. ro¢nik
74k by mél:
VysledKky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy
Vytvotit véty K obrazkam. Skladba vét, véta jednoducha,
Dbat na spravnou souveti.
vyslovnost. Poradek slov ve véte. osv
Cist text spojeny Mezilidské vztahy.
S obrazkem. Hodnoty, postoje, prakticka
etika.
Reagovat na otazku. Sloh, sestavovani tstnich
Spolupracovat s ucitelem i (pisemnych) odpovédi na
spoluzaky. otazky. osv
Prakticka cviceni a nacvik VDO
konkrétnich situaci. EU

Popis, charakteristika,
tiskopisy.
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Spoluprace a soutézivost.
Kulturni rozdily.
Problémy zivotniho prostiedi.

Pod¢kovat, pozadat, omluvit

Postaveni CeStiny mezi

se. Uvédomovat si vyznam evropskymi jazyky. osv

téchto slov v jinych jazycich. | Poznéni a rozvoj vlastni MV

Vnimat média a uvédomovat | osobnosti. Vliv médii, role

si jejich vliv. médii, uzivatelé.

Podat informace. Formy spolec¢enského styku.

Ptivitat navstévu, rozloucit Komunikace (uvédoméni si osv

se s ni, predstavit se. socidlnich roli), spoluprace. VDO
Obc¢an, rodina, stat.

Rozeznat rozdily mezi poezii | Literarni zanry, ukazky

a prézou. z ¢eské 1 svetové literatury.

Uvédomit si jejich vyznam Hodnota pohadky. oSV

Vv zivoté Cloveka. Filmové zpracovani VDO

literarnich d¢l

(dramatizace).

Rozvoj schopnosti poznavani.
CR, Evropa, svét.
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5.2 Anglicky jazyk

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci predmét Anglicky jazyk byl vytvoten ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace. Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny piedmét. S ¢asovou dotaci jedna
hodina tydné pro kazdy roc¢nik.

Pokud se zak s vyukou ciziho jazyka zatim nesetkal, sezndmi se pouze se zakladnimi jazykovymi
funkcemi.

Klademe dtraz na komunikaci vyuzitelnou v bézném zivoté.

Vyuka nejcastéji probihd v kmenovych tfidach nebo pocitacové ucebne.

Vzdy je tieba prihlizet ke konkrétnim potfebam a schopnostem danych zaka.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, ptistup k praci a mira splnéni oc¢ekavanych vystupti.

Meziptedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napi. Cesky jazyk, Matematika, Vypoéetni technika

Soucasti pfedmétu jsou prilfezova témata:
Osobni a sociélni vychova
Medialni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- vyhledéva informace ve slovniku (obrdzkovy slovnik, pexesa)
- hodnoti svoje vysledky uceni
- zdokonaluje sviij fecovy projev
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti Zaka
- zafazuje motivacni hry a ¢innosti

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- vyhledava informace na internetu, pracuje s nimi
- piekondva problémy piimérené ke svym moZznostem
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Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- povzbuzuje a motivuje k ¢innostem
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- rozsifuje Si svou aktivni i pasivni slovni zasobu
- komunikuje se spoluzaky a uciteli
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vytvaii prileZitosti pro rozvijeni slovni zdsoby a vzajemnou komunikaci
- vytvafi prostfednictvim dramatizace, situacnich her a scének motivaci k pouzivani
zakladnich prvki ciziho jazyka

Kompetence socialni a personalni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

- dodrzuje pravidla her

- uplatiiuje zédkladni pravidla spole¢enského chovani (pozada, podekuje, je zdvotily)
Vychovné — vzdelavaci strategie:

Ucitel:
- uci zaky komunikovat ve skupiné s ohledem na dodrzovani zakladnich mravnich
hodnot.
1. ro¢nik
74k by mél:
Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy
Ziskat zkuSenosti s vyslovnosti | Anglicka abeceda.
Vv anglickém jazyce. Poslech anglickych pisni,
Seznamit se s jednotlivymi Zpev.
frazemi vSedniho dne. Rozvijeni smyslového osv

vnimani, pozornosti a
soustiedni. Upeviiovani
védomosti a zapamatovani.
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Utvaret si slovni zasobu
(pozdrav, ptedstaveni, omluva)
i 0 vécech denni potieby.

Pozdrav, otazka na jméno,
odpovéd, gratulace
K narozeninam, omluva.

pozéadani.
Otazky (Jak se mas? Jak se
jmenuje mama?).

Nazvy predmét kolem nés. | OSV
Prakticka cviCeni, verbalni
komunikace.
Ziskavat zkuSenosti s formulaci | Reaguje na jednoduché
jednoduché otazky a otazky. Nazvy hlavnich ¢asti
jednoduché odpovédi. téla, obleceni.
Seznémit se s pojmenovanim Pojmenovani profesi. osv, MV
jednotlivych casti téla. Sebepoznani a sebepojeti.
Reklama a jeji pravda.
Seznamit Se S pojmenovanim Rodina, dny v tydnu, barvy,
¢lenil rodiny, dnil v tydnu, denni doby, potraviny,
barev. dopravni prostiedky, zvitata.
Seznamit se, jak se pracuje Vyhledavani slov pomoci osv
S obrazkovym slovnikem. slovniku.
Mezilidské vztahy,
spoluprace a tvoiivost.
2. ro¢nik
74k by mél:
Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Sezndmit se se zakladnimi Procvicovani slovni zésoby.
pravidly vyslovnosti. Reakce na prikazy (sednout,
Ptifadit k obrazklim népisy, | vstat)
pokyny, sdéleni. Fraze (Jak se mas?, Kolik ti je | OSV
let?)
Vyjadieni souhlasu a
nesouhlasu.
Poznavani a rozvoj vlastni
osobnosti.
Ziskéavat zkuSenosti ze Pozdrav, otazka na jméno,
spolecenského styku. omluva, predstaveni, zékladni
Zformulovat jednoduchou udaje o vlastni osobé,
otazku a odpoveéd. podékovani, pozdrav, osv
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Hodnoty, postoje, prakticka
etika.

Pojmenovat véci kolem
sebe. Pojmenovat ¢leny
rodiny, ¢asové udaje,
zvitata, potraviny.
Orientovat se v obrazkovém
slovniku.

Prakticka cviceni, verbalni i
neverbalni, pfedméty okolo
nas, barvy, zvitata, Cisla,
obleceni, rodina, dny Vv tydnu,
denni doba, potraviny,
dopravni prostredky.

Cteni a pieklad jednoduchych
slov pomoci obrazkového
slovniku.

Shrnuti dosud nabytych
poznatktli formou cviceni a
situacnich her.

Prakticka cviceni, verbalni i
neverbalni komunikace

Vv riznych situacich.

oSsv
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5.3 Matematika

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci predmét Matematika byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace.
Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci dvé hodiny tydné pro
kazdy roc¢nik.

Plni zejména funkci pripravnou pro odbornou ¢ast vzdélavani, a je zalozena na praktickych
¢innostech vyuzitelnych v bézném zivoté. Posiluje logické mysleni, napomahé orientaci ve
spole¢nosti.

Hlavnim tikolem je upevnit a prohloubit matematické znalosti a dovednosti podle mentalni
urovné zak a jejich individualnich zvlastnosti. Ucitel vede zaky k aktivni a samostatné praci,
vénuje soustavnou pozornost spravnosti postupu a jeho tcelnosti. Ve vyuce si Zaci zdokonaluji
numerické feSeni tloh zpaméti i pomoci kalkulatoru.

S ohledem na mezipredmétové vztahy ucitel pracuje s prifezovymi tématy.
Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstup v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho

samostatnost, ptistup k praci a mira splnéni oc¢ekavanych vystupti.

Mezipifedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Vypodetni technika, Cesky jazyk, P¥iprava pokrmii. ..

Soucasti predmétu jsou priifezova témata:
Osobni a socialni vychova

Vychova k praci a zaméstnanosti
Medialni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi situace z béZzného Zivota
- hodnoti svoje vysledky uceni
- odstraniuje chyby, pouci se z neuspéchu
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti zaka
- zafazuje motivacni hry a ¢innosti
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Kompetence k FeSeni problémii
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

vyhledava informace na internetu, pracuje s nimi
piekonava problémy piiméiené ke svym moznostem
pomiize pfi feSeni problému spoluzakovi

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

povzbuzuje a motivuje k ¢innostem

poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvaii ptilezitosti pro rozvoj matematickych dovednosti
vytvaii modelové situace k procvi¢ovani a opakovani

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

roz§ifuje svoji aktivni i pasivni slovni zasobu
prezentuje svoje myslenky a zavéry

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

vytvari ptilezitosti pro uplatnéni matematickych pojmu
vytvafi prostfednictvim matematickych a situacnich her a scének upevnéni ziskanych
védomosti a dovednosti

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

dodrzuje pravidla her

uplatiiuje zékladni pravidla spole¢enského chovani (pfi nakupovani)

jedné zodpovédné vici vlastni osob¢ i druhym

orientuje se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiiuje zakladni pravidla
spolec¢enského chovani

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

uci zaky komunikovat ve skupiné s ohledem na dodrzovani zakladnich mravnich hodnot
poskytuje pozitivni zpétnou vazbu
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1. ro¢nik

74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Utvotfit si pfedstavu o pojmu Pojem ptirozena Cisla,
pfirozena Cisla. Ciselné osa. Prace se
Orientovat se ve slovnich symboly vice, mén¢, stejne,
ulohéch s ptirozenymi Cisly. s¢itani, od¢itani, oSV, VPZ
Osvojit si pojem porovnavani.
zaokrouhlovani ¢isla. Rozvoj schopnosti
poznavani, spoluprace a
soutézivost.
Ziskavani informaci — PU.
Seznamit se s pojmem zlomek | Pojem zlomek, jeho
a jeho pouziti v praxi. znazornéni na ¢iselné ose,
Orientovat se na kapesnim jeho grafické znazornéni.
kalkulatoru. Nakup potravin, rozdéleni
Nacvicit manipulaci s penézi, | jidla, recepty — vateni.
seznamit se s jejich hodnotou. | Pouzivani kalkulatoru.
Manipulace s penézi pii oSV, MV
nakupu, spocitani celkové
ceny nakupu, vraceni pen¢z,
slovni tlohy a prakticka
cviceni.
Hodnoty, postoje, prakticka
etika.
Reklama a jeji pravda.
Utvofit si pojem o zékladnich | RozliSovani ¢asovych pojmil
jednotkach délky, Casu, (rok, mésic, den, hodina,
hmotnosti, objemu. minuta). Seznameni se se
MEéfit a vazit v praxi. zakladnimi jednotkami
délky (mm, cm, m, km),
hmotnosti (g, dg, kg),
objemu (I).
Méfeni tsecky.
Vézeni sebe a potravin.
Orientovat se v pojmech Zéakladni rovinné utvary
rovinnych utvart. (Ctverec, obdélnik,
Poznévat zakladni télesa. trojuhelnik, kruh).
Télesa — krychle, kvadr, osv

valec, koule.
Manipulace se stavebnicemi.
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Reseni problémt a
rozhodovaci dovednosti.

2. ro¢nik
74k by mél:

- ulohy o nakupovani

Reseni problémt.
UZiti internetu.
Medialni sdéleni a realita.

Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy
Provadét matematické operace | Ciselna osa, Giselna fada
S ptirozenymi Cisly. vzestupna a sestupna.
Reit slovni tlohy Piitazovani Cisel k prvkiim.
S pfirozenymi Cisly. Aplikace téchto pojmt do osv
Zvladnout praci s kalkulatorem. | slovnich uloh.
Uplatnit matematické znalosti | Po¢itani s kalkulatorem.
pfi manipulaci s penézi. RozliSovani hodnoty
papirovych a kovovych
penéz.
Poznévani svych schopnosti.
Pouzit zékladni jednotky délky, | RozliSovani ¢asovych pojmi
¢asu, hmotnosti, objemu. (rok, mésic, den), urovani
Uzit zakladni jednotky v praxi. | ¢asu (/ prace s papirovymi
hodinami).
Slovni tlohy z praxe.
Prakticka cvi€eni a situacni
hry.
Meéteni délky, hmotnosti a
objemu v praxi.
Zaokrouhlovat ¢isla. Sezndmeni se s novymi
Seznamit se s pojmy desetinné | pojmy z geometrie
¢islo, celé ¢islo procento a prostiednictvim tloh
zlomek. Z praxe.
Zobrazit zakladni geometricka
télesa.
Orientovat se v praktickych Slovni ulohy z praktického
cvicenich: Zivota.
- manipulace s penézi Shrnuti uc¢iva obou ro¢nikt
- orientace v Case v souhrnnych cvi¢enich. oSV, MV
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5.4 Vypocetni technika

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci predmét Vypocetni technika byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Informac¢ni a
komunikac¢ni technologie. Vyucuje se v 1.1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S Casovou
dotaci dvé hodiny tydné pro kazdy ro¢nik.

Plni zejména funkci pripravnou pro odbornou ¢ast vzdélavani, a je zalozen na praktickych
¢innostech vyuzitelnych v bézném zivoté. Posiluje logické mysleni, napomahd orientaci ve
spole¢nosti a v mnozstvi medidlnich informaci.

Hlavnim ukolem je rozvijeni znalosti a dovednosti prace s poc¢itacem, vyuzivani moznosti
komunikace prostfednictvim vypocetni techniky a dodrzovani bezpecnostnich opatfeni pfi préci
s PC. Ptizpisobujeme znalosti a dovednosti podle mentalni urovné Zzaki a jejich individualnich
zvlastnosti. Ucitel vede Zaky k aktivni a samostatné praci, vénuje soustavnou pozornost
spravnosti postupu a jeho ucelnosti. S ohledem na meziptedmétové vztahy ucitel pracuje

S prifezovymi tématy. Vede zaky k vzajemné spolupraci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupd v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Mezipfedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Matematika, Cesky jazyk, Piiprava pokrmii, Rodinna

vychova...

Soucasti predmétu jsou priifezova témata:
Vychova k praci a zaméstnanosti

Medialni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni

klicovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi situace z béZzného Zivota
- vytvaii si zdkladni pracovni navyky a postoje
- hodnoti svoje vysledky uceni
- odstraniuje chyby, pouci se z neuspéchu
- dokéze vyhledavat informace a vyuZziva je v praktickém Zivoté
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Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti zaka
zafazuje motivacni hry a ¢innosti

Kompetence K FeSeni problémi
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

vyhledava informace na internetu, pracuje s nimi
prekonava problémy pfimérené ke svym moznostem
pomuze pii feSeni problému spoluzdkovi

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

povzbuzuje a motivuje k ¢innostem

poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvaii prilezitosti pro rozvoj informacénich dovednosti
vytvari modelové situace k procvi¢ovani a opakovani

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

rozsifuje Si svou aktivni i pasivni slovni zasobu
prezentuje svoje myslenky a zavéry

Vychovné — vzdelavaci strategie:

Ucitel:

Vytvaii ptilezitosti pro vyuziti informac¢nich pojmu
vytvari prostfednictvim situac¢nich her upevnéni ziskanych védomosti a dovednosti

Kompetence odborné
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

dodrzuje predpisy v BOZP, hygienické predpisy

pracuje podle instrukei nebo navodd, ptipadné za pomoci druhé osoby

zvladne zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané Cinnosti, pfipadné pozéadat o
pomoc odpovédnou osobu

je veden k uvédoméni si vyznamu, Gcelu a uzite¢nosti vykonavané prace, jeji hodnoty

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

uci zaky komunikovat ve skupiné s ohledem na dodrzovani zakladnich mravnich hodnot
poskytuje pozitivni zp€tnou vazbu
kontroluje a vede Zéky k dodrzovani BOZP
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1. ro¢nik

74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Ovladat zakladni obsluhu Zakladni pocitatové a
pocitace a jeho soucasti. programové vybaveni PC
Rozumét zakladnim pojmim sit¢ a jejich prvky.
informacni ¢innosti. Zékladni pojmy (operacni MV, VPZ
systém, HW, SW, soubor,
slozka, adresarova cesta....)
Fungovani a vliv médii.
RozliSovani zabavy od
informaci spolec¢ensky
zavaznych.
Hlavni oblasti pracovniho
(profesniho) uplatnéni.
Dodrzovat pravidla bezpecnost | Bezpecnost prace a prevence
prace s vypocetni technikou. zdravotnich rizik spojenych
Dodrzovat pravidla hygieny S vyuzivanim vypocetni VPZ
pfi préci s vypocetni techniky.
technikou. Zasady hygieny pfi uzivani
PC.
MozZnosti pisemné, verbalni,
uziti PC.
Ovladat zakladni prace se Osobni nastaveni,
soubory. vyhledavani, kopirovani,
Orientovat se ve struktufe mazani, presun, ulozeni dat
soubort a slozek. pted znicenim....
Pracovat na zakladni Mobilni telefon, SMS, prace
uzivatelské Girovni s textovym | S fotoaparatem.
editorem. Textovy procesor. oSV, MV

Zvladat zakladni funkce
mobilniho telefonu.

Hodnoty, postoje, prakticka
etika
Reklama a jeji pravda

35




2. ro¢nik
74k by mél:

Uziti internetu.
Medialni sdéleni a realita.

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Zvléadat zakladni zplisoby Prostfedky zabezpeceni dat
komunikace, ptipadné vyuzivat | pied zneuzitim.
elektronickou postu. Zalozeni emailové adresy a
jeji pouziti.
Byt seznamen s aplikacemi Chatovani, navazovani
umoznujicimi chatovani. kontaktu, vyhledej svého
Dodrzovat pravidla bezpecné kamarada.
e - komunikace. Upozornéni na mozna rizika | VPZ, MV
Dbat na ochranu osobnich dat zneuziti osobnich dat a
pii préaci na internetu. naslednych kontaktl pii
chatovani.
Ziskavani informaci —
pracovni urad.
Medialni sd€leni a realita.
Pracovat s dal$imi aplikacemi | Vyuziti vyukovych
(vyukové program, atd....). programt vhodnych pro
74ky PRS2 v jednotlivych | VPZ
vyucovacich pfedmétech.
Vzijemné mezipfedmétoveé
vazby.
MozZnosti pisemné, verbalni,
uziti PC.
Vyhledavat informace na Internetovy prohlizec,
internetu za pouZziti riznych WWW...
vyhledavaci. Prace s informacemi. Jejich
nalezeni a vyuziti. MV
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5.5 Obcanska vychova

Charakteristika predmétu:

Vyudéovaci pfedmét Ob¢anska vychova byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost.
Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci jedné hodiny tydné pro
kazdy roc¢nik.

Plni zejména funkci v piipravé zaka na soukromy i spolecensky zivot. Vzdé€lavaci obsah je
zaméfen na tvorbu humannich mezilidskych vztahii v rodin€ na pracovisti i v $irSim
celospoledenském kontextu. Zaci si postupné osvojuji a upeviiuji zéklady vhodného chovéni a
jednani mezi lidmi. Seznamuji se se zékladnimi pravy a povinnostmi a zaroven i s problémy,
které souziti lidi provazeji.

Z4ci se uéi respektovat a uplatiiovat mravni principy, pravidla spoleenského souziti, rozvijeji si
obcanské a pravni védomi. Cilem je vybavit zaky potfebnymi védomostmi o podstaté a
fungovani spole¢nosti, pravech a povinnostech ob¢anii v béZzném Zivoté s diirazem na pravni
védomi a ob¢anskou odpovédnost.

Ucitel vede zaky k aktivni a samostatné praci, k odpovédnosti za vlastni chovani a jednani.
Pomoci praktickych cviceni je vede k utvareni vlastniho tisudku. S ohledem na meziptedmétoveé
vztahy uditel pracuje s prufezovymi tématy. Vede zaky k vzajemné spolupraci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Mezipiedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Cesky jazyk, Rodinna vychova, Ruéni prace a prakticka

cviceni, ...

Soucésti pfedmétu jsou prifezova témata:
Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického obcana
Environmentalni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi situace z bézného zivota
- vytvafi si zakladni pracovni ndvyky a postoje
- obhajuje vlastni nazor
- hodnoti svoje vysledky uceni
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- odstraniuje chyby, pouci se z neuspéchu

- dokéze vyhledavat informace a vyuziva je v praktickém zivoté
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:

- aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti zaka

- zafazuje motivacni hry a ¢innosti

- vychazi z praktickych cviceni

- vytvaii modelové situace

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- piremysli o moznych zptisobech fesSeni
- vyhledava informace na internetu, pracuje s nimi
- planuje aktivni vyuziti volného Casu
- piekondva problémy piimétené ke svym moznostem
- pomuze pii feSeni problému spoluzakovi
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- povzbuzuje a motivuje k ¢innostem
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- utvaii prilezitosti pro rozvoj moralnich a etickych zaklada
- vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- roz§ifuje si aktivni i pasivni slovni zasobu
- vystihuje své pocity, ndladu, nazory
- zdvotile klade otdzky, snazi se vécné odpovidat
- zdvotile a ti¢eln€ jedna na vetejnosti
- prezentuje svoje mySlenky a zavéry
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vytvati ptilezitosti pro vyuziti ziskanych poznatkt

- vytvati prostfednictvim situacnich her upevnéni ziskanych védomosti a dovednosti
- ucelné pozitivné motivuje

Kompetence obéanské

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- respektuje zakladni prava a povinnosti ob¢ant, spoleCenské normy a pravidla
- respektuje ucitele 1 ostatni zaméstnance Skoly
- respektuje spoluzaky
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- konfliktni situace se snazi fesit s citem a rozvahou, vyhyba se hrubosti a nasili
- toleruje odlisnosti jinych, hledda kompromis
- vyuziva svoje prava, plni své povinnosti

- dodrzuje tad skoly a pravidla chovani

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

- uci zaky komunikovat ve skupin¢ s ohledem na dodrzovani zakladnich mravnich hodnot

- poskytuje pozitivni zpétnou vazbu
- kontroluje a vede zéky k dodrzovani Skolniho fadu a zakladnich spolecenskych norem

1. ro¢nik
74k by mél:

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Tematické okruhy

Rozlisit nepfiméfené chovani a
porusovani spolecenskych
norem.

Respektovat pravidla Skolniho
fadu a mravni principy a
pravidla spole¢enského souziti.
Bezpecnost v silni¢nim
provozu.

Dodrzovani vzitych pravidel
a norem komunikace.
Respektovani soukromi
druhych.

Rovnopravné postaveni
muzl a zen.

Domov jako prvni horizont
Zivota.

Skola jako zdroj Zivotnich
védomosti.

Uvédoméni si rizik a
nebezpeci v silniénim
provozu.

Hodnoty, postoje, prakticka
etika. Rozhodovaci
dovednosti.

Reseni problém.

osv

Orientovat se ve Skolském
systému.

Zvladnout s podporou
komunikaci s tfady (umét
pozadat a radu a pomoc).
Znat kde se nachazi vefejné
instituce.

Pravo na vzdélani a vyznam
celoZivotniho vzdélavanti.
Komunikace s afady.

Co muzeme pozadovat.

Jak se chovame na urade¢.
Nase mésto.

Zastupitelské organy a
organy mistni spravy.
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Pojmenovat statopravni
usporadani CR.
Vyjmenovat statni symboly

Ceska republika — zemé, ve
které zijeme.
Statopravni usporadani,

Byt tolerantni k odli§nostem a
zajmim minoritnich skupin ve
spole¢nosti.

Bezpecnost v silniénim
provozu.

spolecenského chovani.
Rasismus a tolerance.
Kamaradstvi, pratelstvi,
partnerstvi.

nasi vlasti. statni symbolika, statni VDO
Ochrana ¢lovéka za béznych svatky. Regionalni svatky.
rizik a mimofadnych udalosti. Rozvijet u zaki schopnost
adekvatné se chovat
Vv ptipadé vzniku mimotadné
udalosti.
Posilovat odpovédnost zaki
za vlastni zdravi a
bezpecnost.
Obéan CR.
CR, Evropa, svét.
Seznamit se s rozdily zivota Zaklady demokracie,
v demokratickych a svoboda, pluralita nazora,
nedemokratickych narodnostni slozeni obcanti
spole¢nostech. CR. EV, VDO
Uvédomit si vyznam etiky a Rasismus a obrana proti
moralky pro Zivot ¢lovéka. nému. Tolerance a schopnost
dialogu.
Zakladni podminky zivota.
Lidské aktivity.
Globalni problémy a jejich
priciny a dusledky.
Lidské vztahy.
2. ro¢nik
74k by mél:
Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy
Uplatnovat vhodné zptisoby Mravni profil ¢lovéka,
spolecenského chovani. pozitivni a negativni
Respektovat pravidla skolniho | vlastnosti.
fadu. Skolni t4d a pravidla osVv

40




Uvédomend si rizik a
nebezpedi v silnicnim
provozu.

Mezilidské vztahy.
Poznani a rozvoj vlastni
osobnosti.

Orientovat se v pisobnosti
organt a instituci socialni a
zdravotni péce s podporou.
Védét o moznosti sluzeb
pomahajicich instituci.

Meéstsky urad, arad prace,
utad socialniho zabezpeceni,
zdravotni pojistovny,
matrika, zdravotnicka
zafizeni, posta, nadrazi...
Sluzby socialniho terapeuta.
Nizkoprahova zatizeni.

Rozeznat ohroZeni socialné

Nuda a lhostejnost.

patologickymi jevy. Zajmy, sport, konicky.
Vysvétlit prava a povinnosti Socialné patologické jevy.
obcand. Zakladni listina prav a VDO
Ochrana ¢lovéka za béznych svobod obcanti.
rizik a mimotadnych udalosti. Sikana a mezilidské vztahy.
Vztahy v rodiné a
mezilidské vztahy
vSeobecné.
“Rozvijet u zéki schopnost
adekvatné se chovat
Vv ptipadé€ vzniku mimotadné
udalosti.
Posilovat odpoveédnost zakt
za vlastni zdravi a
bezpecnost.
Obcan, rodina, stat.
Seznamit se s mistem CR v EU. | EU a CR, mezinarodni
Védet o nebezpeci a hrozbé vztahy a spolupréace.
terorismu. Extrémni vztahy mezi
Seznamit se s historii CR. narody, rasova EV, VDO

nesnaSenlivost a jeji
disledky.

Uzemi CR v promé&nach
casu.

Humanitarni pomoc.
CR, Evropa, svét.
Etnicky ptivod a kulturni
rozdily.
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5.6 Prirodovéda

Charakteristika predmétu:

Vyudéovaci piedmét Pfirodovéda byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda. Vyuéuje
se v 1.1 2. rocniku jako samostatny pfedmét. S Casovou dotaci dvé hodiny tydné pro kazdy
ro¢nik.

Formuje u zaka dovednosti a postoje dilezité pro pochopeni vlivu ¢lovéka na zivotni prostiedi a
vyuziti ptirodovédnych znalosti ve prospéch ochrany ptirody. Rozviji u zadka pochopeni
pfirodnich zakonitosti, porozuméni jim, ziskani zakladnich poznatkid a dovednosti z fyzikalni,
chemické, ptirodovédné a zemépisné oblasti.

74k je veden k porozuméni vzajemnych vztaht a souvislosti mezi ¢innosti lidi, piirodnim a
zivotnim prostfedim. Osvojuje si zdkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu
prostfedi v osobnim jednani. Ziskava nové poznatky a zkusenosti a seznami se s jejich vyuzitim
v praktickém Zivot¢.

Ucitel vede zaky k aktivni a samostatné praci, k odpovédnosti za vlastni chovani a jednani.
Pomoci praktickych cviceni je vede k utvareni vlastniho tisudku. S ohledem na mezipfedmétoveé
vztahy uditel pracuje s prufezovymi tématy. Vede zaky k vzajemné spolupraci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Mezipredmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Cesky jazyk, Rodinna vychova, Ruéni prace a
prakticka cviceni, ...

Soudasti predmétu jsou prufezova témata:

Osobnostni a socialni vychova
Environmentalni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci:

Kompetence Kk uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi situace z bézného zivota
- vytvaii si zékladni pracovni navyky a postoje
- obhajuje vlastni nazor
- hodnoti svoje vysledky uceni
- odstranuje chyby, pouci se z netispéchu
- dokéaZe vyhledavat informace a vyuZziva je v praktickém zivoté
- ucastni se exkurzi, poznava nova prostiedi
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Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- aplikuje vhodné metody dle individualnich moznosti zaka
- zafazuje motivacni hry a ¢innosti
- vychazi z praktickych cviceni
- vytvaii modelové situace
- organizuje exkurze a vychazky

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- piremysli o moznych zptisobech feSeni
- piekondva problémy pfimétené ke svym moznostem
- pomiize pfi feseni problému spoluzakovi
- vyuzivé ziskanych dovednosti k feSeni problému
- hleda souvislosti mezi pfirodnimi a spole¢enskymi jevy
- chova se ohledupln¢ k ptirodé
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- povzbuzuje a motivuje k ¢innostem
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- utvari prilezitosti pro uvédomeni si dilezitosti zivotniho prostredi
- pozitivné motivuje Zaka pfi ptipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- sob¢ rozsifuje aktivni i pasivni slovni zasobu
- zdvotile klade otdzky, snazi se vécné odpovidat
- zdvotile a ti¢eln€ jedna na vetejnosti
- prezentuje svoje myslenky a zavéry
- respektuje nadzor druhych
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vytvafi ptilezitosti pro vyuZziti ziskanych poznatkt
- vytvaii prostfednictvim situacnich her upevnéni ziskanych védomosti a dovednosti
- ucelné pozitivné motivuje
- motivuje zaka k pouzivani komunikacnich dovednosti v praktickych situacich
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Kompetence ob¢anské

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- respektuje zakladni prava a povinnosti obcanti, spolecenské normy a pravidla

- respektuje spoluzaky

- konfliktni situace se snazi fesit s citem a rozvahou, vyhyba se hrubosti a nésili
- rozpozna protispolecenské jednani
- dodrzuje tad skoly a pravidla chovani

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

- uci zaky komunikovat ve skupiné s ohledem na dodrzovéni zakladnich mravnich hodnot

- poskytuje pozitivni zpétnou vazbu
- kontroluje a vede zéky k dodrzovani Skolniho fadu a zakladnich spolecenskych norem

- vede zaky k osvojeni zékladnich hygienickych navykt a k ochrané svého zdravi

1. ro¢nik
74k by mél:

fetézec a ekosystém.

Hospodaieni s odpady.
Vztah ¢lovéka k prostiedi.
Problémy zivotniho
prostfedi, ekosystémy.

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Ziskat zakladni védomosti 0 Vznik zivota — zakladni
ptirod¢ a pfirodnich dé&jich. projevy zivota.
Seznamit se se zakladnimi Biologie rostlin.
zastupci rostlin a zivocichd. Biologie zivocichd. osv
Dodrzovat zasady bezpecného | Zaklady bezpecného chovani
chovani v pfirod¢. V pfirod¢.

Rozvoj schopnosti

poznavani.

Hodnoty, postoje, prakticka

etika.
DodrZovat pravidla tfidéni Rovnovéha v ekosystémech.
odpadi. Vzajemné vztahy v piirode.
Znat zasady chovani v pfirod€. | Potravni fetézce a disledky
Seznamit se s pojmy potravni | jejich naruSeni. EV
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Znat disledky nadmérného
hluku.

Seznamit se se zakladnimi
fyzikalnimi jednotkami, jejich
vyuziti v praxi.

Sezndmit se se zakladnimi
chemickymi latkami a
chemickymi reakcemi.

Znat pravidla bezpecného
zachazeni s chemickymi
vyrobky.

Vyuzivat chemické latky

Vv praxi s ohledem na Zivotni
prostiedi a zdravi ¢loveka.

Druhy latek, zakladni
fyzikalni pojmy.

Vlastnosti zvuku, Skodlivost
hluku.

Zékladni chemické prvky a
reakce.

Vyuziti chemie v praxi.
Uzite¢nost chemie a jeji
nebezpedi.

Orientovat se na map¢ svéta, na
mapé CR.

Pouzivat zakladni
kartografickou a topografickou
terminologii.

Ukézat na mapé staty EU a
uvést postaveni CR v Evropg.

Seznameni se s mapou,
druhy map a jejich vyznam.
Ceska republika a jeji obraz
v kartografii.

Zemékoule, kontinenty,
oceany, Evropa,...

2. roénik
74k by mél:

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Tematické okruhy

Znat zékladni podminky Zivota.
Uvést vyznam hospodaisky
dilezitych rostlin a zvifat.

Ziva a neziva piiroda.
Hospodatsky vyznamné
rostliny.

Jedovaté a 1é€ivé rostliny.
Voda, ptida, vzduch.
Domaci, volné Zijici a
ohroZzena zvitata.

Zakladni podminky Zivota.

EV

Znat vyznam ekosystémul.
Uvédomit si disledky vztahu
¢lovéka k Zivotnimu prostiedi.
Popsat diisledky lidskych
aktivit v ptirodé.

Les, pole, louka, vodni
zdroje.

Chranéna prostredi, CHKO,
NP, kulturni krajina.
Ekologické havérie.

Lidské aktivity.

EV
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Seznamit se s poznatky o
jednoduchych strojich a jejich
vyuziti v praxi.

Uvést rozdily jednotlivych
druhti energii a jejich
vyuzitelnosti.

Seznamit se s produkty
pramyslového zpracovani ropy.

Télesa — pohyb a sila.
Jednoduché stroje — vyuziti

Vv praxi.
Energie — druhy a
vyuzitelnost.

Ropa, jako soucast ptirody a
jeji vyuziti pro Clovéka.

Védét o vyznamu vlivu podnebi
na rozvoj a udrZeni Zivota na
Zemi.

Uvédomit si rozdilné podminky
prostiedi a rozdilny
spoleCensky vyvoj na Zemi.
Seznamit se s dusledky
zvySovani rozdili globalizace.
Objasnit dusledky pohybu
Zemé (jaro...).

Vesmir, planety, Slunce,
Mgésic,...

Podnebi a pocasi ve vztahu
K Zivotu organismu.

Nas zivotni styl a jeho
disledky.

Lokalni ekologické
problémy.

Humanitarni pomoc.
Globalni problémy — jejich
priciny a dusledky.
Mezilidské vztahy a
spoluprace.

EV, OSV
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5.7 Vytvarna vychova

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci predmét Vytvarnd vychova byl vytvoren ve vzdélavaci oblasti Uméni a kultura.
Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci dvé hodiny tydné pro
kazdy ro¢nik.

Formuje u zaka piedpoklady pro vnimani estetické kvality svéta a vlastniho zivota. Riznorodé
vytvarné prostiedky, které jsou vyuzivany pii tvliréich ¢innostech, jsou nastrojem pro
sebevyjadieni a seberealizaci kazdého zaka podle jeho individualnich schopnosti. Umoziuje
zakovi vyjadfit vnitini svét fantazie, pfedstav, emoci, zkuSenosti a poznatkll. Rozviji schopnost
komunikovat prostfednictvim barev, linii a tvarG a ma pozitivni vliv na emocni rozvoj,
vnimavost, poznani a socializaci zaku.

Ucitel vytvafi prostfednictvim vytvarné vychovy vztah ke kulturnimu bohatstvi spole¢nosti nejen
pfimymi aktivitami ale 1 kontaktem s uméleckymi dily prostfednictvim navstév muzei, galerii a
vystav. Pomoci praktickych cviceni je vede k utvareni vlastniho tisudku. S ohledem na
meziptedmétové vztahy ucitel pracuje s prifezovymi tématy. Vede zaky k vzajemné spolupraci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, ptistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Meziptedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Rodinna vychova, Ruc¢ni prace a prakticka cviceni,
Hudebni a dramaticka vychova, ...

Soudasti predmétu jsou prufezova témata:

Osobnostni a socialni vychova
Medialni vychova
Environmentalni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni

kli¢ovych kompetenci:

Kompetence K uéeni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi situace z bézného zivota
- vytvaii si zdkladni pracovni navyky a postoje
- obhajuje vlastni nazor
- hodnoti svoje vysledky uceni
- odstranuje chyby, pouci se z netispéchu
- ucastni se exkurzi, poznava nova prostiedi
- aktivné se ucastni tfidnich a Skolnich projekti
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Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individudlnich moznosti zdka

Zatazuje motivacni hry
vytvaii modelové situace
organizuje exkurze a navstévy vystav

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

premysli o moznych zptisobech fesSeni

prekonava problémy pfimétené ke svym moznostem
pomiize pfi feSeni problému spoluzakovi

vyuzivé ziskanych dovednosti k feSeni problému

hledé souvislosti mezi ptirodnimi a spole¢enskymi jevy
planuje aktivni vyuziti volného ¢asu

vyuzije vlastni poznatky a zkuSenosti

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

povzbuzuje a motivuje k ¢innostem
poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédoméni si dulezitosti zivotniho prostiedi

pozitivné motivuje Zaka pfi ptipadnych nezdarech
vytvaii modelové situace

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

udrzuje své pracovni misto v Cistoté a poradku
uplatiiuje svoji predstavivost, fantazii a tvofivost
rozviji své z4jmy

ucastni se exkurzi

osvoji si zdkladni pracovni dovednosti, ndvyky a postupy pro kazdodenni bézné

pracovni ¢innosti

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

v7 v

uci zaky spolupracovat ve skupiné
poskytuje pozitivni zpétnou vazbu

kontroluje a vede zaky k dodrzovani BOZP a hygieny pracovniho prostiedi
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1. ro¢nik
74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Dokézat se soustfedit na BOZP, hygiena prace.
vytvarnou Cinnost a usilovat o | Pravidla pfi navstéveé muzet,
jeji dokonceni. ..
Umét se vhodné chovat pii Rtzné techniky, vlastni oSV, EV
navs§téveé muzei, galerii, vystav | produkce.
a kulturnich pamatek. Rozvoj schopnosti
poznavani.
Vztah ¢lovéka k prostredi.
Pti vlastni tvorbé vychazet ze Prostiedky a postupy pro
svych zkuSenosti, predstav, vyjadfeni vjem1, emoci,
mysSlenek a emoci. nalad, prozitkii a predstav.
Uplatiovat zdkladni dovednosti | Prezentace tviir¢i ¢innosti
pii ptipravé, realizaci a jednotlivce i skupiny.
prezentaci vlastni vytvarné
prace.
Uplatiovat linie, barvy, tvary, | Linie, barvy, tvary a objekty
a objekty v plose i prostoru pro | jako zakladni prosttedky
vlastni vyjadfeni i pfi spolecné | vyjadfovani v ploSe a
tvarci praci. prostoru. MV
Kritické ¢teni a vniméni
medialnich sdéleni, reklama
a jeji pravda.
2. ro¢nik
74k by mél:
Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy

Volit vhodné prostiedky a
postupy pro vlastni vytvarné
vyjadreni.

Umét se vhodné chovat pii
navstéveé muzei, galerii, vystav
a kulturnich pamatek.

Vnimani, rozliSovani a
hodnoceni vlastni produkce 1
produkce ostatnich, vcetné
umélecké.
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Umét sdélit obsah nebo zamér
vlastni tviréi prace.

Umeéni v Zivoté cloveka.
Riizné techniky
sebevyjadieni.

Vyuziti vytvarné vychovy ve
vychovné vzdélavacim
procesu = artefiletika.
Clanek pro $kolni ¢asopis,
inzerat.

MV

Vnimat a komunikovat o
obrazech a jinych uméleckych
dilech bézné i umélecké
produkce.

Kulturni bohatstvi nasi
spole¢nosti, nejznamé;jsi
umeélecka dila a jejich autofi.
Hodnoty, postoje, prakticka
etika, spole¢nd vystava
zamétena na zivotni
prostiedi.

oSV, EV
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5.8 Hudebni a dramatické vychova

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci pfedméet Hudebni a dramaticka vychova byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Uméni a
kultura. Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci jedné hodiny
tydné pro kazdy ro¢nik.

Formuje u zéka ptedpoklady pro vnimani estetické kvality svéta a vlastniho zivota. Rlznorodé
hudebni a dramatické prostiedky, které jsou vyuzivany pfi tviurcich ¢innostech, jsou nastrojem
pro sebevyjadreni a seberealizaci kazdého Zaka podle jeho individualnich schopnosti. Umoziuje
zakovi vyjadrit vnitini svét fantazie, predstav, emoci, zkusenosti a poznatkti. Vytvaii kladny
vztah Kk hudbé a rozviji potfeby hudby jako nedilné soucasti zivota. Cilem hudebni vychovy je
ukézat zakiim hudbu, jako pfirozenou soucdst zivota, zbavit je strachu z pohybového projevu, a
ukézat Ze hudba se mliZe pro ¢loveka stat dilezitym prostiedkem citovych potieb. Dramaticka
vychova poméha utvaret aktivni, tvofivou, vnitiné bohatou osobnost otevienou svétu, schopnou
socialniho porozumeéni a spoluprace. V dramatickych hrach dostavaji zaci prilezitost zazit
situace, se kterymi se mohou v zivoté skutecné setkat, a které si tak mohou pfedem prozkoumat a
pfipravit se na n¢.

Ucitel rozviji vnimavost, obraznost, pfedstavivost, fantazii a intuici. ZlepSuje pozornost zZaka a
usiluje o sebevyjadieni a seberealizaci. Vede zaky k obohacovani slovni komunikace a zejména
mimoslovnim vyuzivanim vyjadfovacich prostfedki jednotlivych druh uméni. Kultivuje
hlasovy a télesny projev, jako prostiedek sdélovani. Vytvafti u zakt vztah ke kulturnimu
bohatstvi spole¢nosti, uvédomovani si jeho vyznamu pro narodni identitu.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupii v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pristup K praci a mira splnéni o¢ekavanych vystupt.

Mezipifedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Rodinnéd vychova, Ru¢ni prace a prakticka cvicent,
Cesky jazyk, Télesna a zdravotni vychova ...

Soucasti pfedmétu jsou prifezova témata:
Osobnostni a socialni vychova

Medidlni vychova
Vychova demokratického obcana
Vychova k praci a zaméstnanosti

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:
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Kompetence k uceni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- zdokonaluje sviij feCovy projev
- naslouchd s porozuménim jinym
- fesi situace z bézného zivota
- vytvaii si zakladni pracovni navyky a postoje
- obhajuje vlastni nazor
- aktivné se ucastni tfidnich a Skolnich projektt

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:
- aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individualnich moznosti zéka
- zafazuje motivacni hry
- vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- vystihuje své pocity, nadladu nazory
- komunikuje se spoluzaky, s uciteli a ostatnimi dospélymi
- obohacuje slovni zdsobu
- respektuje nazor druhych
Vychovné — vzdéelavaci strategie:
Ucitel:
- povzbuzuje a motivuje k ¢innostem
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- utvari prilezitosti pro uvédomeéni si dtlezitosti zivotniho prostiedi
- pozitivné motivuje zaka pii piipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- dodrzuje pravidla her
- spolupodili se na vytvateni pravidel chovani
- tvotivé kooperuje ve skupiné
- uspésnou komunikaci s ostatnimi ziskava sebedivéru
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- uci zaky spolupracovat ve skuping
- poskytuje pozitivni zp€tnou vazbu
- vede zaky K upevinovani zakladnich pravidel spole¢enského chovani
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1. ro¢nik
74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Zpivat pisné v rozsahu Dechova, artikulaéni,
odpovidajicim individudlnim sluchova, hlasova a intonac¢ni
schopnostem. cviceni.
Vyuzivat jednoduché hudebni | Rytmizace a melodizace. oSV, vDO
nastroje k doprovodné hie, Tony a zvuky zakladnich
pfiméfené svym schopnostem. | hudebnich nastroj.
Rozlisit zdkladni hudebni Zpév lidovych i umélych
nastroje. pisni.
Vyuzivat hudbu jako zdroj Hra na Orffovy néstroje.
relaxace. Hra na télo.
Sebepoznani a sebepojeti —
rozvoj vlastni osobnosti.
Mezilidské vztahy a kulturni
rozdily.
Dodrzovat zasady hlasové Psychosomatické dovednosti
hygieny a spravného drzeni — prace s dechem, drzeni
téla. téla, verbalni a neverbalni
Uplatiovat kultivovany komunikace. MV, VPZ
mluveny a pohybovy projev. Dramatické hry a cviceni,
Rozvijet schopnost soustiedéni | improvizace.
a pozornosti. Vliv médii, uzivatelé.
Propojovat pohybové Modelové situace.
dovednosti s verbalnim a
neverbalnim vyjadifovanim.
2. ro¢nik
74k by mél:
Vysledky vzdélavani U¢ivo Tematické okruhy
Zpivat pisné v rozsahu Zpév lidovych a umélych
individualnim schopnostem. pisni.
Vyuzivat hudbu jako zdroj Hudebné pohybové hry.
relaxace. Orientace v prostoru.
Rozlisit zdkladni hudebni Zakladni kroky vybranych
nastroje. tancu. 0osVv, vDO
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Soustfedit se na poslech
skladeb riznych zanrt.
Propojit vlastni pohyb

s hudbou, zvladnout
jednoduché tanec¢ni hry.

Pohybové vyjadieni hudby —
improvizace.

Hudebni styly a Zanry.
Hudebné¢ relaxac¢ni techniky
a muzikofiletika.

Poznavani svych schopnosti.
Etnicky ptivod.

Rozvijet schopnost soustfedéni
a pozornosti.

Propojovat pohybové
dovednosti s verbalnim a
neverbalnim vyjadfovanim.
Naucit se na zéklad¢ vlastni
zkusenosti dodrzovat pravidla
hry.

RozliSovat herni a readlnou
situaci.

Spolupracovat ve skuping.

Dramatické improvizace,
hry, cviceni.

Soucasna dramatickd uméni
a média.

Zékladni dramatické zanry a
divadelni druhy.
RozliSovani zabavy od
informaci spolecensky
zavaznych.

Modelové situace.

MV, VPZ
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5.9 Télesna a zdravotni vychova

Charakteristika predmétu:

Vyudéovaci piedmét Télesna a zdravotni vychova byl vytvoren ve vzdélavaci oblasti Clovék a
zdravi. Vyucuje se v 1.1 2. rocniku jako samostatny pfedmét. S Casovou dotaci tfi hodiny tydné
pro kazdy roc¢nik.

Vede zéky k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti a ke kompenzovani negativnich vlivii
zpisobu soucasného zivota. Umoziuje zaktim aktivn€ vyuzivat a ovliviiovat vlastni pohybové
moznosti s ohledem na zdravotni a pohybova omezeni. Télesna vychova vede zaky k pochopenti,
ze sport je jednim z prostfedkt k navazovani socialnich kontaktl, odpovédného jednani podle
zasad fair play. Seznamuje zéky s negativnimi zdravotnimi a socidlnimi dopady zneuzivani 1€kt
a navykovych latek na lidsky Zivot. Diiraz se klade na vychovu proti zavislostem, a na vychovu
k odpovédnému pristupu k Zivotu.

Ucitel vede zaky k dodrzovani zasad zdravého zpuisobu zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a
péci o své zdravi a snaze o jeho zlepSeni a posileni. Vede zaky k poznavani vlastnich fyzickych a
zdravotnich pfedpokladiti pohybovych moznosti a omezeni, rozvijeni a vyuzivani pohybovych
schopnosti a dovednosti. Vede zéky k vniméani prozitkti z pohybové ¢innosti, které¢ vedou

k aktivité a seberealizaci.

Zdravotni t€lesna vychova je formou povinné té€lesné vychovy, ktera se zfizuje pro zaky s trvale
nebo piechodné zménénym zdravotnim stavem. Zatazeni zaka do zdravotni télesné vychovy se
provadi na zakladé doporuceni lékate. Cilem zdravotni télesné vychovy je odstranéni nebo
zmirnéni zdravotniho oslabeni, vyrovnavani pohybového deficitu a celkové zlepSeni zdravotniho
stavu zak.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupii v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, ptistup k préaci a mira splnéni ocekavanych vystupt.

Meziptedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Rodinnéd vychova, Ru¢ni prace a prakticka cvicent,

Hudebni a dramatické vychova, ...

Soucasti pfedmétu jsou prifezova témata:
Osobnostni a socialni vychova

Medidlni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kliGovych kompetenci:
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Kompetence k FeSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- pomiize pii feSeni problému spoluzakovi
- pomaha ve Skole, ucastni se Skolnich aktivit
- planuje aktivni vyuziti volného Casu
- rozviji vlastni tvotivost, uplatiiuje svoje napady
- dokaze piivolat pomoc v piipadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vede zaky k odpovédnosti za zdravy zivotni styl
- aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individualnich moznosti zédka
- zatazuje motivacni hry
- vytvari modelové situace

Kompetence obéanské
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- prijima odpoveédnost za svoje chovani
- respektuje zakladni prava a povinnosti obcanti, spolecenské normy a pravidla
- konfliktni situace fesi s citem a rozvahou vyhyba se hrubosti a nasili
Vychovné — vzdelavaci strategie:
Ucitel:
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- utvari piilezitosti pro uvédoméni si dilezitosti zdravého zivotniho stylu
- pozitivné motivuje Zaka pi1 ptipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence socialni a personalni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- dodrzuje pravidla her
- spolupodili se na vytvareni pravidel chovani
- tvotivé kooperuje ve skupiné
- uspésnou komunikaci s ostatnimi ziskava sebedivéru
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- uci zaky spolupracovat ve skuping
- poskytuje pozitivni zp€tnou vazbu
- vede zéky k upeviiovani zékladnich pravidel spolecenského chovani
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1. ro¢nik
74k by mél:

pohybového rezimu specialni
vyrovnavaci cviceni
souvisejici S vlastnim
oslabenim.

— vyjadieni rytmu pohybem,
sladéni jednoduchého
pohybu s hudbou,
jednoduché tanecky.
Pohybové ¢innosti a aktivity
s ptihlédnutim ke

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Zvladat podle pokynu zékladni | Vyznam pohybu pro zdravi
ptipravu pied pohybovou — pohybovy rezim,
¢innosti. pohybové Cinnosti, sport
ZlepSovat t€lesnou kondici, jako rekreace.
pohybovy projev a spravné Ptiprava organismu pied
drzeni téla. pohybovou zatézi, uklidnéni
Dodrzovat zakladni zasady po skonceni ¢innosti, osv
bezpecnosti a hygienické protahovaci cviceni.
navyky pii pohybovych Hygiena a bezpecnost pti
aktivitach. pohybovych ¢innostech.
Zvladat jednoducha specialni | Spravné drzeni téla, dechova
cviceni souvisejici s vlastnim | cvi€eni, kontraindikace
oslabenim. zdravotniho oslabeni.

Poznéni a rozvoj vlastni

osobnosti.
Zdokonalovat zakladni Zdravotné zamétené ¢innosti
pohybové dovednosti, — spravné drzeni téla,
zlepSovat a udrzovat uroven prapravna, koordinacni,
pohybovych schopnosti. kompenzacni, relaxacni,
Uplatiiovat spravné drzeni té€la | psychomotorickd, dechovda | OSV
v rtiznych polohéch. jina zdravotn€ zamétena

cviceni.

Speciélni korektivni cviceni

podle druhu oslabeni.

Spoluprace a soutézivost.
Dodrzovat pravidla her a Rozvoj koordinacnich
soutézi. cviceni.
Aplikovat osvojené pohybové | Pohybové hry — s riznym
dovednosti ve hie, soutézi, pfi | zamé&fenim a vyuzitim
rekreacnich Cinnostech. tradi¢niho a netradi¢niho
Zatazovat pravidelné a naradi.
samostatné do svého Rytmicka a kondi¢ni cviCeni | 5gy/
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Vyhybat se ¢innostem, které
jsou kontraindikaci
zdravotniho stavu.

konkrétnimu zdravotnimu
stavu a druhu a stupni
oslabeni.

Psychohygiena,
seberealizace.

2. ro¢nik

74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Vyuzivat kompenzacni a Hygiena a bezpecnost pfi

relaxaéni cviCeni k regeneraci | pohybovych ¢innostech.
jednostranné zatézi pti Spravné drzeni téla, dechova
praktickych pracovnich cviceni, kontraindikace

¢innostech. zdravotniho oslabeni.

Zlepsovat t€lesnou kondici, Ptiprava organismu pied
pohybovy projev a spravné pohybovou zatézi, uklidnéni
drzeni téla. po skonceni ¢innosti,

Dodrzovat zakladni zasady protahovaci cviceni.

bezpecnosti a hygienické Zaklady sportovnich her,

navyky pii pohybovych zakladni herni ¢innosti pro
aktivitach. skupiny i jednotlivce.

Zvladat jednoduché specialni

cviCeni souvisejici s vlastnim

oslabenim.

Zdokonalovat zakladni Zakladni organizacni

pohybové dovednosti, ¢innosti.

zlepSovat a udrZovat uroven Aktudlni informace ze
pohybovych schopnosti. sportu, zdroje informaci. MV

Usilovat 0 co nejspravngjsi
provedeni pohybové ¢innosti
v souladu s individudlnimi
predpoklady a moznostmi.
Uplatiiovat odpovidajici
vytrvalost a cilevédomost pfi
korekcei zdravotnich oslabeni.

Sportovni tradice regionu.
Zasady jednani a chovani —
fair play.

Specialni korektivni cviceni
podle druhu oslabeni.
Medialni sd€leni a realita.
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Ovladat zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a dodrzovat
spolupréci v druzstvu pfi
kolektivnich hrach.

Dodrzovat pravidla her a
soutézi.

Reagovat na zékladni pokyny a
povely.

Znat zasady pfi poskytovani
prvni pomoci.

Vyhybat se ¢innostem, které
jsou kontraindikaci zdravotniho
stavu.

Prvni pomoc pfi sportovnich
urazech — prakticka cviceni.
Turistika a pobyt v piirodé —
chiize a pohyb v terénu,
pohybové Cinnosti v ptirode¢,
ochrana ptirody.

Zéklady atletiky.

Relaxacni cviceni.
Rozhodovaci dovednosti.
Reseni problém.

Hodnoty, postoje, prakticka
etika.

osv
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5.10 Rodinna vychova

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci pfedmét Rodinna vychova byl vytvoren ve vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti.
Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci tfi hodiny tydné pro
kazdy roc¢nik.

Tento vyucovaci predmét vede zaky k ziskdvani rozvoje a upevitovani znalosti a dovednosti
pottebnych k ptipravé zakia na zivot v rodin€. Respektuje osobnost zaka, rovnomérné rozviji
fyzické 1 psychické predpoklady pro zaloZeni rodiny i jeho socialni adaptaci. Cilem vzdélavaciho
okruhu je zaméfeni na vztahy mezi lidmi, ziskani zakladnich dovednosti v péci o domécnost a
naucit zaky znat sva prava i povinnosti v oblasti rodinného zivota, ale také kde vyhledat pomoc
Vv ptipad¢ krizovych situaci.

Ucitel pomahé zakim k ziskavani a upeviiovani znalosti a dovednosti nutnych pro fungovani
rodiny, partnerskych vztaht, pé¢i o domécnost, feseni ekonomickych ¢innosti, rodinné souZiti,
péci o déti a jejich vychovu.

Cilem rodinné vychovy je zaméfeni na vztahy mezi lidmi, ziskani zakladnich dovednosti v péci o
domacnost a naucit zaky znat sva prava i povinnosti v oblasti rodinného Zivota, ale také kde
vyhledat pomoc v ptipadé¢ krizovych situaci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Meziptedmétoveé vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Ob&anska vychova, Cesky jazyk, Hudebni a dramaticka
vychova, Ptiprava pokrmt, Rucni prace a prakticka cviceni, ...

Soucésti pfedmétu jsou prifezova témata:
Vychova k praci a zaméstnanosti
Vychova demokratického obcana
Osobnosti a socialni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence k feSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- fesi problémy kazdodenniho Zivota
- vyuziva ziskanych dovednosti k feSeni problémi
- prijima disledky svych rozhodnuti
- pomiize pii feSeni problému spoluzikovi
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Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

vede zaky k odpovédnosti za své chovani

aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individualnich moznosti zaka
zafazuje motivacni hry

vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

vystihuje své pocity, ndlady, nazory

zdvotile a i¢eln¢€ jedna na vetejnosti

respektuje nazor druhych

kultivované a srozumiteln€ prezentuje svoje myslenky
obohacuje svoji slovni zasobu

Vychovné — vzdé€lavaci strategie:

Ucitel:

poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeéni si dilezitosti disledkt svého chovani
pozitivné motivuje zaka pti ptipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

jedné odpovédné viici vlastni osobé 1 ostatnim

respektuje prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispiva k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztaht

odmit4 nevhodné, zejména ponizujici a urazlivé chovani

uveédomuje si hrozici nebezpeci zavislosti

nasloucha projevu druhych a reaguje na né

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

uci zéky spolupracovat, a tolerovat se navzajem

poskytuje pozitivni zpétnou vazbu

vede zaky k upeviiovani zékladnich socialnich a spolecenskych pravidel
uci zaky pracovat ve skupiné

Kompetence ob¢anské

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

ptijima odpoveédnost za svoje chovani

respektuje zakladni prava a povinnosti obcanti, spolecenské normy a pravidla
konfliktni situace fesi s citem a rozvahou vyhyba se hrubosti a nésili

toleruje odlisnosti jinych, hleda kompromis
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Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeni si dilezitosti zdravého Zivotniho stylu
pozitivné motivuje zaka pti piipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence pracovni

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

uplatiiuje svoji predstavivost, fantazii, tvotivost

ochotné pomize

osvoji si zdkladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné
pracovni ¢innosti

plni stanovené povinnosti, je schopen spolupréce, respektuje praci svou i druhych
zna moznosti poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb

Vychovné — vzdé€lavaci strategie:

Uditel:

poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeéni si dulezitosti zdravého Zivotniho stylu
pozitivné motivuje zaka pti ptipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence odborné
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

dodrzuje pravni ptedpisy v oblasti BOZP, hygienické predpisy a predpisy pozarni
ochrany

jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

bere ohled na zivotni prostiedi — podle toho naklada s materidly, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami

je veden k uvédoméni si vyznamu, ucelu a uzitenosti vykonavané prace, jeji finan¢ni,
spolec¢enské 1 kulturni hodnoty

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

vede zéky k dodrZzovani pravidel hygieny a bezpe€nosti prace

klade diiraz na dulezitost vychovy k rodicovstvi, role otce, matky, péce o dité od
narozeni, vychovu déti az k dospélosti

vytvafii specifické vlastnosti diilezité v mezilidskych vztazich

poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvari ptilezitosti pro uvédoméni si dilezitosti zdravého zivotniho stylu

vytvaii modelové situace

snazi se pfipravit Zaka na uspé$ny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky i
pracovni Zivot v podminkach méniciho se Zivota
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1. ro¢nik

74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Zdavodnit funkci rodiny ve Funkce rodiny, prava a
spolecnosti. povinnosti ¢lent rodiny,
Rozliovat postaveni komunikace, vztahy mezi
jednotlivych ¢lent v roding. ¢leny rodiny, souziti vice
Znat zaklady biologie Clovéka | generaci, zdkon o rodin¢.
(vyznam a funkce Uplna a netplna rodiny,
nejdulezitéjSich organt). nahradni rodinnd péce.
Anatomie — stavba lidského
téla (jednotlivé organové
soustavy a jejich funkce).
Znat dilezitost prevence a Prevence nemoci.
dodrzovat preventivni opatieni. | Zneuzivani déti.
Védét, na koho se obratit Poradenské instituce.
Vv piipad¢ osobniho ohrozeni. Uplna a netiplna rodina. VPZ
Védét, co znamena nahradni Socialni odbor +
rodinna péce. poradenstvi, info..
utad prace — poradenské,
informacni a
zprostiedkovatelské sluzby.
Umet do rezimu dne zaradit Rezim dne, aktivni ¢innost,
odpocinek a relaxaci. odpocinek, planovani.
Rozpoznat nevhodné a rizikové | Prevence nemoci, zdravy
chovani. Zivotni styl.
Znat nebezpeci souvisejici Sexudlni Zivot, pfed¢asny osV
S nebezpenymi navyky. pohlavni styk a nebezpeci
S nim spojena, antikoncepce,
pohlavné ptenosné choroby,
sexualni tchylky, poruchy
pohlavni identity.
Poznani a rozvoj vlastni
0sobnosti.
Reseni problém.
Vyjmenovat zdkladni vybaveni | Zakladni vybaveni a zatizeni
domacnosti. domacnosti.
Znat funkci jednotlivych Udrzba a prace
bytovych prostor. Vv domécnosti.
Uvédomit si hodnotu vlastniho | PouZzivani pfistroji oSV

domova.

Vv domacnosti.
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Uklidové a &istici prostiedky
a bezpecné zachazeni s nimi.
Modelov¢ situace a
prakticka cviceni.
Rozhodovaci dovednosti.
Spoluprace ¢lenti rodiny.

2. ro¢nik

74k by mél:

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Seznamit se s podminkami pro | Podminky vzniku rodiny,
uzavieni manzelstvi. zaloZeni rodiny — vybér
Zdavodnit funkci rodiny ve zivotniho partnera,
spolec¢nosti, jeji vyznam. pozadavky na partnera, VDO
manzelstvi, podminky pro
uzavieni manzelstvi.
Poradensk¢ instituce —
krizova centra, linky davéry,
odborni 1¢kafi.
Stat a spolecnost.
Kulturni rozdily.
Seznamit se s biologii ¢lovéka | Role matky a otce,
od poceti po dospélost. povinnosti vi¢i détem.
Znat vyznam a dilezitost Vyvojoveé etapy ditéte.
rodicovstvi. Péce o dite, détské nemoci. | VDO
Ukazat na modelu zakladni Prava ditéte a povinnosti
péc¢i o novorozence a kojence. | rodicu.
Podle svych schopnosti Obcan, rodina, stat.
charakterizovat jednotliva
vyvojova obdobi ditéte.
Uvédomovat si odpovédnost za | Nebezpeci sexualniho
sexudlni chovani a znat zneuZzivani.
disledky rizikového sexudlniho | T€hotenstvi, 1ékarska péce o | OSV

chovani.
Umét se chranit pfed pohlavné
pfenosnymi chorobami.

té¢hotnou Zenu, porod,
narozeni ditcte.
Odpovédnost za své
chovani.
Psychohygiena,
seberealizace
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Pouzivat pfislusné prostiedky a
pfistroje v péci o domacnost a
dodrZovat bezpecnostni
ptedpisy pii zachazeni s nimi.

Ekonomické ¢innosti rodiny
(zdroje ptijmu, spofeni,
...finan¢ni gramotnost).
Modelové situace a
prakticka cviceni.
Problémy nezaméstnanosti
Ziskavani informaci, PU
Socialni odbor +
poradenstvi, info...

utad prace — poradenské,
informacni a
zprostfedkovatelské sluzby

VPZ
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5.11 Ptiprava pokrmi

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci predmét Priprava pokrmi byl vytvofen ve vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti.
Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny pfedmét. S ¢asovou dotaci ¢tyfi hodiny tydné€ pro
kazdy roc¢nik.

Tento vyucovaci piedmét vede zaky Kk osvojeni zakladnich védomosti z oblasti spravné vyzivy,
ke zvladnuti zékladnich védomosti z oblasti vyzivy a uplatiiovani zasad spravné vyzivy pfi
ptipravé pokrmu, k ziskévani zakladnich dovednosti pro planovani ¢innosti spojenych

s hospodarnym nakupovéanim, uchovavanim, skladovanim a zpracovanim potravin. Zaci si
osvojuji technologické postupy pii ptipravé pokrmu, osvojuji si dodrZzovani zasad hygieny a
bezpecnosti prace.

Ucitel pomahé zakim k ziskavéani a upeviiovani znalosti a dovednosti nutnych pro fungovani
kuchyné¢, pravidel pii ptipraveé pokrmi, pti stolovani, zdsad hygieny a bezpecnosti prace.
Cilem vzdé¢lavaciho okruhu je ziskani znalosti zakladnich pojmi, dovednosti pii piipraveé
pokrmi s uplatnovanim zasad racionalni vyzivy, spravném skladovani a zpracovani potravin i
zékladnich poznatkil o spravném stolovani. Zaci jsou soustavné vedeni k dodrzovani zasad
bezpecnosti a hygieny pii praci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupi v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, pfistup k praci a mira splnéni ocekavanych vystupti.

Mezipiedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Rodinna vychova, Cesky jazyk, Ruéni prace a prakticka
cviceni, Matematika ...

Soucasti predmétu jsou priifezova témata:
Vychova K praci a zaméstnanosti
Vychova demokratického obcana

Osobnosti a socidlni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni

kli¢ovych kompetenci:

Kompetence k FeSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- rozviji vlastni tvofivost, uplatiiuje svoje napady
- vyuziva ziskanych dovednosti k feSeni problémil
- ptijima disledky svych rozhodnuti
- pomuze pii feSeni problému spoluzékovi
- dokaze piivolat pomoc v piipadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby
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Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vede zaky k odpovédnosti za své chovani
- aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individualnich moznosti zaka
- zafazuje motivacni hry
- vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
7k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
- vystihuje své pocity, ndlady, nazory
- respektuje nazor druhych
- kultivované a srozumitelné prezentuje svoje myslenky
- obohacuje svoji slovni zasobu
Vychovné — vzdé€lavaci strategie:
Ucitel:
- poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu
- utvari prilezitosti pro uvédomeéni si dilezitosti disledkt svého chovani
- pozitivné motivuje zaka pti ptipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence socialni a personalni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
- jedné odpovédné viici vlastni osobé 1 ostatnim
- respektuje prava a povinnosti své i ostatnich, pfispiva k vytvaieni vstiicnych
mezilidskych vztahi
- uvédomuje si hrozici nebezpeci zavislosti
- naslouché projevu druhych a reaguje na né
- tvotivé kooperuje ve skupiné
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- uci zéky spolupracovat, a tolerovat se navzajem
- poskytuje pozitivni zp&tnou vazbu
- vede zaky k upeviiovani zékladnich socidlnich a spolecenskych pravidel
- uci zaky pracovat ve skupiné

Kompetence ob¢anské

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- ptijima odpoveédnost za svoje chovani
- konfliktni situace fesi s citem a rozvahou vyhyba se hrubosti a nésili
- toleruje odlisnosti jinych, hleda kompromis
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Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeni si dilezitosti zdravého Zivotniho stylu
pozitivné motivuje zaka pti piipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence pracovni

7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

uplatiiuje svoji predstavivost, fantazii, tvotivost

ochotné pomize

osvoji si zdkladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné
pracovni ¢innosti

plni stanovené povinnosti, je schopen spolupréce, respektuje praci svou i druhych

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeéni si dulezitosti zdravého Zivotniho stylu
pozitivné motivuje zaka pti ptipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence odborné
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

dodrzuje pravni predpisy v oblasti BOZP, hygienické ptedpisy a ptedpisy pozarni
ochrany

jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

bere ohled na zivotni prostiedi — podle toho naklada s materidly, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami

je veden k uvédoméni si vyznamu, ucelu a uzitenosti vykonavané prace, jeji finanéni,
spolec¢enské 1 kulturni hodnoty

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

vede zéky k dodrZovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace

klade diiraz na dulezitost vychovy k rodicovstvi, role otce, matky, péce o dité od
narozeni, vychovu déti az k dospélosti

vytvati specifické vlastnosti dilezité¢ v mezilidskych vztazich

poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvari ptilezitosti pro uvédoméni si dilezitosti zdravého zivotniho stylu

vytvaii modelové situace

snazi se pfipravit Zaka na uspéSny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky i
pracovni zivot v podminkach méniciho se Zivota
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1. ro¢nik

74k by mél:
Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Znat zasady hygieny a Manipulace se spotiebici a
bezpecnosti pii praci. s kuchyiiskym zatizenim.
Orientovat se v zakladnim Zakladni vybaveni kuchyné
vybaveni kuchyné¢. — kuchynsky inventar
Udrzovat potadek na (néradi jeho oznaceni a
pracovnim miste. uloZeni).
Bezpecné ovladat kuchynské Uklid pracovisté, &istici
vybaveni a obsluhovat prostiedky, ochranné 0SV, VDO
zakladni spotiebice. pomtucky.
Ttidit odpad a chranit zivotni Hygiena pfi praci, ochranné
prostiedi. osobni pomtcky, BOZP.
Poskytnout prvni pomoc pti Nakladani s odpady a obaly.
poranéni. Urazy v kuchyni, jejich
DodrZzovat BOZP a hygienu. prevence, prvni pomoc.
Rozhodovaci dovednosti.
Reseni problémd.
Spoluprace.
Lidské vztahy.
Osvojit si spravné stravovaci Vyziva ¢loveéka a jeji
navyky. vyznam pro zdravi.
Chapat dulezitost spravné Potrava a jeji slozky.
VYZivy. Zasady spravné vyZzivy, VDO
Dodrzovat odpovidajici sestavovani jidelnicku.
spolecenské chovani a Stolovéani, Giprava stolu
uplatiiovat zakladni zasady k riznym pfilezitostem.
stolovani. Kulturni rozdily
Pouzivat drobny inventat podle | Zakladni druhy potravin.
jeho urceni. Nékup potravin a jejich
Rozlisit zakladni skupiny skladovani.
potravin. Konzervace potravin.
Seznamit se Se spravnym Vazeni a odméfovani VPZ

skladovanim a uchovéavanim
surovin.

Vybrat vhodné potraviny podle
technologického postupu.

Znat zasady pfi sestavovani
jidelnicku podle zasad spravné
VYZivy.

potravin.

Ptiprava a Giprava surovin.
Zékladni tepelné upravy.
Sladéni pracovnich postupii
s jidelnickem.

Hlavni oblasti (pracovniho)
profesniho uplatnéni.
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2. ro¢nik

teplé kuchyné, podle receptury.
Ptipravit bézné teplé 1 studené
napoje.

Spravné skladovat napoje podle
druhu.

rozd¢leni.
Ptiprava napojt.
Receptury.

Prava a povinnosti
zamgéstnance a
zaméstnavatele.

74k by mél:
Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Znat zasady hygieny a Manipulace se spotiebici a
bezpecnosti pii praci. s kuchyniskym zatizenim.
Udrzovat potadek na Zékladni vybaveni kuchyné
pracovnim miste. — kuchynsky inventar
Bezpecné ovladat kuchynské (néradi jeho oznaceni a
vybaveni a obsluhovat zakladni | ulozeni). osv
spottebice. Uklid pracovisté, &istici
Ttidit odpad a chranit zivotni prosttedky, ochranné
prostiedi. pomtucky.
Poskytnout prvni pomoc pfi Hygiena pii praci, ochranné
poranéni. osobni pomtcky, BOZP.
Dodrzovat BOZP a hygienu. Nakladani s odpady a obaly.
Urazy v kuchyni, jejich
prevence, prvni pomoc.
Komunikace (uvédoméni si
socialnich roli).
Spoluprace a soutézivost.
Ekonomicky nakladat se Vyznam stravovani pro
surovinami, energiemi a jinymi | zdravi ¢lovéka.
materialy s ohledem na zivotni | Potrava a jeji slozky.
prostiedi. Zasady spravné vyZzivy,
Zvolit vhodné potraviny podle | sestavovani jidelnicku.
technologického postupu. Stolovéani, Giprava stolu
Pouzivat odpovidajici Kk riznym pfilezitostem.
kuchynisky inventaf. Vybér vhodnych potravin
podle technologického
postupu ptipravy pokrmd.
Ovladat béZnou Gpravu Technologické postupy
potravin. piipravy pokrmu studené a
Orientovat se v receptech. teplé kuchyné.
Ptipravit pokrmy studené a Napoje — druhy napojt, VPZ
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5.12 Rucni prace a prakticka cviceni

Charakteristika predmétu:

Vyucovaci pfedmét Ruéni prace a pracovni cviceni byl vytvoien ve vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti. Vyucuje se v 1. 1 2. ro¢niku jako samostatny predmét. S ¢asovou dotaci devét hodin
tydné pro kazdy ro¢nik.

Tento vyucovaci predmét vede zaky k zakladnim védomostem a dovednostem z oblasti ru¢nich
praci a udrzby odévl pro potieby domacnosti a rodiny, také k péstitelskym pracim a dilndm.
Ukolem predmétu je seznamit zaky se zékladnimi poznatky o odévnich materialech, zasadami,
které je nutno dodrzovat pii udrzb¢ a opravé odévu a pradla. Je tieba vypéstovat u zaka zakladni
dovednosti z oblasti techniky $iti popi. hackovani, pleteni, drobné prace s vyuzitim tradi¢nich i
netradi¢nich materiald. U Zaku vytvaret poznatky o péstovani kvétin v domacnosti a ovoce,
zeleniny a bylinek na zahradé. Stejné tak se zamérit na jednoduché dilenské prace. Vést
zaky k hospodarnosti, orientaci ve spolecnosti, osobni hygiené a dodrzovani BOZP.

Ucitel pomaha zaktim k ziskavani a upeviiovani znalosti, rozvoji jemné i hrubé motoriky,
vzajemné dopomoci, motivuje zaky k aktivnimu ziskavani novych dovednosti, zvladnuti
samostatnosti, soustfedénosti, trpélivosti, chuti dokoncit rozdélanou praci a vratit se k ni, 1 kdyz
jde o dlouhodoby vyrobek.

Cilem vzdélavaciho okruhu je v t€sné spolupraci s ostatnimi piedméty rozvijet u zaka
samostatnost, sebeobsluhu, orientaci ve spoleénosti, prohlubovat mezilidské vztahy, ucit se
zvladat své zélezitosti, vytvaret citlivy vztah ke krase, utvaret esteticky vztah k sobé a okoli a
budovat tak sebediivéru u zaki. Zaci jsou soustavné vedeni k dodrzovani zasad bezpeénosti a
hygieny pfi praci.

Hodnoceni:
74k bude hodnocen dle splnéni danych vstupii v jednotlivych roénicich. Kritériem bude jeho
samostatnost, piistup k praci a mira splnéni o¢ekavanych vystupt.

Meziptedmétové vztahy:
Vyuka prolina ostatnimi pfedméty, napt. Rodinna vychova, P¥iprava pokrmi, Cesky jazyk,

Matematika ...

Soucasti predmétu jsou priifezova témata:
Vychova k praci a zaméstnanosti

Vychova demokratického obcana
Osobnosti a socidlni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto pfedmétu sméfuji k utvareni a rozvijeni

kli¢ovych kompetenci:
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Kompetence k FeSeni problému
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

rozviji vlastni tvofivost, uplatiiuje svoje napady

vyuziva ziskanych dovednosti k feSeni problému

piijima dasledky svych rozhodnuti

pomiize pfi feSeni problému spoluzakovi

dokaze ptivolat pomoc v ptipad¢ ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Uditel:

vede zaky k odpovédnosti za své chovani
aplikuje vhodné aktivity a ¢innosti dle individudlnich moznosti zdka
vytvaii modelové situace

Kompetence komunikativni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:

respektuje nazor druhych
kultivované a srozumitelné prezentuje svoje myslenky
obohacuje svoji slovni zasobu

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu

utvari prilezitosti pro uvédomeénti si dulezitosti disledki svého chovani
pozitivné motivuje Zaka pfi ptipadnych nezdarech

vytvaii modelové situace

Kompetence socialni a personalni

74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:

jedné odpovédné viici vlastni osob€ 1 ostatnim

respektuje prava a povinnosti sva i ostatnich, ptispiva k vytvareni vstficnych
mezilidskych vztahi

nasloucha projevu druhych a reaguje na né

tvotivé kooperuje ve skupiné

Vychovné — vzdélavaci strategie:

Ucitel:

v7 v

uci zaky spolupracovat, a tolerovat se navzajem

poskytuje pozitivni zp€tnou vazbu

vede zéky k upeviiovani zékladnich socidlnich a spolecenskych pravidel
uci zaky pracovat ve skupiné
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Kompetence ob¢anské
7k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- pfijima odpoveédnost za svoje chovani
- konfliktni situace fesi s citem a rozvahou vyhyba se hrubosti a nasili
- toleruje odlisnosti jinych, hleda kompromis
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- poskytuje ¢astou pozitivni zpétnou vazbu
- pozitivné motivuje zaka pfi ptipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence pracovni
74k dle svych individualnich moZnosti a schopnosti:
- uplatiiuje svoji predstavivost, fantazii, tvofivost
- bere manudlni praci, jako soucést Zivota
- osvoji si zakladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti
- plni stanovené povinnosti, je schopen spoluprace, respektuje praci svou i druhych
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- utvaii prilezitosti pro uvédomeéni si dilezitosti zdravého Zivotniho stylu
- pozitivné motivuje Zaka pfi ptipadnych nezdarech
- vytvaii modelové situace

Kompetence odborné
74k dle svych individualnich moznosti a schopnosti:
- dodrzuje pravni pfedpisy v oblasti BOZP, hygienické piedpisy a piedpisy poZarni
ochrany
- jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
- bere ohled na Zivotni prostfedi — podle toho naklada s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami
- je veden k uvédoméni si vyznamu, Gc¢elu a uzitecnosti vykonavané prace, jeji finanéni,
spolecenské 1 kulturni hodnoty
Vychovné — vzdélavaci strategie:
Ucitel:
- vede zéky k dodrZzovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace
- vede zéky k ekonomickému hospodateni s materialy a energiemi
- poskytuje Castou pozitivni zpétnou vazbu
- vytvari modelové situace
- snazi se ptipravit Zaka na Uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obCansky i
pracovni zivot v podminkach méniciho se Zivota.
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1. ro¢nik

74k by mél:
Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Seznamit se s ucivem. Pléan prace.
Dodrzovat bezpecnost a Seznameni s provozem a
hygienu pii praci. spotiebi¢i v odbornych
Dodrzovat zasady zdravého ucebnéch.
zivotniho stylu. Drobné vyrobky z papiru.
Umét poskytnout nebo ptivolat | Tkani z papiru
prvni pomoc. Nebezpecné zlozvyky —
Orientovat se v regionu alkohol, drogy, kouteni,... oSV
Znojmo. Prevence nemoci — hygiena,
Dodrzovat pravidla otuzovani.
spolecenského chovani. Znojemské historické
Sbér podzimnich bylin. vinobrani.

M¢sto Znojmo.
Néavstévy instituci.
Dulezita telefonni Cisla a
seznameni se se zaklady
prvni pomoci.

Lécivé uinky bylin

Vv jidelni¢ku.
Rozhodovaci dovednosti.
Rozvoj schopnosti,

poznavani.
Ptipravit vano¢ni vyzdobu. Vyroba dekoraci, darkt —
Zvladnout zéklady pleteni vyuziti riznych technik.
kosiki. Prace s dratem, navlékani
Rozvijet jemnou motoriku. koralkt.
Ptipravit slavnostni tabuli. Vyzdoba skoly, ttidy.
Zvladnout s dopomoci péci o Vanocni vystavy.
nemocného. Prezentace Skoly (burza $kol,
Znat pravidla prevence pied den otevienych dveti).
nachlazenim. Prevence nemoci, zdravy
Orientovat se v proménach zivotni styl, péce o
ptirody v asové ptimce nemocného.
ro¢nich dob. Ro¢ni obdobi, pobyt
Zpracovani a opracovani Vv piirod¢, rok, ¢as.
dreva. Oprava poskozeného

nabytku — brouseni,
smirkovani, lakovani.
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Zvladnout zéklady hackovani.
Umét ptipravit material,
vhodné zvolit pomiicky.
Orientovat se v zékladech

Piiprava materiélu,
pomtucky.

Retizek — motorika rukou.
Seznameni se s technikou

vysivani. hackovani a vzory. \VPZ

Hovofit na téma: ¢im budu, Piedni steh, Siti do papiru.

lidska prace, prace dospélych, | Druhy povolani, hodnota

pomoc déti. lidské prace.

Péce o pokojové rostliny. Povinnosti ¢lenti rodiny,
prace v doméacnosti.
Pokojové kvétiny a péce o
né — piresazovani, hnojeni,
zalivka, rozmnoZovani a
poznani ruznych druhi
pokojovych rostlin.
Hlavni oblasti pracovniho
uplatnéni.

Zvladnout drobnou Drobné krej¢ovské prace —

krejcovskou piiprava. vyznam pouziti.

Uvédomit si vyznam a pouziti | PfiSivani knoflikd.

Siti (tkani a dal$ich ru¢nich Druhy stehti.

praci). Zaklady tkani z rGznych VDO

Chranit ptirodu, nase okoli, materialt.

planetu Zemi. Divod ochrany zivotniho

Znat zasady ochrany zivotniho | prostfedi, tfidéni odpadu.

prostiedi. Péce o nase okoli.

Prace na zahradé.

Osetirovani rostlin,
zalévani, kypreni, pleti,
uprava pudy pred setim,
seti do radki a prubézné
pecovani o rostliny béhem
vegetace.

CR, Evropa, svét.

Uvédomit si vyznam a pouZziti
zehleni (prani a celkové udrzby
domacnosti).

Vkusné dbat o svlij zevnéjsek.
Dodrzovat zakladni dopravni
pravidla (dopravni kazen).
Dbat na dodrzovani pravidel
spolecenského chovani 1 v dobé
volna.

Bezpecnost prace pti Zehleni.

Pomiicky, pracovni postupy,
druhy materiald.

Volba odévil, doplikd,
estetika oblékani.
Bezpec¢nost dopravniho
provozu.

Ptepisy dopravniho provozu.
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Dilenské prace s kovem,
dratky, se sklem a plastem.

Nebezpeci navykovych
latek, socialné patologickych
jeva.

Nacvik ¢innosti pri
opracovani riznych druhi
materialu: méieni,
orysovani, rezani, pilovani,
stiihani, vrtani, brouseni,
leSténi...

2. roénik
74k by mél:

Respektovat pravidla pii piijeti
navstévy.

Uvédomit si nebezpeci
novoroc¢nich oslav.

Price montazni a
demontazZni.

Vyzdoba Skoly, ttidy.
Véanoc¢ni vystavy.
Prezentace Skoly (burza
Skol, den otevienych dveti).
Spolecenské chovani.
Proskoleni o nebezpecich

v dob¢ vanocnich prazdnin a
novoroc¢nich oslav.

Vysledky vzdélavani Ucivo Tematické okruhy
Seznamit se s ucivem. Plan prace.

Dodrzovat bezpecnost a Dodrzovani BOZP.

hygienu pfi préci. Zakladni dovednosti, stehy,

Osvojit si zaklady ru¢niho Siti. | vySivky.

Orientovat se v regionu mésta | Volba vhodnych pomucek.

Znojma. Historie mésta, historické

Pozorovat promény piirody dle | pamatky.

ro¢nich obdobi. Navstéva instituci.

Respektovat zasady Etika.

spolecenského chovani. Zmgeny v prirodé.

Sbér bylin, ovoce a zeleniny Spravné trhani, suseni,

dle mistnich podminek. skladovani a vyuziti.

Pfipravit vano¢ni vyzdobu. Vyroba dekoraci, dark —

Rozvijet jemnou 1 hrubou vyuziti riznych technik.

motoriku pfi praci s rozlicnymi | Prace s dratem, navlékani

materidly. koralkd. VDO
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Sestavovat modely z
konstrukéni stavebnice
Z plastii i ze stavebnice
kovové. Sestavovani
prostorovych modeli

Z kartonu.

Obéan CR.
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6. Tranzitni program

6.1 Uvodni vymezeni feSené problematiky a vize

Od skolniho roku 2021/2022 se praktické $kola zapojila do projektu realizovaného Ustavem
specialné pedagogickych studii PAF UP v Olomouci pod nazvem Systémovéa podpora
kariérového vzdélavani a tranzitnich programt zaka se SVP v CR (reg. ¢&.
CZ.02.3.62/0.0/0.0/19_077/0016805). Pro ¢eské prostedi byl modifikovan pod pojmem

., tranzitni program “, ktery zajistuje koordinované a komplexni pojeti podpory v dob¢
ukoncovani Skolni dochazky u zaka se SVP ze Skoly do dalsi etapy jejich Zivota.

V ramci projektu se prakticka Skola stala Centrem tranzitni podpory, ve kterém byl ovéfovan
tranzitni program jako soucast vzdélavaciho programu zakii. A od Skolniho roku 2023/2024
Skola pokracuje a rozviji tranzitni program ve vSech tiidach v praktické Skole.

Jednim z cila projektu je zapojit tranzitni program do vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdelavacimi potiebami.

6.2 Zacileni oblasti planovani ptrechodu ze Skolniho prostiedi do dalsi
etapy Zivota zaka

Vystupem procesu planovani prechodu ze skolniho prostiedi do bézného zptisobu zivota je
vytvoreni portfolia konkrétniho Zéka, obsahujiciho tzv. pfechodové domény (napi. vzdélavani,
prace, volny cas, rodina, komunita, socialni sluzby, dal§i ndvazné sluzby apod.). Zde je také
uvedeno a popsano to, co si zak dal po skole (ne)pieje délat; co jej bavi; jaké ma sny a v cem by
se chtél i s pomoci druhych dal rozvijet; jaké jsou ptilezitosti v misté, kde zije, jaké jsou ndvazné
sluzby, komunita, rodina, ptatel¢ aj.

Zpracovane¢ portfolio obsahuje konkrétni cile zéka v¢etn€ definovani pfipadné miry potiebné
podpory k dosazeni stanovenych cilti. Smyslem celého procesu planovani pfechodu je
maximalné mozné zajisténi nejvhodnéjsich, dostupnych a dosazitelnych podminek pro co mozna
nejvice plynuly pfechod Zdka ze Skoly do dalsi etapy jeho Zivota.

Portfolio kazdého Zaka (tzv. plan pfechodu) je v idedlnim ptipad¢€ syntézou informaci,

zameéfenou na:

e Samostatny zpiusob Zivota — podstatou je vytvoftit u zakl plan na podporu co nejvice
samostatného zplisobu Zivota po Skole. Jeho tvorba vychazi z mapovani situace daného zaka.

Hodnoceny a zpracovany jsou vzdy:

- pféni, cile samotného Zaka,

- pféni, cile Zaka z pohledu jeho rodiny,

- moznosti komunity,

- moznosti a dostupnost navaznych sluzeb,

- moznosti pracovniho uplatnéni dle dovednosti a schopnosti Zaka,
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- vhodnost a dostupnost forem dal§iho vzdélavani apod.

Zasadni je diiraz na samostatnou aktivitu zéka, vzdy s ptihlédnutim k moznostem a limittim
vychézejicim z miry daného postizeni.

U zak, ktefi jsou motivovani a schopni uplatnit se na trhu prace, bude pfechodova doména
prace/zaméstnani vice popsana vcetn¢ individualni ¢i skupinové praxe dan¢ho zéka u
konkrétniho zaméstnavatele.

e Prace/zaméstnani — oblast je zaméfena na individualni praxe v béZném pracovnim prostiedi,
které by se po skonceni vzdélavani mohly stat navazujicim zaméstnanim. Na praxich jsou
zajistény, dle individualni potieby, asistence prostfednictvim asistenta TP.

Po vytipovani vhodného pracovisté pro uskute¢néni praxe je tieba zejména vytvorit individualni
plan praxe (misto vykonu praxe, odkdy dokdy, jaké pracovni ¢innosti bude vykonavat, nacvik
potfebnych dovednosti apod.), provést zaSkoleni v praci, provést Skoleni v bezpecnosti prace,
provadét ptipravu a zadavani prace, provadét prubéznou kontrolu

a hodnoceni a provést zavérecné vyhodnoceni praxe. Aby praxe méla ocekavany piinos, je tieba,
aby na jednotlivych krocich spolupracovali vSichni zac¢astnéni — 74k, zamé&stnavatel, $kola,
poskytovatel sluzby tranzitniho programu (socidlni sluzba ¢i jind zainteresovand organizace).

Kli¢ovou roli pii podpoie planovani pfechodu ma:
- spolecné hleddni a zjiStovani Zivotnich cilti konkrétniho zaka,
- znalost a diagnostikovani jeho potieb,
- vcéetn¢ moznosti dal§iho rozvoje, seberealizace a miry potiebné podpory nutné k dosazeni
stanovenych cilt.

Smyslem planu pfechodu neni pouze FeSeni a zajiSténi individualnich praxi u béznych
zaméstnavatell, ale komplexni podpora Zaki s vysokou mirou potiebné podpory, které jejich
zdravotni postizeni aktualné limituje natolik, Ze se nemohou ¢i nechtéji po ukonceni skoly dale
seberealizovat na otevieném ¢i chranéném trhu préace. U nich je nutné plan piechodu vice
orientovat na feSeni a zajisténi jejich dalSiho Zivota po ukonceni vzdélavani.

U vsech zaki je doporuceno, aby byly zjistény vSechny piechodové domény (vzdélavani, volny
Cas, zivot v komunité, udrzeni psychické pohody, prace, navazné sluzby aj.).

Cilem planu prechodu je pripravit realisticky a splnitelny harmonogram ¢innosti

A4

a aktivit, ktery zvysi uplatnitelnost Zika v pracovnim i ve spole¢enském Zivoté.

6.3 Cilova skupina

Cilovou skupinou jsou Zaci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, se sttedné tézkym stupném
mentalniho postizeni, ptipadné s lehkym mentalnim postiZenim v kombinaci s dal§im
zdravotnim postiZzenim, které jim znemozZiiuje vzdélavani na jiném typu stfedni Skoly. S témito
zaky by mél byt proces planovani pfechodu zahajen a feSen nejpozdéji na zacatku
ptedposledniho roku Skolni dochazky. V nasich podminkach je ideélni feSit tranzitni program
postupné béhem celého prabehu studia.
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6.4 Harmonogram realizace tranzitniho programu

e vytvofeni planu prace koordinatora TP
ZARI e vysvétleni TP, nabidka TP zaklim, vytipovani a dojednani zak
e vytipovani moznych praxi, Gstni dohody se zamé&stnavatelem nebo firmou

e vyuzivani kompenzac¢nich pomiicek atp.), Analyza schopnosti a podpory
,Mira potiebné podpory*.

e exkurze u zaméstnavatele — utvareni predstavy o tom, co znamena chodit

RIJEN do prace (jaké médme druhy zaméstnani — charakter, odména, napln prace,
co k tomu potiebuji, abych ji mohl vykonavat, pracovni doba)

e exkurze do firem/Skol/socialnich sluzeb zjistovani informaci o zakovi (jak
travi volny Cas; s ¢im pomaha doma;

e zajiSténi smlouvy o praxi s konkrétnim zameéstnavatelem nebo firmou

¢ kontaktovani nebo schiizka s rodi¢i o zapojeni zaka do TP

e zjistovani informaci o Zakovi dokonceni ,,Miry pottebné podpory*

e exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb

LISTOPAD | e vytvafeni zdkladnich a jednoduchych pracovnich navykt a dovednosti,
bezpecnost prace

e 7ajisténi smlouvy o praxi s konkrétnim zaméstnavatelem nebo firmou

e propagace TP vramci burzy Skol a DOD nasi Skoly

¢ trénink dovednosti souvisejicich se samostatnym zplisobem Zivota

e vytvafeni zékladnich a jednoduchych pracovnich navyki a dovednosti,
PROSINEC bjc.zlieém?t. prace -

e zjistovani informaci o zdkovi

e exkurze do firem/Skol/socialnich sluzeb

e 7ajiSténi smlouvy o praxi s konkrétnim zaméstnavatelem nebo firmou

e piiprava na nacvik dovednosti pro samostatny zpiisob Zivota v prostiedi
Skoly (pokud je realn¢)

e exkurze do firem/skol/socialnich sluzeb

e podpora socialnich dovednosti Zdka: komunikace, jak se prezentovat

LEDEN (zafizovani osobnich zélezitosti), zasady vhodné/nevhodné komunikace
apod.)

e zjiStovani informaci o Zakovi (jak travi volny €as; s ¢im poméha doma;
vyuzivani kompenzacnich pomiicek atp.)

e zahijeni praxi

e exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb

e podpora komunikace — seznamovaci rozhovory, jak komunikovat na
v béznych situacich apod.

UNOR e u zakl sméfujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti,
potfebnych k nejvice samostatnému zpusobu zivota po Skole (dalsi
vzdélavani, moznosti bydleni, volny ¢as apod.

e realizace praxi
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trénink dovednosti souvisejici se samostatnym zplisobem zivota.
exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb

zjistovani informaci o zakovi (jak travi volny Cas; s ¢im pomaha doma;
vyuzivani kompenzacnich pomtcek atp.)

nastroje: profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, pfani, co me bavi

BREZEN
délat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace
u zékd sméfujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani moznosti a
zdroji podporujici vybrané oblasti zdka smérem k samostatnému zplisobu
zivota po Skole (dalsi vzdélavani, moznosti bydleni, volny ¢as apod.)
realizace praxi
trénink dovednosti souvisejici s podporou samostatného zptisobu zivota.
navstéva Uradu prace
exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb
hospodateni s penézi (emailova komunikace, vyhledavani pracovnich
DUBEN nabidek, dopravnich spojeni, poznavani minci a bankovek, bankovni ucet),
manipulace s penézi, nakupovani aj.)
realizace praxi
nastroje: profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, pfani, co mé¢ bavi
délat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace
zjisténi zajmu o mapu nebo cestu
nastroje: profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, prani, co mé¢ bavi
délat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace
kompletace Profilu na 1 stranku a dalSich nastroji v ramci planovani
zaméfené na &loveka (PZC)
V ptipad¢ zajmu realizace schiizky: zék/rodice/dalsi osoby s vyuzitim
KVETEN nastroje ,,Mapa“ nebo ,,Cesta®, vysledkem ma byt zmapovani konkrétnich
predstav o zaka, u Zakl sméfujicich mimo zaméstnani, dliiraz na zmapovani
oblasti samostatného zptisobu zivota (komunikace, dovednosti, bydleni,
volny Cas, dal$i vzdélavani, vyuZzivani socialnich sluzeb)
rekapitulace PZC
realizace praxi a jejich ukonceni
hodnoceni praxi, beseda Zakl nad praxi
vytvofeni akéniho planu (konkrétni tkoly, co je potfeba udélat,
odpovédnost, terminy, jak pozndm, Ze je splnéno)
CERVEN co je prace, pohovor, vhodné a nevhodna prace, Zivotopis,

shrnuti a vyhodnoceni planovani
zhodnoceni uplynulého obdobi, celkové zhodnoceni prace zaka
vyhodnoceni prace koordinatora TP
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Formy realizace praxi/exkurzi u zaméstnavateli:

- individualni praxe dle dovednosti a schopnosti daného zaka zamétené na posileni jeho
pracovnich ¢innosti (sobéstacnosti a samostatnosti; zvySovani kompetenci spojenych s
hledanim, ziskdnim a udrZenim si pracovniho mista);

- individualni praxe dle moznosti skoly;

- individualni praxe dle trhu prace (otevieny ¢i chranény);

- exkurze u zaméstnavatelu;

- skupinové praxe dle moznosti skoly a trhu prace (se zamétenim na posileni pracovnich
¢innosti zaki).

Podpiirné formy:
- planovani zamétené na Cloveka;
- setkéni se zdkonnymi zastupci;
- setkéni se zastupci navaznych sluzeb (napf. socidlni sluzby);
- asistence na pracovisti (zaméstnanec $koly, firmy, socidlni sluzby);

6.5 Casova dotace realizace tranzitniho programu

Jedna hodina tydné prace se zaky v rtiznych oblastech vzdélavani.
Leden — kvéten: praxe zaku

6.6 Oblasti stavajiciho SVP $koly, které jsou zménény (ovlivnény,
zasazeny...) tranzitnim programem

A. Kli¢ové kompetence a vychovné-vzdélavaci strategie vedouci k jejich naplnéni:

Kompetence kK uceni
Z4k:
- vyhledava informace spojené s vykonem ¢innosti realizované s podporou tranzitniho programu
(tisk, internet, komunikace s partnery);

- vyuziva je v praktickém zivot¢;

- tfidi, posuzuje informace, vyvozuje zavery pro své pracovni uplatnéni ¢i pro vyuziti

V osobnim Zivote;
- prohlubuje svoje védomosti a dovednosti, pouziva pojmy z pracovnich ¢innosti.
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Kompetence k FeSeni problémii
Zak:
- fesi samostatné ty problémy, se kterymi se setka pii planovani a realizaci tranzitniho
programu a které jsou zaroven fesitelné jeho vlastnimi silami;
- umi pozadat o podporu pii feSeni problémt, které jsou nad jeho moznostmi, druhou
osobu;
- umi rozlisit zavaznost problému a dokaze zvolit strategii jejich feSeni (s podporou druhé

osoby, bez podpory).

Komunikativni kompetence
Zak:
- rozviji své komunikaéni dovednosti, plan svého rozvoje;
- vyuziva informac¢ni a komunikacéni prostfedky a technologie pro kvalitni a i¢innou
komunikaci s okolnim svétem;
- vyuziva text (obrazky) ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského
déni;
- uci se komunikovat i s cizimi osobami, se kterymi se v ramci TP setkava.

Kompetence socialni a personalni

Zak:
- buduje své kooperacni dovednosti;
- posiluje dovednost vnimat a respektovat pravidla;
- zdokonaluje se ve svém chovani.

Kompetence ob¢anské

Z4k:

- respektuje ucitele 1 ostatni zamé&stnance skoly

- respektuje svoje spoluzaky

- konfliktni situace fesi s klidem a rozvahou, vyhyba se hrubosti a nasili
- toleruje odli$nosti jinych, hledd kompromis

- Vyuziva svoje prava, plni své povinnosti

- se orientuje ve Skole, chape jeji funkci a vyznam

- rozpozna protispolecenska jednani

- dodrzuje tad Skoly a pravidla chovani

- pfijima odpovédnost za svoje chovani

- respektuje zékladni prava a povinnosti ob¢ant, spolecenské normy a pravidla

Kompetence pracovni

Z4k:

- s1 osvoji zékladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti

- chape vyznam prace a moznosti vlastniho zapojeni do pracovniho procesu

- plni stanovené povinnosti, je schopen spoluprace, respektuje praci svou i druhych

- znd moznosti poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb
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- se fidi zdsadami bezpec€nosti a ochrany zdravi pii praci i hygieny prace
- udrzuje potadek a Cistotu ve tfide a ve skole

- si uvédomuje vliv lidskych ¢innosti na ptirodu

- svym jednanim napomaha k ochrané ptirody a zivotniho prostredi

- udrzuje své pracovni misto v Cistoté¢ a poradku

- uplatnuje svoji predstavivost, fantazii, tvofivost

- ochotné pomtize

- rozviji své zajmy (kutilstvi, svépomoc, tvorivost, chovatelstvi)
- UCastni se exkurzi

- vnima manualni préci jako soucést zivota (nejen jeho budouci femeslo, ale i jako hobby)

Kompetence odborné

7:4k:

dodrzuje pravni predpisy v oblasti BOZP, hygienické ptedpisy a ptedpisy pozarni

ochrany
si 0svoji pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prosttedkt podle provadéné
¢innosti
se spolupodili na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostiedi
usiluje o kvalitu své prace, vyrobki a sluzeb
dodrzuje stanovené normy a predpisy
pracuje podle instrukci nebo navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby
zvladne zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti, pfipadné pozadat o
pomoc odpovédnou osobu
jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
je veden k ohleduplnosti k Zivotnimu prostfedi a podle toho naklada s materidly,
energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
- je veden k uvédomeéni si vyznamu, Gc€elu a uzitecnosti vykonané prace, jeji
finan¢ni spole€enské i kulturni hodnoty

B. Vychovné-vzdélavaci strategie:

Do stézejnich vyukovych metod a strategii vedouci k naplnéni cilt tranzitniho programu patfi:
vysvétlovani, vypravéni, rozhovor, fizena diskuse a debata, prednédska, vyklad spojeny s

instruktazi nebo s prezentaci v PowerPointu, nacvik dovednosti, prace s verbalnim a ikonickym
textem, s formulafi, dotazniky, diagnostickymi materidly — testy, pfedvadéni a pozorovani,
sebepoznavaci techniky, inscenacni, rolové, situacni a didaktické hry, tvorba myslenkovych a
obrazkovych map, kritické mysleni, vyuka podporovana pocitacem, vyuka s projektovymi prvky,
samostatnd prace a vyhledavani informaci, navstévou pracovist’ souvisejici s danou tematikou,
uceni v zivotnich situacich. Nacvik praktickych dovednosti.

Z vyukovych forem se pouziva individudlni, tymova a frontalni vyuka, samostatna prace zaki,
individudlni pfistup k Zaktim zaloZeny na partnerském vztahu.
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Kompetence socialni a personalni:
- vyuzivame riznych situaci a aktivit k posilovani kooperace se spoluzéky
a dal$imi osobami a k respektovani pravidel;
- vedeme zaky k dodrzovani zékladnich pravidel spole¢enského chovani v dané situaci
a prosttedi, posilujeme vhodné chovani zak;
- vedeme zaky k rozpoznavani vhodného a nevhodného chovani.

C. Vzdélavaci oblasti (obory/okruhy, pifedméty... — dle typu skoly)

Cesky jazyk: vysledek vzdélavani (VV):komunikovat v b&Znych situacich; ucivo: komunikace na
pracovisti (na misté dal$iho ptsobeni), spolecenské fraze, porozuméni pokynim, vyjadieni
zakladnich potieb a pozadavkd.

Obcanska vychova: VV: zvladat zakladni pravidla spolecenského chovani; ucivo: chovani na
vetejnosti, v dopravnich prostiedcich, na pracovisti.

Ptirodovéda: VV: osvojeni si zakladnich principl Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu
prostfedi v osobnim jednani; ucivo: problémy zivotniho prostiedi.

Matematika: VV: orientovat se v ¢ase s presnosti na ptilhodiny, ur€it ¢as na digitalnich hodinach;
ucivo: jizdni fady, planovani (dojet na praxi na stanoveny ¢as, hlidat si dobu, kdy ma odejit...).
Rodinna vychova: VV: uplatitovat hygienické zdsady a navyky v osobni hygiené; ucivo: osobni
hygienické ndvyky na pracovisti, na mist¢ dalSiho ptisobeni.

Piiprava pokrmt: VV: osvojit si technologické postupy a dodrzovat zésady hygieny a

bezpecnosti prace; ucivo: uklid pracoviste, cistici prostiedky, ochranné pomiicky, hygiena pri
prdci, ochranné osobni pomiicky, BOZP, nakladani s odpady a obaly, urazy v kuchyni, jejich
prevence, prvai pomoc.

Rucni prace a prakticka cviceni: VV: rozvijet u zaki samostatnost, sebeobsluhu, orientaci ve
spolecnosti, prohlubovat mezilidské vztahy, ucit se zvladat své zalezitosti, vytvaret citlivy vztah
ke krase, utvafet esteticky vztah k sobé a okoli a budovat tak sebedtivéru u zakt. Zaci jsou
soustavné vedeni k dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci; ucivo: moznosti uplatnéni

v pracovnim procesu, v domacnosti, v budoucim Zivoté, prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele, pfiprava material, pomicky, bezpe€nost pii praci.

D. Prirezova témata (PT)
Osobni a socialni vychova:

e Tematicky celek: Osobnostni rozvoj (rozvoj schopnosti poznavani, poznani a rozvoj
vlastni osobnosti, psychohygiena)
Socialni rozvoj (komunikace, spoluprace)
Moralni rozvej (rozhodovaci dovednosti)
Environmentélni vychova:

e Tematicky celek: Vztah ¢lovéka k prostiedi (problémy Zivotniho prostiedi)
Medialni vychova:

e Tematicky celek: Média a spole¢nost (medialni sdéleni a realita)
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Vyvchova k praci a zaméstnanosti:

Tematicky celek: Svét prace (hlavni oblasti pracovniho uplatnéni, problémy
nezameéstnanosti, ziskavani informact)
Sebeprezentace (zivotopis, piijimaci pohovor, Zadost o zaméstnani)
Pracovné pravni legislativa (prava a povinnosti zaméstnance a
zamé&stnavatele, Gfad prace, socialni odbor)

6.7 Ucebni plan

TP je realizovan v ramci rozsahu praktickych ¢innosti v odbornych ¢innostech, tudiz nedochazi

ke zméndm v ucebnim planu.

6.8 Dokumentace souvisejici s tranzitnim programem

A. Reditelstvi §koly

Smlouva o individualni praxi nebo smlouva o skupinové praxi a ptilohy
Informovany souhlas s realizaci praxe v rdmci tranzitniho programu pro zakonné
zastupce

Souhlasy s praxi zakt G¢astnicich se tranzitniho programu

B. Dokumentace souvisejici s konkrétnim Zikem

Portfolio — informace o zakovi — pfechodové domény, mira potiebné podpory
Zapis ze setkani + akéni plan

Kontrolni seznam planovanych a realizovanych ¢innosti

Zapis z asistence na praxi

6.9 Personalni zabezpeceni tranzitniho programu

A. Metodik TP

vede pravidelné schlizky s vybranymi zaky;

pracuje s vybranymi Zaky na zaklad¢ principli planovani zaméteného na ¢loveka;
sestavuje osobni profil zaka, zajist'uje a vytvafi individualni plany pro zaky;
podporuje zdka ve vytvoreni vlastni piedstavy o budoucim Zivoté ¢i pracovnim uplatnéni,
rozvoje pracovnich a socidlnich dovednosti;

mapuje trh prace;

vytipovava vhodné praxe pro zéka;

vyhledava zaméstnavatele;

dojednava schlizky se zaméstnavatelem a podminky pro praxi;

podporuje zaka pfi realizaci praxe na otevieném ¢i chranéném trhu préce;
vyhodnocuje situace a plany Zaka;

spolupracuje s asistentem TP;

komunikuje s rodinou a dal$imi podptirnymi osobami v okoli zaka.
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Asistent/doprovod na praxi

Tato pozice je jasn¢ vymezena v dobé prubéhu projektu.

- poskytuje podporu zédkovi pfi nacviku pracovnich a socialnich dovednosti;

- poskytuje podporu zékovi pti doprovodu na a z mista vykonu praxe, pti vykonu praxe;

- pozoruje prib¢h prace zaka na praxi a snazi se vytipovat nejvhodnéjsi postup prace;

- pomaha zakovi ziskat dovednosti potiebné k samostatnému vykonavani pracovnich
ukoli;

- je odpovédny za poskytovani adekvatni podpory zakovi v zacletiovani do kolektivu
spolupracovnikii;

- pomaha zakovi rozvijet jeho kontakty a komunikaci se zaméstnavatelem, nadiizenymi a
spolupracovniky;

- podporuje kolegy ve spravném zadavani pracovnich tkolt zakovi;

- podporuje zéka v osvojeni dovednosti, které s praci souviseji nepiimo;

- je odpovédny za sledovani a zaznamenavani nedostatkll a obtizi v prib&hu praxe;

- ve spolupréci s metodikem navrhuje strategie feSeni obtiZi na pracovisti, sleduje a
zaznamenava vysledky pouzité strategie.

. Vyuclujici Zaka

- obsah i formy vyuky planuje se ohledem na cile a principy tranzitniho programu;

- klade dliraz na nacvik dovednosti, které zak prakticky vyuzije v zavislosti na konkrétnim
zamgéteni individudlniho planovani (portfolia zéka);

- pfti planovani ucebniho pokroku Zaka tzce spolupracuje s dal§imi vyucujicimi a se vSemi
aktéry tranzitniho programu konkrétniho zaka.

Kariérovy poradce
- Je ndpomocny s vybérem mozného a vhodného uplatnéni zéka, spolupracuje
s metodikem TP.

6.10 Technicko-materialni zabezpeceni tranzitniho programu (véetné

zajisténi bezpecnosti)

a)
b)

Ochranné pomicky souvisejici s pribéhem praxi

Z4ci jsou opakované seznamovani s bezpeénosti a hygienou prace a bezpe&nostnimi
predpisy. Jsou informovani, jak postupovat pii urazu, jak zavolat pomoc (znaji dilezita
telefonni ¢isla.)

Kancelatské potfeby (papiry riznych formatt pro planovani zdka - MAPA, CESTA.. ;
pastelky, fixy, kiidy...; kancelarské slozky

V ramci vyuky se pohybuji v odbornych uc¢ebnéch (Skolni dilna, cviénd kuchyné, Skolni
pozemek), kde se seznamuji s materidly a pracovnimi nastroji a jejich vyuzitim.
Material na pracovni €innosti (papir, dievo, latka, keramicka hlina, barvy, glazury, plech
apod.) jsou zakiim poskytnuty ve Skole z ptispévki rodi¢ti, sponzorskych dart, ...)
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f) Skola ma vlastni keramickou pec, dilnu s p¥istrojovym vybavenim na opracovani dieva a
kovu, vybavenou cvi¢nou kuchyni, cviény byt. Péstitelské prace probihaji na skolni zahrade¢.

6.11 Organizace a pracovisté, na nichz je realizovan tranzitni program
A. Externi zaméstnavatelé
V ramci principt planovani zaméteného na Cloveéka a zjisténych pracovnich dovednosti,
schopnosti a preferenci zakli vytipovat zaméstnavatele na otevieném ¢i chranéném trhu
prace. V pripad¢, ze zak nema predstavu, oslovit zaméstnavatele a prostfednictvim praxe
vyzkouset vhodnost ¢i nevhodnost pracovniho uplatnéni dle zajmu zéka. Pracovisté by mélo
reflektovat moznosti a z4jmy zéka.

B. Vlastni zdroje
V ptipad€ z4jmu zadka o praxi ma Skola v omezené mife moznost zaméstnat zdka na praxi v
rdmci své organizace.

C. Zatizeni socialnich sluzeb
Skola spolupracuje se socialnimi sluzbami predev§im ve svém blizkém okoli &i oslovuje
zatizeni poskytujici socidlni sluzby dle mista bydlist¢ zaka.
Charita mésta Znojma — Stacionai Damian, Ateliér Samuel, Dilna sv. Klary
Organizace Podané ruce.

88



/. Hodnoceni Zakt a autoevaluace Skoly

7.1 Hodnoceni Zakt

Hodnoceni zakti chapeme jako zpétnou vazbu, kterou zéci, jejich zakonni zastupci, ale i
pedagogové ziskavaji informace o tom, jak zak zvlada osvojovani novych védomosti a
dovednosti.

Pfti hodnoceni zohleditujeme individualitu kazdého zéka, jeho osobnost, ptipadné zdravotni,
osobni, rodinné a dalsi problémy. Zakladnim zplisobem hodnoceni na nasi skole je proto
hodnoceni slovni.

Vysvédceni za prvni i druhé pololeti ma ve vSech vyucovacich predmétech a vSech ro¢nicich
podobu slovniho hodnoceni.

7.1.1 Obecné zasady hodnoceni

- Nasim hlavnim cilem je zapojeni vSech zakt do vyuky, postupny rozvoj klicovych
kompetenci a motivace zaka pro celozivotni vzdélavani.

- Uptednostitujeme pozitivni hodnoceni zaki, a to nejen pii ovéfovani védomosti a
dosazené urovné klicovych kompetenci, ale v celém procesu uceni.

- Zakam vénujeme individualni pozornost (kazdy zak musi mit prostor byt aktivni a
uspésny).

- Vedeme zaky ve smyslu, Ze chyba neni nedostatek, ale cesta k poznani v kazdé lidské
¢innosti.

- Hodnoceni povazujeme za zdroj motivace a podpory sebedivéry zéka.

- Soucasti procesu hodnoceni je i sebehodnoceni zaka, jako jedna z vyznamnych
kompetenci, kterou chceme Zéka naucit.

- Pedagogicti pracovnici zajiStuji, aby zaci a jejich zakonni zastupci byli v¢as
informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

- Kazdé pololeti se vydava Zakovi vysvéd€eni, za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni
vydat vypis vysveédcent.

- Pro pedagoga je nezbytné, aby k hodnoceni a klasifikaci ptistupoval:
- s pfiméfenou naro¢nosti a pedagogickym taktem
- se zietelem na individudlni moZnosti a schopnosti kazdé¢ho zaka
- s ptihlédnutim na doporuceni Skolského poradenského zatizeni, 1ékafte.

7.1.2 Kritéria pro hodnoceni zaka praktické skoly
- Hodnotime individudlni pokrok kazdého Zaka.
- Zvladnuti vystupti jednotlivych vyucovacich predmétt v rdmci individualnich
schopnosti a moznosti zéka.
- Schopnost fesit problémové situace odpovidajici mentlni urovni zéka.
- Schopnost vykonavat riizné ¢innosti, aplikace védomosti v praxi.
- Schopnost samostatné prace a prace ve skuping.
- Urovei komunikaénich dovednosti odpovidajici zdravotnimu stavu zaka.
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7.1.3 Sebehodnoceni zaku

Cilem sebehodnoceni je postupné piebirani zodpoveédnosti zZaka za vlastni uceni a praci. Nasim
tikolem je naudit zaka hodnotit své znalosti a dovednosti. Zak je veden k tomu, aby umél
odhadnout své moznosti a samostatné se umél rozhodnout v rdmci svych moznosti, popiipadé
umél pozadat o pomoc:
- portfolio zdka umoznuje vidét jeho praci za urCity Casovy usek (sesity, pracovni listy,
jednotlivé vyrobky, fotografie,...)
- forma tustniho sebehodnoceni (komunika¢ni kruh nebo jiné alternativni metody —
arteterapie, dramaterapie, ptivedou zdka k odpovédi na otazku: Jak jsem to zvladl?

7.1.4 Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni
Pti hodnoceni ptihlizi ucitel k sili vynalozenému Zédkem, jeho postojim k uceni, snaze zdka a
mife jeho postiZeni.
Podklady pro hodnoceni ziskéva vyucujici zejména:
- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
- sledovanim jeho vykont a pfipravenosti na vyucovani
- analyzou vysledki rozli¢nych ¢innosti zaka
- konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi
- podle potieby konzultacemi i s psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

7.2 ZplUsoby hodnoceni Zaka praktickée Skoly
Hodnoceni zaka béhem s$kolniho roku:
- slovni hodnocenti, kter¢ je pro zdka motivujici (pochvaly)
- klasifikace (pouzivame stupné 1 — 5). Hodnoceni odpovida urovni vykonané prace
s pfihlédnutim k individualnim zvlaStnostem Zaka.

Chovani Zdka hodnotime b&hem S$kolniho roku slovng, motivujeme pochvalou. Na vysvédceni
pouZzijeme toto hodnoceni:

- 1—velmi dobré
- 2 —uspokojivé
- 3 —neuspokojivé

Hodnoceni zakt praktické skoly na vysvédceni:

Vysledky vzdélavani zaka v PrS se hodnoti slovné. Hodnoceni ma vyjadtit miru zvladnuti
védomosti, dovednosti a stupné samostatnosti zdkovi ¢innosti v daném ro¢niku. Hodnoceni by
mélo byt pozitivni a vyjadfovat to, co uz zak zvladl.

Zaci jsou hodnoceni podle vzdélavaciho programu odpovidajiciho jejich mentalni Girovni. Ugitel
hodnoti zaka v jednotlivych predmétech dle nize uvedeného slovniho hodnoceni, vybérem

Z danych moZnosti.
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Formalizované slovni hodnoceni
Cesky jazyk a literatura:
1 — ucivo dobfe zvlada

2 —ucivo zvlada

3 —ucivo zvlada s pomoci

4 —ucivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 — ucivo zatim nezvlada

Anglicky jazyk:

1 —ucivo dobie zvlada

2 - ucivo zvlada

3 - ucivo zvlada s pomoci

4 - ucivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 - ucivo zatim nezvlada

Matematika:

1 — ucivo dobte zvlada

2 —ucivo zvlada

3 — ucivo zvlada s pomoci

4 —ucivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 —udivo zatim nezvlada

Vypocetni technika:

1 — pracuje samostatné

2 — pracuje s ¢aste¢nou pomoci
3 — pracuje s pomoci

4 — pracuje s trvalou pomoci

5 — préci zatim nezvlada

Obcanska vychova:

1 —ucivo dobte zvlada

2 —ucivo zvlada

3 —ucivo zvlada s pomoci

4 — ucivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 — ucivo zatim nezvlada

Piirodovéda:

1 —ucivo dobte zvlada

2 - ucivo zvlada

3 - ucivo zvlada s pomoci

4 - u¢ivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 - ucivo zatim nezvlada
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Vytvarna vychova:

1 —je tvotivy a zru¢ny

2 — je tvotivy, pracuje s malou pomoci
3 — pfi praci vyzaduje vedeni

4 — pfti praci vyzaduje pomoc a vedeni
5 — préace se mu zatim nedafi

Hudebni a dramaticka vychova:

1 —rad zpiva, aktivné se zucastnuje vyuky
2 —rad zpiva a se zajmem poslouchd hudbu
3 —rad se zacastnuje vyuky

4 — rad posloucha hudbu

5 —nema vztah k hudbé

Télesna vychova:

1 — rad cvici, aktivné se zacastituje vyuky
2 —rad a se zajmem cvici

3 —rad se zucastiuje vyuky

4 — cvici, vyzaduje pomoc a vedeni

5 — zak je v ¢innostech pasivni

Rodinna vychova:

1 —ucivo dobte zvlada

2 - ucivo zvlada

3 - ucivo zvlada s pomoci

4 - ucivo zvlada pouze s trvalou pomoci
5 - ucivo zatim nezvlada

Piiprava pokrmii:

1 —je aktivni a samostatny

2 — je aktivni a pfevaZzné samostatny

3 —je méné¢ aktivni a Castecné samostatny
4 — je malo aktivni a potiebuje pomoc

5 — je pasivni a nesamostatny

Ruéni prace a prakticka cviceni:

1 —je aktivni a samostatny

2 — je aktivni a pfevazné samostatny

3 —je méné aktivni a Castecné samostatny
4 — je malo aktivni a potfebuje pomoc

5 — je pasivni a nesamostatny
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7.2.1 Zavéretné zkousky

Vzdélavani se ukoncuje zadveérecnou zkouskou, dokladem o dosazeni stupn¢ vzdélani je
Vysvédéeni o zavéretné zkousce. Zavéreéné zkousky probihaji podle platnych predpistl. Ustni
teoretickou zkousku skladaji zaci z predméti: Cesky jazyk, Matematika a Rodinna vychova,
praktickou zkousku skladaji zaci z predméti: Ruéni prace a prakticka cviceni, Priprava pokrmil.
Kazdy rok je priubéh zavérecné zkousky piizptisoben individudlnim moznostem zakd.
Uspé&snym absolvovanim praktické $koly véetnd zavéreénych zkousek zak ziskava stiedni
vzdélani.
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