Materska Skola, zakladni Skola a prakticka Skola Znojmo, piispévkova organizace

Plan prace na Skolni rok 2025/2026

Mgr. Ludmila Falcova



Organizac¢ni struktura Skoly

Ve skolnim roce 2025/2026 ptisobi organiza¢ni struktura v tomto sloZeni:

UZSi vedeni Skoly:

- feditelka Skoly

- zastupce teditelky, ZSO
- zastupce feditelky

- ekonomické oddéleni

- asistentka feditelky
- sekretaika feditelky, hospodarka Skoly

Skolsk4 rada :

Sir$i vedeni §koly:

Vedouci odloucenych pracovist’:
- Jezuitské nam 1

- Vesela 8 — autisticka tfida

- MS ul. Mladeze 10

- MS ul. Svatopluka Cecha 15

- vychovna poradkyné, Skolni metodik prevence
- koordinator SPP
- hlavni koordinatorka SVP /ZS, ZSS, SS, MS/

- koordinator ICT

- koordinatorka environmentélni vychovy

- koordinatorka tranzitniho programu

- vedouci vychovatelka Skolskych zatizeni,
koordinatorka SVP pro zajmové vzdélavani

- vedouci skolni jidelny

Metodicka sdruZeni:

- vedouci MS ZS

- vedouci MS pro ZS specialni
- vedouci MS pro PrS

- vedouci MS pro vychovatele
- vedouci MS MS
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Poradensko-organiza¢ni slozky:

- Pedagogické porady pro zakladni Skolu, matei'skou Skolu, praktickou skolu, Skolni
druzinu a Skolni klub, internat.

- Skolni poradenské pracovists.

- Hospodatské vedeni skoly (EO, RS).

- Porady Sirsiho vedeni Skoly.

- Pracovni porady zaméstnanci.

- Porady na odloucenych pracovistich.

- Vychovna komise.

- Spolek Sdruzeni rodi¢u a pratel skoly pii mateiské Skole, zakladni Skole a praktické
skole Znojmo, ptispévkova organizace

- Skolsk4 rada.

- Spoluprace s PPP a SPC.

- Spoluprace s OSPOD

- Spoluprace s PCR a Méstskou policii

Aktuélni problémy jsou feSeny priubézné, prostfedniky mezi feditelstvim skoly jsou
vedouci pracovist.

Bézné fizeni je provadéno prostiednictvim tydennich plani. Uzavérka je vzdy ve Ctvrtek
do 10,00 hodin.



Pedagogicko — organiza¢ni opatieni a zabezpeceni §kolniho roku

Pozice ve $kole

Reditelka $koly Mgr. Ludmila Falcova
Zastupce tfeditelky, ZSO Mgr. Lubor Blahasek
Zastupkyné feditelky Mgr. Pavla Margoldova
Mgr. Jiii Sriitka

Hlavni koordinatorka SVP Mgr. Karolina Falcova
Koordinatorka skolniho poradenského Mgr. Jolana Hlavkova
pracovisté, specialni pedagog — etoped
Vychovna poradkyné Mgr. Hana Kloudova
Skolni metodic¢ka prevence Mgr. Hana Kloudova
Specialni pedagog - etoped Mgr. et Mgr. Lenka Komtrkova
Specialni pedagog — logoped Mgr. Sarka Kréalova
Koordinatorka EVVO Mgr. Pavla Margoldova
Pracovnik pro zajisténi ukolt BOZP Zdenék Bartonik, ZRS
Pracovnik pro implementaci brannych prvkt | Mgr. Leos Falc
do vyuky
Pozarni preventista Zden¢k Bartonik
ICT koordinéator Mgr. Jiti Sriitka
Koordinatorka TP Mgr. Karolina Seneklova
Metodicka sdruzeni

- 78 Mgr. Martina Capkova

- Z8S Mgr. Hana Novackova

- MS Ivana Sobotkova

- Vychovatela Hana Holikova

- PrS Mgr. Jana Struncova
Zdravotnik Mgr. Karolina Seneklova

Reditelka $koly: Zabezpeduje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zajistuje kvalifikované
pracovniky, zabezpecuje jejich odborny rust. Pfidéluje tivazky s ohledem na aprobovanost,
ptidéluje piescasové hodiny. Zodpovida za plnéni ucebnich planti a osnov, zodpovida
za odbornou a pedagogickou uroven vzdélavaci prace. Zodpovidd za dodrzovani pravnich
a ostatnich predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi, pozarni ochrané, za dodrzovani pracovniho
fadu. Zabezpecuje spravu sveéfeného majetku, hospodaii s rozpoctem dle rozpoctovych
pravidel. Zodpovida za vedeni fadné agendy a podkladi souvisejicich se mzdovou agendou,
zabezpecuje zpracovani statistickych vykazii. Vytvaii vhodné pracovni podminky pro vSechny
zamestnance.



Zastupce Feditelky $koly: Ridi svéfena pracovisté, provadi hospitace a jiné kontroly. Sestavuje
rozvrh a zajiStuje suplovani. Zajistuje dohledy na chodbach na jednotlivych pracovistich.
Ucastni se hodnoceni prace viech zaméstnancii. Zastupce statutarniho organu zastupuje
feditelku $koly v plném rozsahu prace. Uzce spolupracuje s vedoucimi metodickych sdruZeni,
pravidelné se zcastiiuje vSech schiizek metodickych sdruzeni.

Vychovna poradkyné: Podava informace o Skolach a ucéebnich oborech, shromazd'uje je
a predava zaktim. Provadi pohovory se zaky i rodi¢i s dirazem na volbu spravného oboru.
Eviduje vychazejici zaky, spolupracuje s Utadem prace a naboraii ze stiednich kol a ugilist.
Ve spolupréci s tfidnimi uciteli pomaha fesit vychovné problémy.

Pracovnik pro zajisténi ukoli BOZP: Proskoli zaméstnance skoly v oblasti BOZP. Sleduje,
zda je Skola vybavena vyvéSenymi bezpecnostnimi piedpisy, pracovnimi navody a vystraznymi
tabulemi. Pravideln¢ kontroluje provozy skoly, provadi kontrolu pienosnych elektrickych
spotiebicii. Vede evidenci zaméstnanctli, prubézné aktualizuje pldn vyrozuméni a svolavani.
Zpracovava, fesi a vyhodnocuje Skolni a pracovni Urazy.

Pracovnik pro implementaci brannych prvka ve vyuce: Ve spolupraci s vedenim Skoly
organizuje 2x do roka nacvik praktickych ¢innosti pii mimotfadné udalosti nebo ohrozeni.
Spolupracuje s integrovanym zachrannym systémem v obci. Naplnuje cile POKOS ( ptiprava
obc¢antl k obrang statu ), konzultuje a pomaha kolegim se zatazenim brannych prvkii do vyuky.

PozZarni preventista: Zucastiiuje se vSech pfedepsanych Skoleni. Sleduje, zda jsou na vSech
podlazich vyvéSeny pozarni a poplachové smérnice a evakuacni plan. Sleduje, zda jsou
V pfedepsaném terminu provedeny revize hasicich pfistrojii a hydrantl. Pravidelné 1X za mésic
provadi prohlidku skoly, jeji vysledek zapisuje do poZzarni knihy. Sleduje, zda jsou na Skole
pouzivany povolené pfistroje.

Zdravotnik: Pravidelné sleduje a dopliiuje obsah Skolnich 1€kéarnicek, podili se na ptiprave
traumatologického planu.

ICT koordinator: Spolupracuje pii Skoleni zékladl prace s pocitaci. Zajistuje maximalni
mozné vyuziti pocitacové ucebny. Pomahd vyucujicim pii zavadéni vyukovych programi,
navrhuje dal§i smér rozvoje ICT na Skole. Provadi zalohovani dileZitych dat, instaluje
schvéleny software. Provadi udrzbu lokélni sité, odstraiiuje jeji zdvady a zajisStuje odborny
servis. Podili se na vypracovani a realizaci koncepce dal$iho rozvoje Skoly v oblasti ICT.

Skolni metodi¢ka prevence: Zodpovida spolu s vychovnym poradcem za provadéni
a koordinaci aktivit v oblasti prevence zneuzivani navykovych latek. Spolupracuje s PPP
a okresnim koordinatorem. Ugastni se veskerych aktivit pofadanych k této problematice a své
zkusenosti nasledné predava pedagogickym pracovniktim. Zajistuje programy k protidrogové
tématice, zajist'uje protidrogové akce, Den zdravi.



Hlavni koordinatorka SVP: Zajistuje realizaci vytyGené vzdélavaci strategie v SVP
a jednotnou koncepci vech SVP na $kole. Ridi postup zpracovani SVP, vhodn& motivuje
pracovni tymy i jednotlivce. Poskytuje zpétnou vazbu o postupu praci feditelce Skoly a dalsim
pedagogickému sboru, pro¢ dochézi ke kurikuldrni reformé, kterd ma vést k novym metodam
modernizace vyuky a pro¢ jsou nutné zmény v metodach prace ucitele ve vztahu k osobnosti
soucasného zaka.

Koordinatorka $kolniho poradenského pracovisté: Vypracovava strategické dokumenty
Skoly a vede dokumentaci Skolniho poradenského pracovisté. Vypracovava a navrhuje znéni
smérnic a metodik ke zvladani krizovych situaci, vypracovava krizové plany, doplitky Skolniho
fadu apod., které mu uklada tfeditelka Skoly a které piredklada feditelce skoly ke schvalovani.
Zastupuje $kolu navenek (je to tzv. kontaktni osoba) smérem ke PPP a SPC véetné odborniki
a lékart, socialnich instituci, OSPOD, statniho zastupitelstvi apod. na zaklad¢ (pisemného)
povéieni feditelkou Skoly. PIni kompetence smérem k ucitelim — provadi rozbory Doporuceni
SPZ s ugiteli, doporucuje jim postupy vedeni vyuky, navrhuje volbu specialné pedagogickych
metod, forem a organizace vyuky. Koordinuje a metodicky vede asistenty pedagoga. Provadi
osvétovou a metodickou ¢innost smérem k zakonnym zastupctim.

Koordinatorka EVVO:
Koordinator EVVO umoziuje rozvoj znalosti, dovednosti a motivaci aktivné jednat
ve prospéch Zivotniho prostiedi. ZajiStuje rozvijeni kompetenci potfebnych pro odpovédné
environmentalni jednani v téchto oblastech:

e Vztah k ptirodé

e Vztah k mistu

o Ekologické déje a zakonitosti

e Environmentalni problémy a konflikty

« Piipravenost jednat ve prospéch ZP

Dalsi kompetence koordinatorky EVVO: podporuje propojovani vzdélavani a vyuku zaka
Vv kontaktu s ptirodou, prohlubuje u nich kladny vztah k lokalnimu prosttedi, motivuje je v péci
o piirodu, Cisté prostfedi a zodpovédny postoj k této oblasti. Posiluje vytvaieni programi
a informacnich zdroju, které jsou potiebné k pochopeni pfi¢in a dopadd na znecisténi ptirody,
zmény klimatu, ekosystémti a zdravi lidi. Napomaha vzdé€lavani zak ptipravou besed
¢1 vzdé€lavacich akci, pomahd $ifit osvétu smétujici k pochopeni pojmil jako jsou: pftiroda,
krajina, klima, udrzitelna spotieba a zivotni prostfedi. Poskytuje ostatnim pracovnikiim skoly
konzultace a podporu v za¢lenéni EVVO do jejich ¢innosti. Vytvari ve spolupraci s ostatnimi
pracovniky Skoly a dal§imi partnery Skolni program EVVO, organizuje tfidéni odpadu a podili
se na roz§ifovani informovanosti na tomto poli.



Kontakty:

Utedni e-mail:  info@specialniskolyznojmo.cz
Adresa datové schranky: bgxwqgx6

ICO: 67011748

WWW: www.specialniskolyznojmo.cz

Reditelka koly: Mgr. Ludmila Falcova

Zastupci feditelky skoly: Mgr. Lubor Blahiisek, statutarni zastupce teditelky
Mgr. Pavla Margoldova, koordinatorka EVVO
Mgr. Jiii Sratka, koordinator ICT

Skolni poradenské pracovisté:

Mgr. Jolana Hlavkova, koordinator SPP, §kolni specialni pedagog — etoped
Mgr.et Mgr. Lenka Komirkova, $kolni specialni pedagog - etoped

Mgr. Hana Kloudova, vychovny poradce a metodik prevence

Mgr. Sarka Kréalova, $kolni specialni pedagog-logoped

Kontakty:
603 258 006 feditelka Skoly
reditel @specialniskolyznojmo.cz
722 956 213 asistentka feditelky Skoly Mgr. Katefina Vaviickova
vedeni@specialniskolyznojmo.cz

515222 728 sekretariat $koly (Horni Cesk4)
727 940 907 sekretariat $koly (Horni Cesk4)
info@specialniskolyznojmo.cz

734 610 003 statutarni zastupce feditelky Mgr. Lubor Blahtisek (Horni Cesk4)
Blahusek.Lubor@specialniskolyznojmo.cz

606 067 429 zastupkyné feditelky Mgr. Pavla Margoldova (Horni Cesk4)
Margoldova.Pavla@specialniskolyznojmo.cz

725 547 481 zastupce feditelky Mgr. Jiii Srtitka (Horni Ceska)
srutka@specialniskolyznojmo.cz

605 798 633  Skolni poradenské pracovisté, skolni specialni pedagog - etoped
Hlavkova.Jolana@specialniskolyznojmo.cz

602 592 012 Skolni poradenské pracoviits, $kolni specialni pedagog - etoped
Komurkova.Lenka@specialniskolyznojmo.cz

727 806 592 vychovny poradce a metodik prevence
kloudova@specialniskolyznojmo.cz

737 348 196 vedouci vychovatelka Skolskych zatfizeni Bc. Eva Janec¢kova,
zajiStovani kratkodobych prondjmu internatu
Janeckova.Eva@specialniskolyznojmo.cz
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515224 796
727 940 917

ekonomické oddéleni (Horni C:Ieské)
ekonomické oddé€leni (Horni Ceskad)

romanalutz@specialniskolyznojmo.cz, bgabrielova@specialniskolyznojmo.cz

725547 481 Magr. Jiii Srtitka - koordinator ICT (Horni Ceska)
srutka@specialniskolyznojmo.cz

E - mail jednotlivych ucitelii, vychovatelt i asistentil pedagoga se sklada:
Pfijmeni.Jméno (bez diakritiky) @specialniskolyznojmo.cz

Kontakty na jednotliva pracoviste:

727 806 593
727 940 915
604 889 525
723 446 766

722 956 236
722 956 248
605 363 784

skola Jezuitské namésti

internat Vesela ulice / autistické tfidy / prakticka skola

Skolni jidelna — jidelna@specialniskolyznojmo.cz
vedouci.stravovani@specialniskolyznojmo.cz

MS ul. Miadeze DC - 1. tiida — Motlci
MS ul. Mladeze DC - 2. tfida - Slunicka
MS Svatopluka Cecha — tfida: Barvicky
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Pridéleni trid — skolni rok 2025-2026

Zakladni Skola

I. A Vaniova Dana, Mgr. — as. pedagoga Krajickova Michacla
Lanikova Zaneta

. A Kratochvilova Dana, Mgr. — as. pedagoga Vitamvasova Tereza

VL. ZS (3.a4.108.) Kloudova Hana, Mgr. — as. pedagoga Sobova Lucie

V. A Capkova Martina, Mgr. — as. pedagoga Povalatova Irena

V. A Navrkalova Magda, Mgr. — as. pedagoga Malanova Martina

VI. A Cizkovéa Zuzana, Mgr. — as. pedagoga Langova Klara

1. ZS PAS Sratkova Andrea, Mgr. - as. pedagoga Jelinkova Jitka

l1l. ZS PAS Falcova Karolina, Mgr. - as. pedagoga Mala Alexandra

IV. ZS PAS Taflifova Simona, Mgr. - as. pedagoga Frecerova Jitka

V. ZS PAS Vojtéchova Petra, Mgr. — as. pedagoga Sobova Michaela

VII. A Slovackova Andrea, Mgr. — as. pedagoga Kienecka Marie

VIII. A Krausova Dana, Mgr. — as. pedagoga Radvanské Eva

VIL ZS (8.a9.ro¢.) Fiserova Ivana, Mgr. — as. pedagoga Hlava¢ek Dusan

ZS specialni

L. Z8S Novackova Hana, Mgr. — as. pedagoga Ptibylova Vladimira

1. ZSS Havelkova Lucie, Mgr. — as. pedagoga Strmiskova Radka
Novackova Eliska

1. ZSS Vesela Olga, Mgr.- as. pedagoga Vesela Denisa

IV. ZSS Galasova Sylva, Mgr. — as. pedagoga Trenzova Mirka

V. ZSS PAS Skalova Monika, Mgr. — as. pedagoga Havli¢kova Pavlina, DiS

V1. ZSS PAS Jetabkova Pavla, Mgr. — as. pedagoga Vejlupkova Jana
Leinbergerova Veronika, Bc.

VII. ZSS PAS Komendova Jarmila, Mgr. — as. pedagoga Mi¢kova Danuta

l. ZSS 1L Odrazkova Ivana, Mgr. — as. pedagoga Pokorna Dana

1. ZSS 1I. PAS Saparova Barbora, Bc. — as. pedagoga Buchtelova Ladislava

Kralova Tereza

Prakticka Skola jednoleta

I. A/l Struncova Jana, Mgr.- as. pedagoga Dufkova Renata
l. B/1 Balik Vojtéch, Mgr. — as. pedagoga Dufkova Hana

Prakticka Skola dvouleta

1. A/2 (1.a2.r.) Seneklova Karolina, Mgr.- as. pedagoga Demkova Ivana
1. B/2 (2. ro¢.) Kocabova Radka, Mgr.- as. pedagoga Vejtasova Zuzana, DiS.



Ucitelé bez tfidnictvi

<

N
< e
U<

Falcova Ludmila, Mgr.
Blahtisek Lubor, Mgr.
Margoldové Pavla, Mgr,
Sriitka Jifi, Mgr.

Zpévackova Jaroslava, Mgr.

Svanda Jan, Mgr.

Stépan Miroslav, Mgr.
Falc Leos, Mgr.

Honova Eliska, Mgr.
Radova Marie, Ing.
Docekalova Katetina, Mgr.

Skolsk4 zatizeni

Janeckova Eva, Bc.
Holikova Hana
Pokorna Dana
PovalaCova Irena

Vedouci vychovatelka
Vychovatelé SD

Leinbergerova Veronika, Bc.

Turkova Andrea
Kralova Tereza
Vejlupkova Jana

Fialova Pavlina
Svobodova Tereza
Sobova Lucie

Vychovatelka SK

TauSova Veronika
Vesela Pavlina
Smidova Monika
Karasek Karel
Karaskova Sylva

Vychovatelé internatu

Asistent pedagoga

Medovarszki Vlastimila

Stohlova Monika

Matetska Skola

1. tfida
2. tfida
3. tfida

Skolni poradenské pracovité
Koordinator SPP, spec. pedagog — etoped
Specialni pedagog — etoped

Specialni pedagog — logoped

Vychovny poradce, SMP

-10 -

Docekalova Jana, Lis¢akova Eva — as. pedagog. Stavova Ivana
Novakova Blanka, Sobotkova Ivana — as. ped. Podzimkova Lucie
Krejcova lrena, Bc., Mojziskova Monika — as. ped. Podana Petra

Hlavkova Jolana, Mgr.
Komitrkova Lenka, Mgr. et Mgr.
Kréalova Sarka, Mgr.

Kloudova Hana, Mgr.



Organizace Skolniho roku 2025/2026

1. pololeti $kolniho vyudovani 1. 9. 2025 — 31. 1. 2026
1. 9. 2025 — zah4jeni skolniho vyucovani skolniho roku 2025/2026

28.10. 2025 — Statni svatek — Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu

27.a29. 10. 2025 — podzimni prazdniny — 2 dny samostudia pro pedagogické pracovniky
3.a10. 11. 2025 — pedagogické porady — 1. Ctvrtleti

17.11. 2025 —Statni svatek — Den boje za svobodu a demokracii

26. 11. 2025 — Den otevienych dvefi

22.12.2025 - 2. 1. 2026 — vanocni prazdniny, 6 dnti samostudia pro pedagogické pracovniky
5. 1. 2026 — zahajeni vyuky po prazdninach

19. a2 26. 1. 2026 — pedagogické porady — 2. ¢tvrtleti / 1. pololeti

29. 1. 2026 — vydani vysvédéeni za 1. pololeti

30. 1. 2026 — pololetni prazdniny, pedagogiéti zaméstnanci na pracovisti

2. pololeti Skolniho vyucovani 1. 2. 2026 — 30. 6. 2026

23.a24. 1. 2026 — zapis do ZS

16. 2. — 22. 2. 2026 — jarni prazdniny, 3 dny samostudia a 2 dny dovolené pro pedagogické pracovniky
20. a 21. 3. 2026 — zapis do MS

23.a24. 3. 2026 — prijimaci fizeni do praktické Skoly jednoleté a praktické skoly dvouleté

27. 3. 2026 — posezeni ke Dni ucitelt

28. 3. 2026 — Vyprava za Velikonocemi, aneb tajemstvi svatku jara, Den otevienych dvefi

2. 4. 2026 — velikono¢ni prazdniny, 1 den samostudia pro pedagogické pracovniky

3. 4. 2026 — Velky patek

6. 4. 2026 — Pondéli velikono¢ni

13. a20. 4. 2026 — pedagogické porady — 3. Stvrtleti

1. 5. 2026 — Svatek prace

8. 5. 2026 — Statni svatek — Den vitézstvi

13. 5. 2026 — Skolni akademie

25. 5. 2026 — pedagogicka porada praktické skoly jednoleté a praktické Skoly dvouleté — 4. ctvrtleti

3. 6. 2026 — konec 2. pololeti u kongicich zéki SS, predani vysvédéeni a od 4. 6. 2026 maji aci zkougkové obdobi

10. 6. a17. 6. 2026 — zavérecné zkousky v praktické skole jednoleté a praktické Skole dvouleté

15.a22. 6. 2026 — pedagogické porady — 4. ctvrtleti / 2. pololeti

30. 6. 2026 — ukonceni $kolniho vyucovani, vydani vysvédceni

1.7.2026 — 31. 8. 2026 - hlavni prazdniny / ptipravny tyden zacinda v utery 25. 8. 2026 /
celozavodni dovolena: 20. 7. 2026 - 2. 8. 2026

1. 9. 2026 — zahajeni Skolniho vyu€ovani Skolniho roku 2026/2027
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Organizace skolniho roku 2025/2026 v zakladnich skoldch, strednich Skoldch, zakladnich
uméleckych skoldch a konzervatorich

C.j.: MSMT- 12071/2022-4 Dne 3. 6. 2022
Obdobi skolniho vyucovani a obdobi skolnich prazdnin stanovuje zakon ¢. 561/2004 Sb.,

0 piedskolnim, zakladnim, stifednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisti. Podrobnosti k organizaci Skolniho roku, druhy, délku a terminy
Skolnich prazdnin upravuje vyhlaska ¢. 16/2005 Sb., o organizaci Skolniho roku, ve znéni
pozdéjsich predpist. Informace k organizaci Skolniho roku 2025/2026 vychézeji z vyse
uvedenych pravnich ptedpist.

Vyucovani ve Skolnim roce 2025/2026 zacne ve vSech zakladnich Skolach, stiednich
Skolach, zakladnich uméleckych skolach a konzervatotich v pondé¢li 1. zaii 2025.
Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na pondgli 27. fijna a stfedu 29. ijna 2025.
Vano¢ni prazdniny zacinaji v pondé€li 22. prosince 2025 a konci v patek 2. ledna 2026.
Vyucovani za¢ne v pondéli 5. ledna 2026.

Vysvédceni s hodnocenim za prvni pololeti bude zakiim ptedano ve ctvrtek 29. ledna 2026.
Jednodenni pololetni prazdniny piipadnou na patek 30. ledna 2026.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla Skoly stanoveny takto:

Termin Okres nebo obvod hl. mésta Prahy
2.2.—8.2.2026 Mladé Boleslav, Piibram, Tabor, Prachatice, Strakonice, Usti nad Labem,
Chomutov, Most, Ji¢in, Rychnov nad Knéznou, Olomouc, Sumperk, Opava,
Jesenik
9.2.-15.2.2026 BeneSov, Beroun, Rokycany, Ceské Budé¢jovice, Cesky Krumlov, Klatovy,
Trutnov, Pardubice, Chrudim, Svitavy, Usti nad Orlici, Ostrava-mésto,
Prost&jov
16.2.—22.2.2026  |Praha 1 az 5, Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Breclav, Hodonin, Vyskov,
Znojmo, Domazlice, Tachov, Louny, Karvina
23.2.-1.3.2026 Praha 6 az 10, Cheb, Karlovy Vary, Sokolov, Nymburk, Jindfichiv Hradec,
Litomérice, DéCin, Prerov, Frydek-Mistek
2.3.-8.3.2026 Kroméftiz, Uherské Hradisté, Vsetin, Zlin, Praha-vychod, Praha-zapad, Mélnik,
Rakovnik, Plzen-mésto, Plzen-sever, Plzen-jih, Hradec Kralové, Teplice, Novy
Ji¢in
9.3.-15.3.2026 Ceska Lipa, Jablonec nad Nisou, Liberec, Semily, Havli¢cktiv Brod, Jihlava,
Pelhiimov, Tiebi¢, Zd’ar nad Sazavou, Kladno, Kolin, Kutna Hora, Pisek,
Nachod, Bruntal
Pozndamky k tabulce:
Praha 1 aZ 5 jsou méstské éasti: Praha 1, Praha 2, Praha 3, Praha 4, Praha 5, Praha 11, Praha 12,
Praha 13, Praha 16, Praha-Kunratice, Praha-Libus, Praha-Lipence, Praha-Lochkov, Praha-
Iéeporyje, Praha-Slivenec, Praha-Seberov, Praha—Ujezd, Praha-Velka Chuchle, Praha-Zbraslav,
Praha-Zlicin.
Praha 6 aZ 10 jsou méstské asti: Praha 6, Praha 7, Praha 8, Praha 9, Praha 10, Praha 14, Praha
15, Praha 17, Praha 18, Praha 19, Praha 20, Praha 21, Praha 22, Praha-Kolovraty, Praha-
Béchovice, Praha-Benice, Praha-Brezinéves, Praha-Cakovice, Praha-Dablice, Praha-Dolni Chabry,
Praha-Dolni Mécholupy, Praha-Dolni Pocernice, Praha-Dubec, Praha-Klanovice, Praha-Kolodéje,
Praha-Krdlovice, Praha-Kreslice, Praha-Lysolaje, Praha-NebusSice, Praha-Nedvezi, Praha-Petrovice,
Praha-Predni Kopanina, Praha-Satalice, Praha-Suchdol, Praha-Stérboholy, Praha-Troja, Praha-
Vinor.

Velikono¢ni prazdniny ptipadnou na ¢tvrtek 2. dubna 2026.
Vyucovani ve druhém pololeti bude ukonceno v ttery 30. ervna 2026.
Hlavni prazdniny trvaji od 1. ¢ervence 2026 do 31. srpna 2026.
Vyucovani ve Skolnim roce 2025/2026 zacne Vv Utery 1. zati 2026.

-12 -


file:///C:/Users/LudmilaFalcová/AppData/Local/Temp/0336feea-565f-4679-aa65-da42446e1acf_kartoteka%20(1).zip.kartoteka%20(1).zip/organizace.docx%23_top
file:///C:/Users/LudmilaFalcová/AppData/Local/Temp/0336feea-565f-4679-aa65-da42446e1acf_kartoteka%20(1).zip.kartoteka%20(1).zip/organizace.docx%23_top

1. Vvchova a vzdélavani

Rozvijet osobnost zdka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivnimu
piistupu k dal§imu vlastnimu rozvoji, ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mite
pfiméfené jeho véku. Budovat skolu jako pfijemné a pratelské prostredi pro vychovu
a vzdélavani déti. Zaméfit se na zakladni ucivo, které musi zvladnout vSichni zaci. RozSitujici
ucivo zatazovat podle schopnosti zakd. Zajistit predev§im dikladné procviceni a osvojeni
uciva. Oteviit Skolu Siroké vetejnosti, utvaret ji jako centrum vzdélanosti, kultury a sportu
i spolecenského Zivota obce.
- Zaméfovat se na socidlni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu.
- Vytvorit bezpecné prostfedi pro realnou bezpecnost fyzickych osob, jeho ucinnost
pravidelné provérovat.
- Zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu.
- Podporovat aktivitu pedagogt v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace.
- Vytvofit pravidla pro efektivni komunikaci s rodi¢i pro dosaZeni vyssi otevienosti Skoly
a maximalni vyuziti potencialu rodi¢t pro chod Skoly.
- Zajistit rovny pfistup a rovné pfilezitosti pfi pfijimani ke vzdélavani, jeho pribchu
1 ukonCovani.

Zaméfit se na oblasti:
1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykt, pohybovych dovednosti
a télesné zdatnosti déti a zakd, v rdmeci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti
a zakl (uzivani navykovych latek, Sikana apod.) a na dodrzovani aktudlnich hygienickych
pozadavk, natizeni a doporuceni v souvislosti se sou¢asnou epidemiologickou situaci.

Dbat o zajisténi optimdlnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu,
aby ¢innosti $koly nebylo zdravi zaka a pracovnikli ohrozeno nebo zhorSeno. Zajistit zakiim
dostatek pohybu béhem prestavek 1 pii t€lovychovnych chvilkdch béhem vyucovacich hodin.
Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt zakd o prestavce mimo budovu skoly (vyuzivat venkovni
kinezioterapeuticky prostor) . Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich
dodrZovani pedagogy.

Dtlraz klast na vytvafeni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci Zzaka
1 zaméstnancil.

Zakam s potiebou podpirnych opatfeni zajistovat uéinnou individualni pééi ve spolupraci
S poradenskym zatfizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech zakli informovani vSichni
vyucujici zaka. Individualni pfistup k détem chapat jako soustavné ziskavani informaci
o vysledcich kazdého ditéte, jejich vyhodnocovani a volbu dalSich postupti, ovéfovani jejich
ucinnosti.

Na problematiku vzdélavani zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami zaméiit dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vzdélavani pedagogli v oblasti hodnoceni Z4kl a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani
a péci o n¢ bude prioritou DVPP.
Systematicky zvySovat uroven cinnosti Skolniho poradenského pracoviste, které fidi

a metodicky vede koordinatorka Skolniho poradenského pracovisté, a ve kterém plsobi Skolni
specialni pedagog — etoped a logoped, vychovny poradce a skolni metodik prevence, usilovat
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o zajisténi odbornych sluzeb Skolnim psychologem. Systematicky spolupracovat se skolskymi
poradenskymi zatizenimi pfi diagnostice vzdélavacich potieb zakli a doporuceni podptirnych
opatfeni.

Zajistit potiebné vzdélavani pracovnikli tohoto poradenského pracovisté a metodickou podporu
pedagogt, ktefi se podileji na vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
metodickou podporu vychovnych poradcii a Skolnich metodikd prevence, asistentii pedagoga
a dalSich pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnikli, ktefi se podileji na zajiStovani
podpirnych opatieni ve vzdélavani zaku, posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb
zejména zajisStovanim soucinnosti Skolskych poradenskych zafizeni a Skolnich poradenskych
pracovist.

Poradenské sluzby skoly zaméiit zejména na poskytovani podplrnych opatfeni pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani a vyhodnocovani uc¢innosti zvolenych
podptrnych opatieni, prevenci Skolni neuspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzdélavani
a zaclenovani zakt z odlisného kulturniho prostiedi a s odlisSnymi Zivotnimi podminkami, péci
o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, vytvareni ptfiznivého socidlniho klimatu
pro pfijiméni kulturnich a jinych odlisnosti, v€asnou intervenci pii aktualnich problémech
u jednotlivych 74kt a tfidnich kolektivl, pfedchdzeni vSem formam rizikového chovani,
prabézné vyhodnocovani u¢innosti preventivnich programi, metodickou podporu ucitelim,
spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zéstupci.

Zajistit u¢innou kontrolu kvality Skolniho stravovani stravovaci komisi. Zaméfit se na dosazeni
dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit $koly a minimalizovat tak rizika spojena
s vyskytem rizikového chovani zaka.

2. Poznatky a dovednosti

Zaméfit se na vypracovani individudlnich vzdélavacich plant 74kt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. I nadale pribézné¢ ovéfovat moznosti distancniho vzdélavani, zajistit technické
vybaveni, pfipravovat na jeho pouZzivani Zéky i pedagogy, ovétovat tento zptisob komunikace,
na tuto problematiku zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a promitnout do nové
upraveného vzdelavaciho oboru Informatika.

Pracovat na zdokonalovani a piipadnych upravach upraveného SVP pro ZS dle aktualizovaného
RVP ZV, ve kterém doslo k nastaveni nové podoby pfedmétu Informatika a novych digitalnich

%

kompetenci, které se uplatiiuji naptic vSemi predméty.
Ovéiovat nové zpracovany SVP pro MS, ktery byl nové sestaven pode revidovaného RVP PV.
Sledovat vyvoj revizi RVP pro PrS jednoletou a RVP pro PrS dvouletou.

Seznamit se s revidovanym RVP ZSS a pfipravit se na aktualizaci SVP pro ZSS dle jeho
pozadavka.

PribéZné ovérovat ucinnost a kvalitu Skolnich vzdé€lavacich programt, spolecné se vSemi
pedagogickymi pracovniky pracovat nad jejich upravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jejich
rozvoje. Pripravovat se na ocekavané revize Skolnich vzdélavacich programi.

Disledné utvaret u zaka védomi, ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych,
na kvalité osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zdkladniho uciva, bez dikladného zaziti uciva nezatézovat
zaky dal$imi naroky na védomosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individualni
vzdélavani.
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Reagovat na ptipominky rodict a potfeby Skoly. Pii hodnoceni zakl vychazet zejména z jejich
vykont béhem celého klasifikacniho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické ptipravy.
TEzisté osvojeni a procviceni uciva musi byt v rdmci prace zaka ve Skole béhem vyucovani,
snizit zatézovani zakl a jejich rodi¢t domaci pripravou.

Zamg¢fit se na utvaieni a upeviiovani zakladnich pracovnich navyku ve vSech predmétech

a Cinnostech zakl, zejména ndvykd na zvonéni, samostatnou piipravu zakll na jednotlivé
vyucovaci hodiny, udrzovani poradku na lavicich a ve trid¢.

Rozsifit kariérové poradenstvi pro zaky a rodice s ohledem na realné moznosti zaki a jejich
uplatnéni v zivoté. V ramci kariérového poradenstvi hojné¢ vyuzivat velmi dobfe nastaveny

tranzitni program.

Vzhledem k ptedchazeni vysokému poc¢tu komisionalnich zkousek zakt na konci Skolniho roku
analyzovat diivody neprospéchu, zaméfit se na prevenci skolni netuspésnosti.

Vést zaky k samostatnosti, ucit je utvafet si vlastni ndzor, praci v tymu, individualni
odpovédnosti.

Ve vsech pfedmétech uplatiiovat a podporovat u zakl ziskdvani digitalnich kompetenci.

Zaméfit se na rozvoj Ctenarské, matematické, financni, socidlni a digitdlni gramotnosti,
a to ve vSech oblastech vzdélavani.

Zaméfit se na dopravni vychovu a na implementaci prvkt branné vychovy do vyuky.

3. Oblast socialni, Zivotnich hodnot

Vyuzivat $kolni fad jako u¢inny nastroj pro upravu vzajemnych vztahti mezi zaky, jejich rodici
a pedagogy.
Vyrazné€ diferencovat hodnoceni chovani zaki. Sjednotit zplisoby hodnoceni Zdki béhem

Skolniho roku a na vysvédCeni. Zapisy znamek do systému odpovidaji dosazené Urovné
ocekavanych vystupti. Jednotny postup pii motivaénim hodnoceni zéka.

Sjednotit se v pozadavcich na chovani zakd, disledné a jednotné postihovat kazenskeé
ptrestupky. Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice, disledné uplatiiovat jeji kritéria. Kromeé
opatfeni k upevnéni kdzné a hodnoceni chovani vyuZzivat spolupraci s rodici, policii, odborem
socialni péce.

Ve shodé¢ s rodic¢i postupovat jednotné pii uvoliiovani a omlouvani absence zak, pii prevenci
zaSkolactvi.

Pti kontrolni ¢innosti se zamé&fit na postizeni celkového charakteru vyuky — zda se vyucujici
omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokéze vhodnym zplisobem formovat vyvoj Zaki
a ovlivilovat jejich postoje. Sledovat jakym zplisobem to €ini, zda ve vSech détech dokéze
respektovat jejich osobnost a individudlni cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti
vyjadfovani a jednani zak a jejich rodicu pfi jednani s pracovniky Skoly.

V préci pedagogt 1 Zakl sledovat a oceniovat jejich pfinos pro vytvafeni image Skoly, propagace
jeji prace na vetejnosti. Kazdy pedagog by mél v rdmci vyuky svého pfedmétu nejen predavat
védomosti a dovednosti, ale pfispivat k vytvoreni kladného vztahu zdka k pfedmétu, hledat
nové formy prace, propagovat svoji ¢innost na vefejnosti.
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Umoznovat pedagogtim ucast na dal§im vzdé€lavani, zajiStovat materidlni podminky pro jejich
nové formy prace, dopliiujici mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradicni vybaveni uceben
a organizacnich forem vyucovani.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi,
policii, organy socidlni péce a ziizovatelem.

11. Pedagogicti pracovnici

Vychéazet ze zasady, 7e &innost $koly je sluzba vefejnosti. Ukolem 8koly je vytvofeni
co nejlepsich podminek pro vyvoj zéka, ktery je bude respektovat jako jednotlivce, osobnost
a bude mu prizptisobovat vychovné vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho
nejlepsi vlastnosti rozvijeny — lhostejno zda u zaku talentovanych ¢i zaostavajicich.

Pfi jednani s détmi a Zadky brat v avahu piedevS§im jejich osobnost, kterd je odpovédna
priméiené k véku a stupni vyvoje za svoje jednani, chovani a pracovni vysledky. Nesnizovat
nevhodnym pfistupem a usmeriovanim ¢i tresty jejich distojnost.

Nase skola by méla byt ptipravena na kazdé dité které k nam nastoupi.

II1. Rodicovska verejnost

Zam¢fit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodice.

Dbat na dodrzovani prav rodi¢l a vyzadovat plnéni jejich povinnosti, i v sou¢innosti s organy
socialni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodi¢im prostiednictvim Skolniho informaéniho
systému Skola OnLine, tfidnich schiizek, webovych stranek skoly, konzultacemi s vyucujicimi,

vyuzitim odbornych sluzeb Skolniho poradenského pracovisté, Skolskych poradenskych
zafizeni pro rodice.

Ttidni schiizky budou probihat ve stejné podobé jako tomu bylo ve Skolnim roce 2024 — 2025,
tzn. ze schizky s rodi¢i se budou konat v pribéhu celého tydne.

111. Oblast rizeni

Pracovni ukoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi Giroven, vyuzivat k tomu jak
vedouci pracovniky Skoly, tak pedagogy, vykonavajici specializované ¢innosti — koordinator
Skolniho poradenského pracoviste, koordinator environmentalni vychovy, vychovny poradce,
metodik prevence, koordinator SVP, koordinator ICT.

Dlouhodobou koncepci rozvoje skoly rozpracovavat do ro¢nich plant prace skoly s dil¢imi,
ro¢nimi tkoly, ty pak rozpracovéavat do dil¢ich kratkodobych planti — mési¢nich ¢i tydennich,
plani metodickych zafizeni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zaméfena na uplatilovani zasad osobnostné socialni
vychovy ve vyuce, partnerského ptistupu k zakiim, zaméteni na zakladni ucivo a respektovani
individudlnich zvlastnosti zakl, rozvoj digitalnich kompetenci u zaka.

Vsechna zdvaznd rozhodnuti projednédvat predem na pedagogickych a provoznich poradach,
informovat prokazatelnym zplisobem zaméstnance.
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Efektivné zajiStovat organizaci provozu odloucenych pracovist. Uplatiiovat pravidla uvedena
Vv protikorupénim kodexu pracovnikt skoly.

Podporovat tymovou spolupraci pedagogu ze vSech pracovist.

Organizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki zvySovat odbornou kvalifikaci
pedagogl, zaméfit se na rozvoj jejich specializovanych ¢innosti (environmentalni vychova,
vychovné poradenstvi, kariérové, prevence rizikového chovani, informaéni a komunikaéni
technologie). Podporovat a zamétovat samostudium pedagogti jako jednu ze soucasti jejich
vzdélavani.

Zakladni cil:

- Poskytnout zaktim kvalitni zdklady vSeobecného vzdélani. Vytvotit podminky
pro dalsi vzdélavéani, komunikaci mezi lidmi, uplatnéni v zivoté a dosahnout tak
co nejvyssiho stupné integrace v bézném obcanském zivoté.

- Rozvijet klicové kompetence, které vedou k celkovému rozvoji osobnosti
kazdého zaka, aby byl schopen v ramci svych moznosti samostatné myslet,
svobodné se rozhodovat a projevovat se jako demokraticky obcan, to vse
v souladu s obecné uznavanymi zivotnimi a mravnimi hodnotami.

- Hlavni diraz ve vychovné vzdé€lavacim procesu bude kladen na rozvijeni
kladnych moralnich hodnot, demokratickych principt, tolerance, vlastenectvi
a narodni hrdosti. Stézejnim ukolem vSech pedagogickych pracovnikii bude
prevence brutality, Sikanovani, zavislosti na navykovych latkach, narodnostni
a rasové nesnasenlivosti. VSichni zaméstnanci vyvinou usili o vytvofeni
co nejlepSich vztahli mezi z4ky, uciteli, spravnimi zaméstnanci, rodici. Pribézné
se budou sledovat negativni jevy v chovani zakli a vyvozovat opatieni vedouci
K napravé.

- Vytvofit ve Skole pfijemnou a tviirci atmosféru, zajistit bezpe¢né prostredi pro
vSechny déti, zéky 1 zameéstnance.

Pedagogicti pracovnici
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Vychovné vzdélavaci praci realizovat v souladu s pokyny MSMT.

Provadét vybér uciva tak, aby Zaci latku zvladli a nebyli pfetézovani.

K zaklm pftistupovat diferencované, respektovat jejich individualitu.

Pokracovat v ovéfovani Skolnich vzdélavacich programu $koly, na jejich upravach,
zabyvat se strategii jejich rozvoje.

Péstovat kladny vztah k praci a vlastni odpovédnosti za dosahované vysledky, vytvaret
a Upeviovat studijni navyky.

Vést zéky k samostatnosti, zajistit jim pfistup k ziskani studijnich materiali pomoci
literatury a pfistupu na internet.

Rozvijet mysleni zakli v environmentalni oblasti, rozvijet logické mySleni, matematické
dovednosti.

Rozvijet fyzickou zdatnost Zaku, péstovat u zakl potiebu aktivni télesné ¢innosti.
Péstovat v Zacich estetické citéni, vyuzivat vytvarnych schopnosti Zakl ke zkvalitnéni
interiéru Skoly.
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Pfi jednani s détmi a zaky brat v ivahu piedevsim jejich osobnost, ktera je odpovédna
priméené k véku a stupni vyvoje za svoje jedndni, chovani a pracovni vysledky.
Nesnizovat nevhodnym piistupem, usmériiovanim ¢i tresty jejich distojnost.

Ridit se Etickym kodexem a dodrzovat zasady GDPR.

Dbéat na dodrzovani prav rodic¢t a vyzadovat plnéni jejich povinnosti, i v soucinnosti
S organy socialni péce.

Vyvijet aktivitu v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace.

Zajistovat trvaly a plynuly pienos informaci rodi¢iim prostiednictvim Skolniho
informa¢niho systému Skola OnLine, tiidnich schiizek, webovych stranek $koly,
konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb Skolniho poradenského
pracoviste, skolskych poradenskych zatizeni pro rodice.

Rozvijet dobré vztahy a tymovou spolupraci v kolektivu.

T¥idni utitelé, koordinator SPP, vychovny poradce, koordinator TP
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Koordinovat préci vSech vyucujicich ve své tfide.

Systematicky sledovat a hodnotit vyvoj Zakl, vytvareni podminek pro zdravy psychicky
a socialni vyvoj v procesu vychovy a vzdélavani.

Sledovat ve své tfid¢ problematiku navykovych latek, Sikany, problémy rasismu
a xenofobie.

Seznamovat ostatni ucitele se zpravami z ped. psychologické poradny, spec. pedag.
centra, z Iékatskych vysetfeni a s rodinnymi problémy, které mohou mit vliv na praci
zaka ve Skole.

Sledovat a spravedlive fesit piestupky ve skole.

Vést individudlni pohovory s problémovymi Zaky, zaznamenavat z jednani pisemné
Zpravy.

V pribéhu Skolni dochazky vést zaky k volbé povolani.

Vést Zaky k ekologickému mySleni — Setfeni energiemi (vétrani, sviceni).

Sledovat klima ve tfidé€, na tfidnickych hodinéach fesit pfipadné neshody mezi zaky.
Zam¢fit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu, podporovat vychovu ke zdravi.

Seznamovat Zaky s moZnostmi uplatnéni na trhu prace.

Realizovat nacvik spolecenského chovani v realnych situacich (filmova a divadelni
ptedstaveni, knihovna...).

Pokracovat v tranzitnim programu a rozsifovat jeho moznosti.

Koordinatorka SPP metodicky povede asistenty pedagoga, poskytne jim potiebnou
podporu.

Vedeni Skoly

B

L)

7/
°

R/
¢

R/
¢

Sledovat, kontrolovat a hodnotit vychovné vzdélavaci proces véetné jeho vysledk.
Zajistovat materialn€ technické podminky ¢innosti Skoly.

Vytvaret pedagogickym pracovnikiim podminky pfi realizaci dalSich akei Skoly.
Provadét dostateCny pocet hospitaci, motivovat pedagogické pracovniky ke zkvalitnéni
jejich prace.
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Vytvaret dostatecny prostor pro rozvijeni zajmové Cinnosti.

Zajistovat kvalitni u¢ebni materialy, vyukové programy a pomicky.

Podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Spolupracovat se $kolnim poradenskym pracovi§tém, Skolskou radou, Spolkem rodiéi.
Zajimat se o potfeby zaméstnanct, pro vykon jejich prace je welbeing velice dulezity.
Pracovat se ziskanymi naméty a podnéty od pedagogu, poskytovat jim prostor pro
vlastni seberealizaci.

/7 X/ X/ X/ X/ 7
L X X X R X S X4

Rozsitovat cCinnost Skolniho poradenského pracovisté, které tidi a metodicky vede
koordinatorka Skolniho poradenského pracoviste, a ve kterém piisobi Skolni specialni pedagog
— etoped a logoped, vychovny poradce a Skolni metodik prevence, s cilem poskytovat
poradenskou pomoc rodicim, zakim i pedagogim Skoly, zejména v prevenci rizikového
chovani a v individudlnim pfistupu k pottebdm zakl. Usilovat o zajisténi odbornych sluzeb
Skolnim psychologem. Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
pii diagnostice vzdélavacich potieb zakli a doporuceni podptirnych opatieni.

1. Prostiredky k dosazeni cile:

1. Vzdélavaci programy Skoly

2.Klima Skoly

- Zamétovat se na celkové kulturni prostiedi $koly, na kvalitu fizeni (vSechny slozky)
a na systém mezilidskych vztahii. Ten je dan pfedev§im vztahy mezi uciteli a zZaky, mezi
uciteli a ostatnimi pracovniky Skoly, uciteli a rodi¢i, vztahy mezi vedenim S$koly
a pedagogickym sborem a v neposledni fad¢ i mezi zdky samotnymi.

- Dadle rozvijet loajalitu ke Skole, ktera je dana podporou cili Skoly, a zajem o vSe, co s praci
Skoly souvisi.

3.Organizace Skoly

- Mit vypracovany organizacni fad Skoly se vSemi kompetencemi a organizacni
dokumentaci §koly (Skolni fady a vnitini fady §koly, Pracovni fad...), neustale je inovovat,
aby odpovidaly skute¢nym potitebam skoly.

- Pfi vlastnim organizovani prosazovat osobni zodpovédnost a zainteresovanost, dale
autoritu, ktera vychazi z osobnich a profesiondlnich kvalit. Vedle vztahu nadfizenosti
a podiizenosti uplatiovat i dalsi formy komunikace (informace, rady, vyména nazoru atd.).

4.ZAci
- Skola bude vytvatet prostor pro vSechny zaky.

5.MimotfFidni a zajmova ¢innost

- Mimotiidni a z4jmova Cinnost musi byt pfirozenou soucasti vychovné vzdélavaciho
procesu. Zaméfime se pfedev§im na ¢innost Skolni druZiny, Skolniho klubu a internatu
Skoly a na dalsi vychovy jako je napi. vychova sexudlni, dopravni, protidrogova.

-V ramci péce o télesnou a duSevni hygienu déti a zakli vyuzivat co nejvice ptirodu v okoli
Skoly, zatazovat v co nejvétsi mife pobyt venku, relaxacni aktivity, vyuzit k tomu i napli
¢innosti Skolni druziny a internatu.
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6.Skola a veiejnost

Velmi intenzivné spolupracovat s rodici, poskytovat jim zékladni a objektivni informace
o skole a informovat je o studijnich vysledcich déti.

Prezentovat se na vefejnosti, poskytovat informace o Skole, nabizet sluzby.

Prezentovat se na webovych strankach Skoly, v médiich.

Spolupracovat s MU Znojmo.

Podporovat &innost Skolské rady.

- Umoznit vSem rodi¢im piistup k nejzakladnéjsim dokumentim skoly — Plan préce,
Skolni a vnitini ady §koly, Vyroéni zpravy aj., tyto dokumenty budou k dispozici volné
pristupné ve skiince pied feditelnou.

- Uginnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i predchazet vzniku neomluvené absence.

- Pokracovat v otevienosti Skoly wvici vefejnosti porddanim spolecnych akci, uzsi
spolupraci se Skolskou radou.

- Zaméfit se na propagaci prace Skoly v tisku, v mistnich novinach a dal$ich médiich, mezi
rodi¢ovskou vefejnosti.

- Pokracovat ve vytvaieni Skoly jako vzdélavaciho a spolecenského centra.

- Pokracovat v ¢innosti Centra metodické podpory.

- Pokracovat a dale rozvijet nastaveny tranzitni program.
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Hlavni ukoly $kolniho roku 2025/2026

1. Vytvaret rovné prilezitosti ke vzdélavani, véetné ptijimani ke vzdélavani, prabéhu vzdelavani
a ukoncCovani vzdélavani.

2. Pokracovat v upravach Skolnich vzd€lavacich programu Skoly, zabyvat se strategii jejich
rozvoje. SVP je otevieny dokument, ktery promys$lené reaguje na aktualni zmény vychazejici
Z potieb Skoly.

3. Planovat vzdélavani v souladu s kurikularnimi dokumenty, pravidelné¢ vyhodnocovat
dosahovani cila vzdélavani. Efektivné a pravideln€ vyhodnocovat vysledky vzdélavani zakt
a prijimat u¢innd opatfeni.

4. Podporovat spolupraci s relevantnimi partnery, zapojovat pedagogy do narodnich ci
mezindrodnich projekti.

5. Vytvafet podminky pro psychohygienu déti, zakt i pedagoghl, zdravy Zivotni styl a dalsi
ptipadné formy podpory piijemného a zdravého prostiedi ve Skole.

6. Vzdelavani v tématech souvisejicich s chovanim v rizikovych situacich u zakt zékladni a
stiedni Skoly.

7. Zatazovat branné prvky do vyuky — formou besed, exkurzi a praktickych cviceni.

8. Realizovat efektivni opatfeni k prevenci vSech forem rizikového chovani. Minimalizovat
rizika spojena s vyskytem rizikového chovani. Ochrana déti a 74k pred projevy Sikany,
kybersikany, diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili. Uginnou prevenci a dobrou spolupraci
s rodi¢i predchazet vzniku neomluvené absence.

9. Systematicka Cinnost Skolniho poradenského pracovisté ve slozeni koordinator Skolniho
poradenského pracovisté, specidlni pedagog-etoped vychovny poradce, Skolni metodik
prevence, specialni pedagog-logoped s cilem poskytovat poradenskou pomoc rodi¢tim, Zakiim
1 pedagogiim Skoly, zejména v prevenci rizikového chovéani a v individudlnim pfistupu
k individualnim potfebam Zzakd.

10. Duisledné ovetovat vysledky vzdélavani zaki v individuélnim vzdélavani.

11. Podporovat organizaci Skolnich sportovnich akci a soutézi, zvySovat kvalitu vyuky télesné
vychovy, vytvaret organiza¢ni podminky pro formovani pohybového rezimu zaki ve Skolnim

prostiedi a poskytovat nabidku pohybovych aktivit. Podporovat rozvoj télesné zdatnosti a
pohybovych dovednosti déti.

12. Usilovat o zkvalitnéni personalnich podminek. DVPP zaméfit na doplnéni odborné
kvalifikace pedagogt, pravidelné vzdélavat pedagogy v problematice digitalnich kompetenci.
Podporovat vzdélavani do sborovny. Kvalitni Skolu tvofi kvalitni pedagogové, proto jsou

pedagogové aktivni v ptistupu ke svému profesnimu rozvoji.

13. Cinnost skolni druziny organizovat ¢astecné jako zajmové krouzky.
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14. Zaméfit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu, podporu vychovy ke zdravi. Podporovat ¢innosti a aktivity v dané oblasti.

15. K zakim pristupovat diferencovang, respektovat jejich individualitu. Poskytovat détem
a zakim ucinnou podporu na zadklad¢ stanovenych podplirnych opatieni vcetné zajisténi
odpovidajicich materialnich podminek. Volit formy a metody vyuky tak, aby odpovidaly

stanovenym vyukovym cilim, a vytvarely pozitivni tfidni klima podporujici uceni.

16. Analyzovat pficiny, okolnosti a dopady opakovani ro¢niku z prospéchovych divoda
v zékladni a stfedni Skole.

17. Vytvoftit promysleny Skolni systém vlastniho hodnoceni.

18. Zajistovat prostorové, materialni a bezpecnostni podminky Skoly a Skolskych zatizeni pro
realizaci vzdélavacich programad.

19. Usilovat o optimalni materialni podminky vzdélavani a peCovat o jejich ucelné vyuzivani.
20. Vyuzivat prvky formativniho hodnoceni v€etn¢ vyuzivani sebehodnoceni.

21. Zaméfit se na rozvoj Ctenatské, matematické, financni, informacni a socidlni gramotnosti.
Vyuzivat digitalni technologie v mateiské, zakladni i stfedni skole.

22. Pravideln¢ provadét hodnoceni planti osobniho rozvoje jednotlivého ditéte v matetrské
skole.

23. ZlepSovat troven informovanosti o Skole — webové stranky, prezentace Skoly, propagace
v médiich. Zaméfit se na propagaci prace skoly v tisku, v mistnich novinach a dalSich médiich,
mezi rodi¢ovskou vefejnosti. Pokracovat v otevienosti Skoly vic¢i vefejnosti pofadanim
spole¢nych akci. Vytvaret pozitivni obraz skoly.
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Metodicka sdruzeni

Hlavni dkoly pro rok 2025/2026

1. Sjednoceni ucebnic, pracovnich sesitl, u¢ebnich pomicek a sesitli pro jednotlivé pfedméty.
Zajistit navaznost pii objednavkach ucebnic.

2. Sjednotit zapisy do tfidnich knih a tfidnich vykazi, pouzivat jednotné formulare.

3. Dodrzovani zpiisobli hodnoceni zakti v zakladni Skole béhem Skolniho roku a na vysvédceni.
Zapisy zndmek do systému odpovidaji dosazené urovné ocekavanych vystupii. Jednotny postup
pfi motivaénim hodnoceni zaka.

4. Vypracovani planu exkurzi, vychazek na cely rok doptedu, aby bylo vyuzito ptiznivé polohy
Skoly v pfirodnim prostfedi a aby nedochidzelo k nahodilym a neplanovanym akcim,
neschvalenym vedenim skoly.

5. Ovéfovaci prace na Skolnim vzdélavacim programu, konzultovat s koordinatorkou ptipadné
upravy.

6. Zabyvat se opatfenimi v kontextu prevence $kolni netspésnosti zaki.

Metodicka sdruzeni sdruzuji ucitele stejnych, nebo ptibuznych vyucovacich predméti, kteti zde
spolupracuji v oblasti metodiky a didaktiky vyu€ovani, koordinuji své plisobeni v pedagogické
a vychovné oblasti, vytvareji koncepci jednotlivych obori a spoluvytvateji celkovou koncepci
Skoly.

Ukoly metodickych sdruZeni:

- Redi otazky jednotlivych obortl vzd&lavani v zavislosti na regionalnich podminkéch.

- Rozpracovavaji uc¢ebni plany do jednotlivych predmétd a rocnik.

- Uzce spolupracuiji s koordinatorkou SVP, koordinuji plany uéiva povinnych i nepovinnych
predmétd, z hlediska uplatiovani mezipfedmétovych vztahil, zatazuji do vyuky oblasti

vychovy k volbé povoléani, environmentalni vychovy, ochrany ¢lov€ka za mimotadnych
situaci, ochrany pfed nasilim a prevence rizikového chovani.

- Sleduji vybavenost u¢ebnimi pomickami a ucebnicemi, navrhuji opatfeni. Dale sleduji
nové poznatky vyucovacich oborti a predméta, zavadéji je do vyuky. Organizuji vhodny
vybér vyucovacich forem, metod, didaktické techniky. Planuji pfednasky a besedy a
zajistyuji touto formou DVPP.

- Koordinuji pocet a obsah pisemnych praci Zaka, sjednocuji zptisob klasifikace a hodnoceni
zaku.

- Vytvafteji plan odbornych exkurzi, kulturnich akei, odbornych ptednéasek a akeci.

- Vytvafeji a zpracovavaji podklady pro vyrocni zpravy a sebehodnoceni Skoly, planovani
prace, vytvareni dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly.
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Ukoly metodikii:

Vytvéreji koncepci prace metodického sdruzeni, rozpracovavaji do ni plany prace skoly
a zaveéry z hodnoceni Skoly a vyrocnich zprav.

Metodicky fidi a kontroluji praci ostatnich ¢leni metodického sdruzeni a usiluji o jejich
aktivni zapojeni.

Vytvéreji plan MS, na schtizich jej vyhodnocuji, zajist'uji zpracovani podklada pro vyro¢ni
zpravy a evaluaci skoly.

Podle ¢asovych moznosti organizuji vzorové hodiny ¢i vzajemné hospitace.
Kontroluji ¢asové a obsahové plnéni tematickych plant.

Spolupracuji s uvadejicimi uciteli pti uvadeéni zacinajicich uciteld.
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Hlavni tkoly pro praci $koly ve $kolnim roce 2025/2026 jsou ¢lenény:

A/
B/
C/
D/
E/
F/

do useku vychovy a vzdélavani
personalniho rozvoje pracovniki
do useku rizeni Skoly

hospodarsky plan Skoly

oblast nepedagogickych pracovniku
kontrolni ¢innost

Viemi témito uiseky bude podporovina — VZAJEMNA KOMUNIKACE

A/ Ukoly stanovené pro tsek vychovy a vzd&lavani

celorocné, vSichni

preventivné pusobit na rizikové formy chovani

zam¢iit se na pozdni ptichody zaki do Skoly, fadné omlouvani absence
a prevenci zaskolactvi

v prevenci zaskolactvi se zaméfit na sledovani diivoda absence — skryté
zaSkolactvi s védomim rodicu, pravidelné opakované absence v urcitych
dnech, v urcitych pfedmeétech, absence kolem vikendu, socialni podminky,
vztahy mezi zaky ve tidé

podporovat odpovédnost rodicl za vychovu svych déti

spolupracovat s rodi¢i, plenarni schiize rodi¢u a tiidni schiizky rodi¢t

Skolska rada 2 x ro¢né

pestovat uctu k sobé, k ostatnim, k praci, vstépovat zékladni spolecenské
chovani

vychovavat k samostatnosti, zodpovédnosti a k objektivnimu odhadu svych
schopnosti a moZnosti, vytvaret prostor pro sebehodnoceni

citlivym zptusobem vést zaky k estetickému citéni, vkusu, pé¢i o ucebni
pomtcky, zafizeni vlastni tfidy ale i prostor ve Skole

nevyhybat se otazkam sex. vychovy s ohledem na vék a mentéalni schopnosti
zakl, podporovat etickou vychovu

citlivé a preventivné puisobit a hovorit o problematice drog, Sikany, xenofobie,
rasismu

podporovat multikulturni vychovu

V ramci environmentalni vychovy vést k ochrané Zivotniho prostfedi
podporovat spolupraci s méstskou knihovnou

dodrZovat psychohygienu véetné pitného rezimu

podporovat projekty Skolni mléko a Ovoce do §kol

zaméfit se na vzdélavani déti a zakt s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka
v matefskych, zakladnich a stiednich Skolach, se specifickym zietelem k integraci
a vzdélavani déti a zaka z Ukrajiny

zachovavat rovny pfistup ke vzdélavani

zamg¢fit se na uskute¢iiovani tranzitniho programu

v ramci porad vénovat pozornost vybranym faktorim, které ovliviiuji
vzdélavaci vysledky Zakt — wellbeing zaka, rusivé tfidni klima a rizikové
chovani, vyuziti ICT ve vyuce, vyukové metody, klima ucitelského sboru,
lokalita Skoly a dalsi faktory

zapojovat se do dotacnich programil a zajistovat tak pro Zadky moznost
zajimavych vzdélavacich aktivit
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Pripravovat Zaky na sportovni soutéZe, na kulturni a $kolni akce Skoly

Skolni vyuku, jeji casovy rozvrh i metody maximalné pfizpisobovat zakiim,
jejich schopnostem, psychickému stavu i potiebam jejich budouciho praktického
Zivota

zajistit pro zaky plavecky vycvik

obohacovat vyuku o dal$i formy vzdélavani — vyuzivat vzdélavacich cykla
a programu Jihomoravského muzea ve Znojmeé

vyuka musi odpovidat tematickym plantim uciva

do vyuky =zatazovat prvky individualizace, strukturalizace a vizualizace,
otevieného, problémového programového a projektového ¢i skupinového
vyucovani

disledné dodrzovat pedagogické zasady

zamg¢fit se na matematickou, ¢tenaiskou, finan¢ni a ptirodovédnou gramotnost
u zakl s vyraznymi vzdélavacimi problémy vyucovat dle [IVP a OPR

rozvijet u zaka digitalni kompetence

zachovat pro zéky stavajici nabidku zajmovych krouzkd, popf. ji rozsitit

B/ Personalni rozvoj pedagogickych pracovniki

V souladu s dikci Pokynu ministra $kolstvi, mladeze a télovychovy k pouziti a kontrole
ucelové vazanych financnich prostfedktl ptidélenych statnim, krajskym a obecnim $kolam,
predskolnim zatizenim a Skolskym zatizenim na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Preambule: Pedagogicky pracovnik je povinen zejména: dale se vzdélavat, a to v samostatném
studiu nebo v organizovanych formdch dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

DVPP zaméfit na spolupraci asistentti pedagoga a ucitelt.
Dlouhodobé cile §koly v této oblasti vychazeji zejména:

Z potteby mit kvalitn€ pfipravené pedagogické pracovniky pro praci
S modernimi informac¢nimi technologiemi

Z potieby eliminovat projevy agresivity, netolerance, xenofobie u zaka Skoly

Z potieby zajistit staly kontakt ucitelt s nejmodernéjSimi poznatky ve specidlni
pedagogice

Z potieby zajistit moznost, aby se pedagogové seznamovali s nejmodernéjSimi
didaktickymi a metodickymi postupy

Dlouhodobé cile Skoly v této oblasti jsou formulovany takto:

1. ve stfednédobém casovém horizontu proskolovat cely pedagogicky kolektiv

na praci s modernimi informac¢nimi technologiemi tak, aby mohlo dojit k plné
funk¢énimu vyuzivani kvalitniho hardwarového a softwarového vybaveni Skoly
a pripojeni skoly k internetu v¢etné interaktivni tabule

mit kvalitn€ pfipraveny pedagogicky sbor pro oblast feSeni problematiky
vSech forem juvenilni delikvence a vSech socidln€¢ patogennich jevd,
které ohrozuji populaci zaki zakladni Skoly

prubézné zajist'ovat kontakty ucitelti odbornych predmétt s vyvojem v oblasti
veédnich obord, které vyucuji a v oblastech modernich metod a forem prace
pokracovat v procesu stabilizace pedagogického sboru. Dbat o to, aby se
permanentné zvySovala kvalifikaéni uroven zaméstnanct
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Kratkodobé cile Skoly:

pro realizaci, aktualizaci a zkvalitiovani vzdélavani podle SVP

1. Vzdélavani pedagogickych pracovniki (viz. Plan DVPP 2025/2026)
2. Vzd¢lavani tidicich pracovniki $kol, pro vychovné poradce, pro metodiky prevence
3. Vzdélavani ekonomky a personalistky Skoly

C/ Ukoly tykajici se Fizeni $koly

V tizeni uplatiiovat pfistupy a metody, které zajistuji nejvyssi efektivitu a vyhovuji
nastavenému stylu fizeni.

vvvvv

okruhu pracovnikd.

vést Gcetnictvi, aby bylo v souladu se Zasadami JMK

rozvijet metodickou ¢innost, podporovat tymovou spolupraci

tizce spolupracovat se SPP — etopedky, logopedka, VP, SMP

stale zlepSovat uroven informovanosti o Skole — www, ¢lanky, prezentace
vytvafet pozitivni obraz o $kole

zdokonalovat fidici ¢innost, zvySovat aktivni podil pracovnikd na fizeni
a zlepSovani prace Skoly

hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci SVP

podporovat otevienou komunikativni atmosféru ve skole

podporovat dalsi vzdélavani zaméstnanct

zajistit stalou obnovu a aktualizaci webovych stranek Skoly

Dalsi tkoly pro vedeni skoly:

pribézné sledovat a vyhodnocovat skolni vzdélavaci programy

vytvaret co nejlepsi podminky pro vychovu a vzdélavaci ¢innost

nadale zabezpecovat podminky pro co nejsirsi zdjmovou ¢innost

nadale spolupracovat se SdruZenim rodict

spolupracovat se Skolskou radou

podporovat odborny riist pedagogickych pracovnikii

podporovat aktivity vedouci k reprezentaci Skoly

spolupracovat s rodi¢i, zajistovat jejich informovanost — webové stranky skoly,
Zpravodaj

spolupracovat s obci pti zajistovani kulturnich vystoupeni, vyzdoby vytvarnymi
pracemi zakt

ovétovat vysledky vzdélavani zaki, na zédklade provadénych analyz odstraiiovat
nedostatky

pribézné sledovat moznosti vypsani grantl

zjistovat klima ve §kole, ndzory na kvalitu vychovné vzdélavaci Cinnosti formou
dotaznikli

rozvijet multikulturni vychovu

zavadet projektové vyucovani, podporovat moderni formy a metody do vyuky
a k tomu zajistovat materidlni vybaveni

podporovat a rozsifovat oblast environmentalni vychovy

kontrolovat Setfeni energiemi
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Porady vedeni Skoly se konaji 1x mési¢n€ ve ¢tvrtek. Kazdy tyden ve ¢tvrtek odpoledne
se vydava tydenni plan prace. Schiizovy den je pondéli. Provozni porady budou svolavany
operativn¢ béhem Skolniho roku.

Metodicka sdruzeni se sejdou 1x za mésic, koncem kazdého pololeti vedouci odevzdaji
hodnoceni ¢innosti.

Ve $kolnim roce se uskuteéni 5 pedagogickych rad, porada pro MS je nasledujici pondéli
po poradé pro ZS, ZSS a SS, terminy jsou stanoveny:

zahajovaci 26. 8. 2025

1. ¢tvrtleti 3.a10.11. 2025
1. pololeti 19.a 26. 1. 2026
3. étvrtleti 13. a 20. 4. 2026
2. pololeti 15. a 22. 6. 2026

Mimotadné pedagogické rady se svolavaji mimo uréeny termin v pfipadé potieby fesit
aktualni situaci.

Vyhodnocovat mozné rizika digitalnich technologii a virtualniho prostiedi a efektivnéji
identifikovat kritickd mista Skolni digitalni infrastruktury a pomoci bezpe¢nostnich a preventivnich
kroki tato rizika a hrozby minimalizovat.

Vypracovat pldn vybavovani Skoly digitalnimi u¢ebnimi pomtickami (ICT plén).

Ukoly stanovené pro tisek materialné technického zabezpeéeni $koly:
- vybavovani Skoly pomutckami dle finan¢nich moznosti a potfebnosti
- rovnomérné vybavovani jednotlivych odloucenych pracovist nabytkem
- aktualizovat a postupné napliiovat plan ICT
- opravy a udrzba budov

D/ Hospodarsky plan $koly

Na konci kalendainiho roku je sestavena finanéni rozvaha, ktera se sklada z bilance
vSech naklada skoly hrazenych ziizovatelem a z dalSich zdroju a bilanci vynosu.

Rozvaha je podkladem pro navrh rozpoctu na kalendéini rok.

Je téz ucinéna financni rozvaha platového zatazeni zaméstnancti Skoly, a tim néroka
na vySi dotaci ze statniho rozpoctu na nasledujici kalendaini rok. SlouZi jako podklad pro tvorbu
rozpoctu na platy, tvorbu FKSP, ONIV apod.

Finanéni rozvahu zpracovat na zékladé nového zptisobu financovani — propocitat PH max.
Provést ,.energeticky audit”, zaméfit se na moznosti uspor pii spotiebé elektrické energie
a plynu, sledovat teplotu v prostorach skoly a vytapét je jen na predepsanou teplotu.

Dil¢i plany, které jsou soucasti hospodarského planu Skoly:
- Plan investi¢nich akci a jejich financni zabezpeceni, investicni zaméry, projekty
- Plan udrzbatskych praci a plan oprav
- Plan revizi, méfeni a prohlidek
- Plan materialné technického zabezpeceni Skoly (ucebni pomiicky, dopliovani
zakovskeé a ucitelské knihovny, doklady, tiskopisy, materialy pro administrativu)
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- Plan zabezpeceni vyuky a provozu Skoly vypocetni technikou a multimedidlnimi
zatizenimi — ICT plan a pocitacovymi sitémi, véetné zptisobu pienosu informaci
a zajisténi komunikacnich kanalt

Realizace:
- realizovat plan udrzby a oprav
- realizovat plan revizi a kontrol
- udrZovat naplnénost tiid
- vyhledavat sponzory, projekty, granty
- zlepSovat vybaveni Skoly v oblasti efektivity vyuky
- urCovat priority ve vybaveni tfid a pfi opravach budov

E/ Oblast nepedagogickvch zaméstnancu

Jejich prace je nedilnou soucasti ¢innosti Skoly. Vést zaky k tomu, aby si vazili jejich
prace stejné jako prace svych vyucujicich a aby je stejnym zpisobem také respektovali.

Dle finan¢nich moznosti vylepSovani pracovnich podminek — vybaveni prostiedky
pro usnadnéni prace, OOPP.

Nepedagogicti pracovnici maji stejné jako pedagogové za povinnost se vzdélavat.
Budou se zlcastiovat nabizenych Skoleni, aby si dopliiovali znalosti podle novych poznatkt
a metod, budou se seznamovat s novymi druhy Cisticich prostfedkt a s jejich technologiemi,
s uklidovymi pomtckami atd.

F/ Kontrolni ¢innost

Kontrolni ¢innosti pokryt vSechny funkce Skoly. Vychazet z planu kontrolni ¢innosti
a dokazat jednat flexibilné.

U pedagogické kontroly se mimo jiné zaméfit na dosahovani stanovenych cild, rozvijeni
kompetenci a strukturu hodiny. Pfi kontroladch hodnotit pfedevsim vysledky a tendence.

Provadét neplanované kontroly pii bézné fidici ¢innosti (hlavné kontrolu preventivni
a pribéznou).

Naplanovat a provadét vSechny kontrolni akce nafizené fidicimi organy
nebo vyplyvajici z norem (inventarizace, revize zatizeni) dle $kolou zpracovaného planu.

Ukoly pro $kolni rok:

- pfipominky k praci pracovniki sdélovat adresné, kladné poznatky vefejné
na poradach

- stale zlepSovat formy hodnoceni a sebehodnoceni pracovnikli vV ndvaznosti
na plnéni cilt Skoly

- rozpracovat a realizovat kontrolni systém pro vSechny oblasti ¢innosti Skoly

- kontrola plnéni vystupti SVP

- vyuzivani u¢ebnich pomtcek a didaktické techniky ve vyucovani

- pfipravenost uciteld na vyucovani

- jakeé jsou pouzivany metody a formy prace ve vyucovani

- uplatinovani digitalnich kompetenci pii vyuce

- zda jsou pravideln¢ kontrolovany seSity zakt v jednotlivych pfedmétech

- plnéni obsahu naplné prace provoznich zaméstnancti — kvalita
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Vedeni skoly bude provadét:

pravidelné vstupy do vyucovacich hodin ( RS), hospitace u vyuéujicich (ZRS)
kontrola dohledt na chodbach

kontrolu vedeni tfidni dokumentace

kontrola pouzivani OOPP

kontrolu plnéni vystupts SVP, dodrzovani tematickych pland

kontrolu plnéni prifezovych témat — zajistuje koordinatorka SVP

kontrolu spravnich zaméstnanct

Kontrolni ¢innost vedeni skoly je zamétena na:

dodrzovani pracovniho fadu, vnitiniho fadu skoly, zavéra pedagogickych rad
dodrzovani dohodnutych zasad pisobeni na zaky

dodrzovani termint splnéni u zadanych ukolt

vedeni predepsané dokumentace

spravnost dat na vysvédceni dle katalogovych listl

plnéni tkola vyplyvajicich z tydennich plani prace

ptipravenost na vyucovani

dodrzovéni a kvalitu dohledii nad Zéky

vysledky pisemnych praci a testl, objektivita pii hodnoceni

dodrzovani tematickych a ¢asovych plant

dosahované vysledky v pedagogické cinnosti, odstranovani zjisténych
nedostatkl

plnéni individualnich vzdélavacich plani

plnéni tkold ochrany ¢lovéka za mimotadnych okolnosti, vyuziti v hodinach
vytvéfeni partnerského vztahu mezi uciteli a zaky

dodrZovani pravidel GDPR

dodrzovani zvysenych hygienickych opatieni v souvislosti s epidemiologickou
situaci
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Kalendaini plan akci

- 1.9. 2025 — zahgjeni skolniho vyucovani Skolniho roku 2025-2026
- Rychlé hldSeni pro odbor Skolstvi JMK a ekonomicky odbor IMK
- Zahajovaci vykazy pro novy Skolni rok, matrika

- ZaloZeni tfidnich knih, tfidnich vykazii

- Ttidni schliizky rodict

- Vypracovani celoro¢niho planu skoly

- 11.9. 2025 — plenarni schlize rodict

- Pracovni porada vedeni Skoly

- Ptehodnoceni osobniho hodnoceni

- 28.9. 2025 Den ceské statnosti

- Pracovni porada Sir§iho vedeni Skoly

- 27.10.a29. 10. 2025 — podzimni prazdniny (2 dny samostudia pro pedagogy)
- 28.10. 2025 Den vzniku samostatného ¢s. statu

- Schiizka Skolské rady

- Kontrola tematickych plant, IVP

- Vyro¢ni zprava

Listopad:
- 3.a10. 11. 2025 — pedagogické rady
- Cvi¢na pozarni evakuace
- 17.11. 2025 Den boje za svobodu a demokracii
- 26.11. 2025 - Den otevienych dveti, Vanocni jarmark

Prosinec:
- Advent ve Znojm¢ — tcast v doprovodném programu
Vanoc¢ni besidky
Pracovni porada Sir§iho vedeni Skoly
Spolecenské setkani zaméstnancii Skoly
- Vano¢ni prazdniny od 22. 12. 2025 — 2. 1. 2026 (samostudium pro pedagogy)

Leden:
- 1.1 2026 Den obnovy ¢eského statu
5. 1. 2026 — zahajeni vyuky po vano¢nich prazdninach
Ttidni schiizky rodict
19. a 26. 1. 2026 - pedagogické rady
Uzavteni absence za 1. pololeti
Kontrola katalogovych listd zakt
23. a 24. 1. 2026 — zapis do ZS
29. 1. 2026 — vydani vysvédceni za 1. pololeti
30. 1. 2026 — pololetni prazdniny (pedagogové na pracovisti)
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- 16.2.-22. 2. 2026 — jarni prazdniny (samostudium pro pedagogy)

- Pracovni porada SirSiho vedeni skoly

- Pfipravit ptihlasky ke studiu ve stfedni skole

- Do 20. 2. 2026 podani ptihlasek do praktické Skoly jednoleté a dvouleté
- Do 20. 2. 2026 odeslani ptihlasek do OU a SOU (pfipomenuti rodi¢tim)

Brezen: 5
- 20.a21. 3. 2026 — zapis do MS

- 23.a24. 3. 2026 — ptijimaci fizeni do praktické skoly jednoleté a praktické Skoly
dvouleté

- 27. 3. 2026 — posezeni ke Dni ucitelt

- 28. 3. 2026 — Vyprava za Velikonocemi, aneb tajemstvi svatku jara, jarni Den
otevienych dveri

- Pévecka soutéz Jarni drozd

- Provérka BOZP

Duben:
- 2.4.2026 — velikono¢ni prazdniny, 1 den samostudia pro pedagogické pracovniky

- 3.4.2026 — Velky patek

- 6.4.2026 — Pondéli velikono¢ni

- 13.a20. 4. 2026 — pedagogické porady — 3. Ctvrtleti
- Ttidni schtizky rodi¢t

- Cvicnd pozarni evakuace

- Pracovni porada Sir$iho vedeni Skoly

Kvéten:
- 1.5.2026 — Svatek prace
8. 5. 2026 — Statni svatek — Den vitézstvi
- 13.5. 2026 — Skolni akademie
- Oblastni kolo recita¢ni soutéze Chvilka poezie
- 18.-21.5.2026 Skola v ptirodé
- Znojemsky atleticky trojboj
- ,,Vystava na ploté*“ na Jezuitském namésti

- Schiizka Skolské rady
- 25.5. 2026 — pedagogicka porada praktické Skoly jednoleté dvouleté — 4. Ctvrtleti

Cerven:
- 3.6.2026 — konec 2. pololeti u konéicich zaki SS, predani vysvédéeni a od 4. 6. 2026

maji zaci zkouSkové obdobi
- 10.6.a17.6. 2026 — zavérecné zkousky v praktické skole jednoleté dvouleté
- 15.a22.6.2026 —pedagogické porady — 4. ctvrtleti / 2. pololeti
- Skolni vylety
- 30. 6. 2026 — ukonceni skolniho vyucovani, vydani vysvédceni
1.7.2026 — 31. 8. 2026 - hlavni prazdniny
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Reditelka $koly vvhlaguje na §kolni rok 2025/2026 tvto 2 celo§kolni
projekty:

1) V 1. pololeti v ramci Vychovy demokratického ob¢ana projekt: ,,Volby
v demokratické spoleénosti.“

- garantkou je koordinatorka SVP (fijen 2025)

2) Ve 2. pololeti v ramci Vychovy k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech projekt: ,,Poznavame Evropu.“

- garantkou je koordinatorka SVP (bfezen 2026)
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Plan prace koordinatora SPP a specialniho pedagoga — etopeda
Skolni rok 2025 - 2026

Specialni pedagog poskytuje specialn¢ pedagogické preventivni a poradenské sluzby ve
vyvoji a vzdélavani déti, zaki a studentd se zdravotnim postizenim ve $kole a v roding.

Etoped je specidlni pedagog se specializaci na projevy rizikového chovani. Standartni ¢innosti
specidlniho pedagoga jsou vymezeny pravnim predpisem — vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb, o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach, skolskych poradenskych zatizenich.
Zachovava mlcenlivost a chrani pied zneuzitim dat, udajti a osobnich tidaji zakl i zakonnych
zastupcl. Shromazd’uje nezbytné osobni udaje, mé je bezpecné ulozené a zabezpecené pred
neopravnénym piistupem.
Rodic¢e mohou oslovovat skolniho etopeda v situacich, kdy se ndhle zménilo obvyklé chovani
jejich ditéte a oni této zmeéne nerozumi. Pokud ma dité, zak vychovné, vyukové nebo
vztahové problémy, fesi konflikty ve vrstevnické skupin€ nebo prochazi jinym narocnym
obdobim doma ¢i ve Skole, vénuje se etoped ditéti, zakovi dlouhodobé¢, do doby vyieseni
situace.
Etoped pracuje jak formou individualnich konzultaci, tak s tfidnimi kolektivy. Reaguje na
déni a aktudlni svituace ve Skole.
Koordinatorka SPP povede pravidelné porady s asistenty pedagoga. Zam¢éti se na
systematické metodické vedeni asistentil, konzultace, Skoleni v rdmci metodickych sdruzeni.
Pti své praci se fidi pracovnim fadem pro zameéstnance Skol a Skolskych zatizeni, provoznim
fadem Skoly a zdkonikem prace.
DodrZuje pracovnépravni predpisy a pracovni dobu vyuZiva efektivng.
Cinnosti Skolniho specviélniho pedagoga:
- Spoluprace se SPZ v souvislosti s doporu¢enim podpurnych opatieni Zakovi se SVP
- Poskytovani poradenskych sluzeb i realizace predmétu specialné pedagogické péce
- Pomoc tfidnim ucitelim pfi feSeni aktudlnich problému zaki, tfidnich kolektivi,
intervence ve tfidach
- Podpora zaki a pedagogickych pracovnikil pii vzdélavani zaka s potifebou uplatiiovani
podpirnych opatieni
- Vyhledavani 74k, ktefi pottebuji pomoc a jejichZ vychova, vzdélavani nebo
psychicky a socidlni vyvoj vyzaduji specialni péci (ve spolupraci s pedagogy Skoly)
- Predkladani navrhi na postup a feSeni problému zaka
- Vedeni pisemnych zdznamt o své ¢innosti
- Evidence zaka se specialné pedagogickymi potiebami, jejich podpirna opatieni,
platna doporuceni
- Spolupracovat s tiidnimi uéiteli, podavat spolu s nimi navrhy rodi¢im na vySetieni
deéti
- Seznamovat ucitele s vysledky vySetieni déti
- Sledovat praci ucitelt, o vysledcich informovat feditelku Skoly
- Zajisténi kontrolniho vySetfeni déti a zakt v PPP, SPC
- Navrhovat Zaky na pfevedeni do jiného vzdélavaciho programu
- Navrhovat IVP , evidovat a kontrolovat vypracovani IVP
- Spoluprace a propojeni sluzeb mezi PPP, SPC, SVP, klinickymi psychology,
pedopsychiatry
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- Zajistovani diagnostickych nebo terapeutickych sluzeb ptesahujicich kompetence
Skoly

- Spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi, zajistovat poradenské sluzby a
vySetfeni déti a zakl

- Pribézné zjistovat a evidovat platnost doporuceni déti a zak

- Zajisténi a zprostiedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich sluzeb

- Koordinovat poskytovani psychologickych sluzeb s dalsimi subjekty — PPP, SPC, SVP

- Individudlné pracovat se zdkem- krizova intervence a psychologické vedeni v obdobi
krize

- Prevence a zjiStovani pii¢in Skolni netispésnosti, individualni péce o zaky, kterym
hrozi Skolni neuspéch

- Poradenstvi a konzultace pro rodice zaki

- Poradenstvi a metodické konzultace pro pedagogy

- Spoluprace s metodikem prevence a vychovnym poradcem

- Spoluprace s vedenim koly, vedeni pravidelnych porad SPP

- Seznamit se a diisledné napliiovat obecné cile vzdélavani dané Skolskym zakonem a
poslanim nasi skoly

- Realizace preventivnich a intervenénich aktivit v ramci prace se tfidnimi kolektivy —
podpora pozitivniho klimatu, feSeni vztahovych problémd, facilitace skupinovych
rozhovortl)

- Spoluprace se tfidnimi uciteli pii diagnostice vztaht ve tfid¢ (napt. pomoci
pozorovani, dotazniki, sociometrie,...)

- Vedeni skupinovych aktivit zamétenych na rozvoj spoluprace, empatie, komunikace a
respektu mezi zaky

- Vyuzivani terapie hrou jako prostfedku pro navazani kontaktu s ditétem, porozuméni
jeho vnitfnimu svétu a podporu jeho emocionalniho vyvoje

- Préace v terapeutickém piskovisti (sandtray) — vyuziti symbolické hry k neverbalnimu
vyjadieni emoci, konfliktd a vnitinich témat ditcte

- Vedeni individudlnich nebo skupinovych sezeni v herné ¢i terapeutickém prostoru
Skoly

- Vyuziti hernich technik pfi krizové intervenci, pfi praci s traumatem nebo pfi adaptaci
ditéte na Skolni prostredi

Ve spolupréci a v ndvaznosti na praci metodika prevence a vychovného poradce poskytuje
etoped pedagogicko-psychologické poradenstvi:

- Détem, zakiim

- Rodi¢im a zdkonnym zastupcim déti a zaka

- Pedagoglim
Ve skolnim roce 2025-2026 se etopedky Skoly zaméfti na dalsi vzdélavani v oblasti vychovy a

7o~ 4 wewvr

vzdélavani zakl s diagnoézou PAS. Déle se zaméti na Castéjs$i naslechy a metodickou pomoc
ve tfidach matetské Skolky.

Mgr. Jolana Hlavkova
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Celoroc¢ni plan EVVO pro skolni rok 2025/2026

Zari

o_SchvéIenl' planu EVVO na Skolni rok 2025/2026.

Uklidme Cesko

e Z&ci si sami naplanuji uklidovou akci — vybér lokality, rozdéleni roli. (s p¥ihlédnutim ke
schopnostem a dovednostem Zaki)

e Digitalni aktivita: Vytvoreni plakatu nebo pfispévku na Skolni web/intranet o akci ,,Uklidme
Cesko”.

Den bez aut - akce mésta Znojma - 19.9. 2025.

e  Aktualizace eko - ndsténky.

Rijen

Podzimni tvoreni

e Vytvarna dilna venku - tvorba podzimnich mandal z pfirodnin a dalSich vytvarnych dilek z

pfirodnich material.
e Pozorovani stromu - pracovni list — Pro¢ se méni barva list(i?
e  Prirodovédna vychazka - Sbér listli, uréovani druht pomoci aplikace PlantNet.
e  Aktualizace eko - ndsténky.

Listopad
Darky z ptirodnin
e Tvoriva dilna k DOD a adventnimu jarmarku (Zaci mohou diskutovat o udrZitelnosti darkd napfr.

Co je ,,zero waste“? - s prihlédnutim ke schopnostem a dovednostem Zaku)

o  Sbhér pomerancové a citronové kury: Vysvétleni vyuziti klry (napf. suseni, vyroba vonnych
smési).

e Aktualizace eko - nasténky.

Prosinec

Zima v lese

e NAavstéva lesniho prostredi v okoli Skoly a pozorovani zimni pfirody- i kdyZ pfiroda spi, je toho
hodné k pozorovani.

e  Sbér pomerancové a citronové kliry- vyuZiti ve vanocnich dekoracich i darcich pro pratele a
rodinu - vonny pytlicek atd...

e  Aktualizace eko - nasténky.

Leden
Ptaci hodinka
e Ptaci hodinka se kond v terminu 9 -11. 1. 2026- pozorovani ptactva, zapis do on-line formulare na

strankach - www.ptacihodinka.birdlife.cz

e Vyroba ptaci budky a krmitka - prakticka dilna.
e Prikrmovani ptakd i zvére.

e Sbér pomerancové a citronové kary.

e Aktualizace eko - nasténky.
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Unor
Snéz, co si naberes
o Diskuse - Co znamena plytvani potravinami? Jak tomu zabranit?

e Navrhy Zaka - Jak neplytvat s jidlem...
e Sbér pomerancové a citronové kary.
e Aktualizace eko - nasténky.

Brezen
Set¥ime s vodou
e Experiment - Kolik vody spotfebujeme pfi béznych ¢innostech? — napf.- Kdyz si celd tfida

postupné umyje ruce.........
e Projekt - Plakat ,Jak Setfit vodou doma i ve Skole”.
e Sbér pomerancové a citronové kary.
e Aktualizace eko - nasténky.

Duben
Den Zemé
e  Projektovy den - Den Zemé s ndzvem: Kdo nam zpiva aneb ptaci hratky!

e  Sbhér pomerancové a citronové kary.
e  Aktualizace eko - nasténky.

Kvéten

Hmyz a véely
e  Pozorovani hmyzu, pracovni listy...

e Vyroba hmyziho hotelu - prakticka dilna.

e  Diskuse: Proc jsou véely dilezité? Co je opylovani?
o  Sbhér pomerancové a citronové kary.

e Aktualizace eko - nasténky.

Cerven
Vylet do prirody
e \Vylety do pfirody, ZOO, NP Podyji......

e Reflexe aktivit - Co nas bavilo?

e Zhodnoceni celoroéniho planu EVVO.
e Aktualizace eko - nasténky.
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Pri plnéni aktivit plynoucich z ro€niho planu EVVO lze spolupracovat s nize
uvedenymi subjekty:

Narodni park Podyji

Mésto Znojmo

Jihomoravské muzeum Znojmo
Znojemska Beseda

PCR, HZSCR-Znojmo

FCC ZNOJMO

a dalsi

Ekologizace Skoly:

Pouzivani ekologicky Setrnych prostfedkl (mydla, saponaty..)

Setfeni energiemi a vodou (osazeni vodovodnich baterii perlatory na
vybranych mistech, snizeni poplatkil za energie)

Vyuziti oboustranného tisku (tam, kde je to vhodné)

Vyuzivani obnovitelnych zdroja energie (planované vybudovani a umisténi
solarnich panelU, fotovoltaického systému)

Vybudovana zelena stfecha na nové budové HC prisiva k termoregulaci
prostorll nachazejicich se pod touto stfechou (v letnim obdobi izoluje od tepla
a v zimé slouzi naopak, jako tepelna izolace)

Vytapéni prostort Skoly dle hygienickych standardu (spravné vétrani)
Zajisténi vhodného ovzdusi v prostorach skoly

Sbér pouzitych baterii a hliniku do sbérnych nadob

TFidéni a recyklace odpad

Zapojeni nasi $koly do sit& EKOSKOL
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PLAN CINNOSTi PRO SKOLNi ROK 2025/2026

Realizace EVVO

Nutnost zarazovani environmentalni problematiky do jednotlivych
predmétl v logicky uspofadanych tématech.

Zapojeni praktickych dovednosti na ekologicka témata — prace na
Skolnim pozemku, péce o interiérové rostliny ve skole, pozorovani
pfirody, vychazky NP Podyji, BOV (badatelsky orientovana vyuka),
pozorovani zelené stfechy na nasi Skole vzhledem k ro¢nimu obdobi,
vyuka ve venkovni tfidé atd.

Realizace ukolu a témat EVVO se déje nejen ve Skolnim prostfedi, ale i
mimo Skolu, zajisténi besed, filmovych projekci, pfednasek a projektt
na ekologicka témata.

Projekty a celoro¢ni Cinnosti

Ovoce do $kol

Tridime odpad (papir, plast, hlinik, baterie, kompostovani)
Sbér pomerancové a citronové klry

Uklidme Cesko

Spoluprace s Jihomoravskym muzeem Znojmo, NP Podyji, Znojemskou
besedou, MU Znojmo- vyuzivani edukacnich projekt spolupracujicich
organizaci

Projektovy den - Den Zemé

Zapoijit nasi $kolu do sité - EKOSKOL

Datum: 3. 9. 2025

Koordinator EVVO: Mgr. Pavla Margoldova
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Plan prace koordinatora TRANZITNiIHO PROGRAMU
pro skolni rok 2025/2026

V tomto Skolnim roce prakticka Skola pokracuje jiz tfetim rokem samostatné v Tranzitnim
programu (TP) bez zapojeni do projektu, ktery nas provéazel v prvnich dvou Skolnich rocich.
Program se realizuje v Praktické Skole jednoleté a Praktické Skole dvouleté.
Cilem TP je poskytnout pfimou podporu zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
prostiednictvim tranzitniho programu, pfispet ke zvySeni zameéstnatelnosti zak se SVP
opoustéjicich vzdelavani, usnadnit prechod mezi Skolnim a pracovnim prostredim
zéktm/studentim se SVP, zaméfit se na planovani budouciho Zivota po skole.
Z4ci v pribéhu TP mohou realizovat exkurze na riznych pracovistich u zaméstnavateld a to dle
moznosti Skoly a nabidky pracovniho trhu v daném regionu. Tyto exkurze jim piiblizuji
rozli¢né pracovni prostfedi a poméhaji pfi vytvareni jejich profesni orientace a pii nacviku ¢i
udrzeni si pracovnich schopnosti, dovednosti potiebnych pro budouci pracovni uplatnéni. Déle
mohou realizovat exkurze v jinych vzdélavacich institucich ¢i u poskytovateli socialnich sluzeb
dle moznosti Skoly a daného regionu. Tyto exkurze jim pfiblizi moznosti prechodu ze
zakladniho do stiedniho vzdélavani (volba stfedni Skoly a volba povolani) ¢i jim ptiblizi
moznosti piechodu ze zakladniho vzdélavani do dalsi etapy jejich bézného zplsobu zivota
(podpora samostatného zpisobu Zivota, podpora ze strany socidlnich sluzeb aj.).
Hlavnim cilem TP v letosnim $kolnim roce je pro Skolu, rozsitit moznosti praxi uvniti skoly
na vétSinu zakl v Praktické Skole jednoleté i dvouleté, ptizplisobit tomu i rozvrh, vyhledat
zamg&stnavatele a partnery Skoly pro budouci spolupraci pfi praxich nasich zakt. Ve s ohledem
na individualni schopnosti a moznosti zaki a se souhlasem zakt a rodict.
Prabézné:

o exkurze na pracovisté dle dohody;

e individualni nacvik dovednosti a praktickych ¢innosti, které zaci nezvladaji a které

jsou dulezité pro zvySovani jejich sobéstacnosti;

o nacvik kompetenci spojenych pro samostatny zptisob Zivota.

Podpora zaku pfi socidlnim zaclefiovani a zvySovani miry jejich samostatnosti prostiednictvim
utvafeni piedstav a nacviku praktickych dovednosti v pfirozeném prostfedi. Podpora miiZe
probihat individuélni, nebo skupinovou formou. V radmci samostatného vykonu bude podpora
poskytovana asistentem nebo pedagogickym pracovnikem.

Zaci budou podpoteni pii vytvaieni predstavy o svém dal§im vzdélavani (volba povolani),
rozvoji samostatného zptisobu zivota a v nacviku socidlnich dovednosti. Tato aktivita bude
realizovana za souhlasu zaki a jejich rodici na zdklad€ podepsaného dokumentu.

Spoluprace vsech subjektl prispeje k ziskani a rozvoji védomosti, zkusenosti a dovednosti,
které zaci mohou dale rozvijet a uplatnit 1 po ukonceni Skolni dochazky ve svém osobnim
Zivoté.
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Meésic

Obsah ucéiva

ZAR{ e vytvofeni planu prace koordinatora TP

e vysvétleni TP, nabidka TP zaktm, vytipovani a dojednani zaka

e vytipovani moznych praxi, ustni dohody se zaméstnavatelem nebo
firmou

e Domluva na skolnich praxich, rozdéleni zaki a pedagogického
doprovodu, urceni pevné doby a pracovné praktickych naplni

e kontaktovani nebo schiizka s rodici o zapojeni zakti do TP

RIJEN e zjistovani informaci o zakovi (jak travi volny cas; s ¢im pomaha
doma; vyuzivani kompenzacénich pomtcek atp.), Analyza schopnosti
a podpory ,,Mira potiebné podpory*.

e cxkurze u zaméstnavatele — utvareni predstavy o tom, co znamena
chodit do prace (jaké méame druhy zaméstnani — charakter, odmeéna,
napln prace, co k tomu potiebuji, abych ji mohl vykonavat, pracovni
doba).

e exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb

e 7ajiSténi smlouvy o praxi s konkrétnim zaméstnavatelem nebo
firmou.

e Realizace praxi na budovach Skoly.

LISTOPAD e Zjistovani informaci o zakovi dokonceni ,,Miry potiebné podpory*

e Exkurze do firem/Skol/socidlnich sluzeb

e Vytvareni zakladnich a jednoduchych pracovnich navyka a
dovednosti. Bezpecnost prace.

e Zajisténi smlouvy o praxi s konkrétnim zaméstnavatelem nebo
firmou.

e Propagace TP v ramci veletrhu Skol a DOD nasi Skoly.

e Realizace praxi na budovach skoly.

PROSINEC e Trénink dovednosti souvisejicich se samostatnym zptisobem Zivota.

e Vytvafeni zékladnich a jednoduchych pracovnich navyku a
dovednosti. Bezpecnost prace.

e Zjistovani informaci o Zakovi

e Zajisténi smlouvy o praxi s konkrétnim zaméstnavatelem nebo
firmou.

e Realizace praxi na budovéch skoly.

LEDEN e Pfiprava na nacvik dovednosti pro samostatny zptisob Zivota v
prostiedi Skoly (pokud je redlné).

e Exkurze do firem/Skol/socialnich sluzeb

e Podpora socialnich dovednosti Zaka: komunikace, jak se prezentovat
(zatizovani osobnich zélezitosti), zasady vhodné/nevhodné
komunikace apod.).

e zjiStovani informaci o zakovi (jak travi volny Cas; s ¢im poméaha
doma; vyuzivani kompenzacnich pomucek atp.),

e Zahajeni a realizace praxi i mimo budovy skoly.

UNOR e Exkurze do firem/Skol/socialnich sluzeb.

Podpora komunikace — seznamovaci rozhovory, jak komunikovat na
v béznych situacich apod.
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U zakt smétujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti,
pottebnych k nejvice samostatnému zpisobu zivota po Skole (dalsi
vzdélavani, moznosti bydleni, volny ¢as apod.

Realizace praxi i mimo budovy skoly.

BREZEN e Trénink dovednosti souvisejici se samostatnym zptisobem Zivota.

e Exkurze do firem/$kol/socidlnich sluzeb

e Zjistovani informaci o zakovi (jak travi volny Cas; s ¢im pomaha
doma; vyuzivani kompenzacnich pomucek atp.)

e Nastroje: Profil na jednu stranu, siln¢ a slabé stranky, pfani, co m¢
bavi d¢lat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace.

e U 74kl sméfujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani moznosti
a zdroj podporujici vybrané oblasti zdka smérem k samostatnému
zpusobu zivota po Skole (dalsi vzdélavani, moznosti bydleni, volny
¢as apod.)

e Realizace praxi i mimo budovy skoly

DUBEN e Trénink dovednosti souvisejici s podporou samostatného zptsobu
Zivota.

e Navstéva uradu prace

e Exkurze do firem/Skol/socialnich sluzeb.

e Hospodateni s penézi (emailovd komunikace, vyhledavani
pracovnich nabidek, dopravnich spojeni, poznédvani minci a
bankovek, bankovni i¢et), manipulace s penézi, nakupovéni aj.)

e Realizace praxi i mimo budovy Skoly

e Nastroje: Profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, pfani, co mé
bavi d¢lat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace.

e  Zjisténi zdjmu o mapu nebo cestu.

KVETEN e Nastroje: Profil na jednu stranu, silné a slabé stranky, ptani, co mé
bavi délat, ¢im bych chtél byt apod., vyhody prace.

e Kompletace Profilu na 1 stranku a dalSich néstroji v ramci
planovéani zaméfené na ¢lovéka (PZC).

e V piipad¢ zajmu realizace schiizky: Zak/rodi¢e/dalsi osoby
s vyuzitim nastroje ,,Mapa* nebo ,,Cesta“. Vysledkem ma byt
zmapovani konkrétnich pfedstav o zdka. U zakli sméfujicich mimo
zaméstnani, diiraz na zmapovani oblasti samostatného zptisobu
zivota (komunikace, dovednosti, bydleni, volny cas, dalsi
vzdélavani, vyuzivani socialnich sluzeb)

e Rekapitulace PZC

e Realizace praxi a jejich ukonceni.

CERVEN e Hodnoceni praxi, beseda zakt nad praxi

e Vytvoteni akéniho planu (konkrétni ukoly, co je potieba udélat,
odpovédnost, terminy, jak pozndm, Ze je splnéno).

e (o je prace, pohovor, vhodna a nevhodné prace, zivotopis,

e Shrnuti a vyhodnoceni planovani.

e Zhodnoceni uplynulého obdobi, celkové zhodnoceni prace zak.

e Vyhodnoceni préce koordinatora TP.

vypracovala Mgr. Karolina Seneklova
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Plan vvchovného poradce
Skolni rok 2025 - 2026
Hana Kloudova

Poradenska a vychovna ¢innost (ve spolupraci s SPP) zamérena na:

1. Zaky — evidence problémovych zaka, zajisténi vypracovani posudki na sledované zaky,
evidence Skolni dochazky, feSeni zaskolactvi, aktudlni pomoc pfti feseni zdkova problému,
vychovné pohovory, besedy a lekce pro zaky, vychova a informace k volbé povolani

2. tiidni uditele - pomoc pii fesSeni vychovnych problémi, feSeni neomluvené absence,
aktivity souvisejici s volbou povolani, nabidka preventivnich prozitkovych lekei

3. rodi¢e — pomoc pfi feSeni osobnich ¢i vychovnych problému déti, informace o volbé
povolani

4. instituce — spoluprace s PPP, SPC, Policii CR, Méstskou policii, MU, OSPOD, UP, SOU a
OU, neziskovymi organizacemi

Konzulta¢ni hodiny vychovného poradce pro Zaky a rodice k dispozici: utery 10 — 11,30
hod.

Casovy plan:

Z.axi — ziskani seznami zaki, informace o problémovych Zacich, navazani kontaktu

s tfidnimi uciteli — informace o problémech tfidy, pfipomenuti informaci na pedagogické radg¢,
sestaveni $kolni vychovné komise. Piiprava na povolani. Uast na setkani zastupcti §kol na
Utadu prace — prob&hne-li.

Rijen — beseda s vychazejicimi zaky o volbé povolani, zakladni informace rodi¢tim
vychézejicich Zakl o moznostech dal§iho vzdélavani, pomoc pfi piipravé prezentace praktické
Skoly na Veletrhu SS Znojmo 4. 11. 2025. Naplanovani vychovnych lekci dle pozadavkt TU.

Listopad — u¢ast na Veletrhu SS, ziskani Atlasu $kolstvi — beseda nebo individualni pohovory
S vychdzejicimi zaky ZS a ZSS ¢i budoucimi absolventy praktické Skoly o ucebnich oborech a
nabidce ptfipadného dalSiho vzdélavani na nasi Skole, zajisténi exkurzi do ucilist’ pro Zaky,
pomoc pii piipravé Dne otevienych dveti Skoly

Prosinec — vanoc¢ni setkani s parlamentem $koly

Leden — schiizka vychazejicich zaku a jejich rodict se zastupci ucilist, nabidka uéebnich
obort, individualni pohovory s tfidnimi uciteli, popt. dalsimi uciteli a vychovateli internatu o
problémovych zacich, vyhodnoceni absence a kazeniskych postihi za 1. pololeti

Unor — pomoc pii vyplnéni ptihlaSek do ucebnich oborl, pomoc rodi¢iim s vybérem oboru

Biezen — vyhodnoceni ptihlasek do uc¢ebnich oborii — zprava teditelce skoly, zajisténi besedy
se zaky na aktudlni téma
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Duben — vyhodnoceni piijimaciho fizeni na stiedni $koly, piijimaci fizeni na praktickou $kolu

Kvéten — evidence zaka, kteii maji zajem o prodlouzeni skolni dochazky, pomoc pii ptiprave
Skolni akademie

Cerven — beseda s vychazejicimi Zaky o jejich dalsim vzd&lavani, vyhodnoceni absence za 2.
pololeti, zprava o plnéni planu VP
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Plan metodika prevence socialné patologickych jevii
skolni rok 2025/2026
Hana Kloudova

Preventivni programy se uskutecni dle moznosti provozovatelii, vyuZzijeme operativné i
aktualni nabidky béhem roku.

Spoluprace se ¢lenkami Skolniho poradenského pracovisté — preventivni programy na zdravé
vztahy ve tiid¢€, prace s kolektivy i jednotlivci. Vyuziti terapie hrou na piskovisti.

Zari:

Sbér informaci o t¥idach, nabidka nepovinnych predmétii a krouzkd, nabidka aktivit SVC,
sportovnich oddilt, nizkoprahového klubu COOLNA

Vyvéseni Minimalniho preventivniho programu skoly na webové stranky skoly

Ve tiidach nastaveni tfidnich pravidel, seznamovani, tmeleni kolektivu, bezpe¢nost

Rijen:

Ptiprava materialt pro vychovné lekce dle pozadavku ucitelti (podzim), Gprava nasténky
metodika prevence — pomahajici instituce, schranky davéry, kontakty pro krizové situace,
pomoc ukrajinskym zakum. Celo$kolni projekt Vychova demokratického ob¢ana — volby,
demokracie (tfida, stat).

Nabidky edukacnich programiit JMM — netradi¢ni forma vyuky, tmeleni tfidy, chovdni mimo
Skolu

Listopad:

Vyhléaseni vytvarné soutéze skoly (ucitelé VV)

Preventivni programy Mé&stské policie pro nizsi ro¢niky — bezpeénost na ulici, v dopravé
Zdravé vztahy ve t¥idé — program SPP (Hlavkova, Komirkova) — pro vytipované t¥idy

Prosinec:
Vano¢ni vyzdoba tiid, DOD - vyuziti poselstvi Vanoc pro zlepSeni vztahti ve tfidach (vano¢ni
akce)

Leden:
LyZatsky vycvikovy kurz Skoly — dle zaymu déti, rozvijeni sportovniho ducha
Program Probacni a mediaéni sluzby — Pravni védomi — pro vyss$i ro¢niky ZS. PrS

Unor:
Turnaje v mi¢ovych hrach (uditelé TV).
Podané ruce - preventivni lekce pro vybrané tfidy — témata: Alkohol a nikotin, Fale§na

energie

Brezen:
Pévecka soutéz Jarni drozd
Preventivni program Anabel — Poruchy pfijmu potravy — pro ZS, PrS
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Duben:

Preventivni program Policie CR — v oblasti dopravy. drogové problematiky a kyberprostoru —
vys§i roéniky ZS, PrS

Vlastivédné vychazky tfid — celoskolni projekt u Den Zemé, ptipadné€ vyjezd Skoly do
ptirody.

Lekce ve tfid¢ na téma zdravého zivotniho stylu

Kvéten:
Atletické soutéze. Skolni akademie (prehlidka vystoupeni tid)
Recita¢ni soutéz Chvilka poezie

Cerven:
Skolni vylety a tfidni projekty na ukonceni Skolniho roku.
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Minimalni preventivni program $koly pro rok 2025/2026

Cil:
1. Propagovat zdravy Zivotni styl, upeviiovat fyzickou zdatnost déti, uplatiiovat
psychohygienu - naudit Zaky starat se nejen o své fyzické, ale i o své duSevni zdravi.
Informovat o rizikovém chovéni.
Vést déti k celoZivotnimu uceni, osobnimu rozvoji a aktivnimu zpisobu Zivota. Vytvorit
ve Skole bezpecné, respektujici a spolupracujici prostiedi.

2. Péstovat dobré mezilidské vztahy, zamérit se na prevenci rizikového chovani —
alkoholismu, koufeni, uzivani nikotinovych sacki, zneuzivani navykovych latek, na v¢éasné
rozpoznani patologickych projevii — zejména Sikany, kyberSikany, zaskolactvi, diskriminace,
tyrani, netolismu, psychické krize se sebevrazednymi umysly, poruch ptijmu potrav,
rizikového sexualniho chovani. Poucit déti i rodice o jejich projevech a hlavné o ochrané déti
pred riznymi jevy, informovat je o pomahajicich institucich. Dbat na efektivni praci se zaky
s PAS. Povzbuzovat déti v dobé nelehké celosvétové situace (valecné konflikty, finan¢ni
potiZe rodin). Informovat o chovani pfi mimoradnych udalostech, zafazovat do vyuky
branné prvky.

3. Poskytnout détem pestré a zajimavé vyucovani, budovat pozitivni klima ve Skole.
Posilit etickou vychovu, vést déti k moralnim hodnotam, zodpovédnosti a ohleduplnosti.
Uplatiiovat individuélni ptistup, podporovat vnitini diferenciaci vzdélavani. Dbat na plnéni
Skolnich povinnosti, na pravidelnou $kolni dochazku. Individualné pomahat p¥i vyuce
Zzakum z Ukrajiny ¢i jinych zemi.

4. Péstovat vztah déti k praci a zabyvat kariérovym poradenstvim. Posilovat finanéni
gramotnost.

Podporovat kreativitu, samostatnost, rozvijet sebepoznani a sebevédomi, vést déti ke
kritickému mysleni. Vyuzivat digitalni technologie jako nastroje zvySovani informovanosti a
vzdélanosti.

5. Vyuzivat metody vyuky, které mohou odhalit rizikové chovani, pracovat na upevnéni
ttidniho kolektivu a na uvédoméni si odpovédnosti za svlij Zivot. Spolupraci s rodici a
institucemi, G¢innou prevenci predchazet neomluvené absenci a opakovani ro¢niku -
zamérit se na Skolni uspésnost.

6. ZlepSovat spolupraci s rodici, prohloubit jejich zajem o déni ve Skole, vzdélavat je

Vv riznych oblastech. Usilovat o soulad ve vychovném plisobeni, dbat na soucinnost rodiny a
Skoly — prevence poruch chovani, psychickych problémt, zaSkolactvi. Vyuzivat sluzeb
Skolniho poradenského pracovisté ke zlepSeni Zivota ve Skole. Spole¢né déti ucit
sebehodnoceni a schopnost empatie.

Prot:
Snizuje se zdatnost déti, zvySuje se nemocnost a irazovost, déti konzumuji ¢asto nezdravé a
nevhodné potraviny, mnoh¢ koufi, piji alkohol, setkdvaji se s drogami. Je potfeba chranit
zdravi své 1 ostatnich — télesné i duSevni. Mezilidské vztahy se zhorSuji, ve spolecnosti je
nasili, Sikana, diskriminace, neplati zasadni mravni principy. Déti Casto travi nevhodné sviyj
volny ¢as, nemaji pozitivni vztah k préci, jejich rodi¢e mnohdy nepracuji a motivace
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k dalsimu vzd¢lavani je mala. Rizika patologickych jevii jsou pro nase zaky vyrazna, nartstaji
Spoluprace s mnoha rodici je nedostate¢na. Stale vice déti proziva naro¢né zivotni situace a
trpi psychickymi problémy.

Jak:
Dle planu metodika prevence:
- Vyuzivat nabidek lektorii z réiznych organizaci a &lenek SPP — preventivni ptisobeni na zaky
Skoly
- Prostfednictvim rtiznych akci Skoly détem predkladat vzorce chovani, zazitky, moznosti
traveni Casu
- Moznost konzultaci pro uditele, zaky i rodi¢e — utery 10 — 11,30 hod, poptipad¢ dle domluvy
- Nabidka vzdé€lavani pro ucitele dle moznosti a nabidek
-Informace pro rodice na tfidnich schizkéach, nasténkach skoly, nabidka aktivit pro déti —
krouzky.

Mgr. Hana Kloudova
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YV V.V V V V VYV V vV V.V V V V VYV V

YV V.V V V V VYV V VYV V

Plan ¢innosti ICT koordinatora na skolni rok 2025/2026

Obmeéna stavajiciho vybaveni novymi PC,

Vyména dosluhujicich dataprojektort a interaktivnich tabuli
Realizovat prechod starSich OS na W11

Rozvijet digitalni kompetence u ucitela

Zajistit chod informacniho systému Skolaonline.cz

Zajistovat administraci uctt uzivatelt OFFICE 365

Zpopularizovat vyuzivani cloudové sluzby OFFICE 365

Dohlizet na vyuziti a fungovani nové multifunkéni ucebny informatiky

na HC a pojizdnou ucebnu informatiky

Priibézné informovat a proskolovat zaméstnance v ICT
Kontrola a zapojeni PC v uc¢ebnach

Zapojeni a kontrola interaktivnich tabuli

Nakup hardware a software

Evidence, aktualizace a zalohovani licenci

Instalace vyukovych programut

Péce o PC — zalohovani, defragmentace, ¢iSténi disku
Priibézna aktualizace produktt Microsoft, nakup novych tvrdych
licenci

Priibézna inovace pocitacovych komponentt

Zajisténi prezentaci na Skolnich aktivech

Prace s didaktickou technikou (projektory, int. tabule)
Sledovani trendt ve vyvoji vypocetni techniky

Priibézné sebevzdélavani (Skoleni, studium odborné literatury)
Drobné upravy, opravy a uzivatelska udrzba techniky
Metodické vedeni a sebevzdélavani nové vyuky informatiky
spravovat ucitelsky server_vyuka

Zapojeni do projektt EU

koordinovat ¢innost se spravcem sité

Mgr. Jifi Srtitka
ICT koordindtor
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SPORTOVNI AKCE PLANOVANE NA SKOLNI ROK 2025/2026

ZARI
Turistika — okoli Dyje, znojemské parky

RIJEN
Skolni kolo Vv ptespolnim béhu

LISTOPAD
Zavod v preskoku ptes Svihadlo

PROSINEC
Turnaj ve stolnim tenisu

LEDEN
Zimni radovéanky — dle podminek

UNOR
Skolni kolo v salové kopané

BREZEN
Skolni kolo ve florbalu

DUBEN
Hry v pfirodé

KVETEN
Tradi¢ni atleticky trojboj

CERVEN
Evropské hry handicapované mladeze

V pripadé, Ze se budou konat dalSi akce napf. soutéZe organizované jinymi Skolami,

budou tyto doplnény priibézné do planu ( florbal, stolni tenis ).

vypracoval: Mgr. Miroslav Stépan
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Plan pohybovych aktivit v ramci MS ZSS 2025/2026
Organizatofi:

Mgr. Novackova Hana, Hana Holikova, Bc. Eva Janeckova, Eliska Novackova, Vladimira
Pribylova

Zafi: pohybov¢ aktivity spojené se sbérem ptirodnin

Rijen: »Hrajeme si s ovocem* — hravé dopoledne s drakem

Listopad: vychazka do pfirody

Prosinec: vychazka do zimni krajiny

Leden: vychazka do okoli skoly

Unor: tanec a pohyb ,,Masopustni rej a tancem je nam hej*

Bfezen: vychazka do okoli $koly

Duben: pohybové hry

Kvéten: »Pismenka a €islice ty nas bavi nejvice® — sportovni dopoledne se soutézemi

Cerven: sportovni aktivity

Ve Znojmé dne 1. 9. 2025 Hana Novackova
metodik ZSS
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Plin koordinatora SVP pro MS, ZS. ZSS a PrS pro $kolni rok 2025/2026

1. Seznameni pedagogii s 2 projektovymi dny vyhlasenymi feditelkou Skoly. V prvnim
pololeti v ramci Vychovy demokratického obcana projekt: ,,Volby v demokratické
spolecnosti.” Ve druhém pololeti v ramci Vychovy k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech projekt: ,,Poznavame Evropu.*

2. Struéné seznameni pedagogii s novym SVP pro matefskou $kolu sepsaného
dle revidované¢ho RVP PV.

3. Seznameni pedagogi se stéZejnimi body naseho stavajiciho SVP pro zakladni skolu
a zakladni Skolu specialni I. 1 II. dil.

4. Stru¢né seznameni pedagogii s aktualizovanym SVP pro praktickou $kolu jednoletou
a dvouletou.

5. Seznameni pedagogi s jednotlivymi prifezovymi tématy, jejich napliiovanim
V rdmci vyuky, zdpisem do tfidnich knih, zplisobu informovani garanta priifezovych témat
o jejich Gspésném absolvovani atd.

6. Metodicka pomoc kolegiim pfti planovani, realizaci i samotném plnéni jednotlivych
prifezovych témat prostiednictvim tfidnich projektd a integrované tematické vyuky.

7. Metodickd pomoc kolegim zMS a ZS pii napliiovani kli¢ovych kompetenci
(a to zejména kompetence digitalni a kompetence kulturni).

8. Metodicka pomoc kolegtim ZS, ZSS a PrS pfi vypracovavani tematickych plani,
a metodicka pomoc kolegynim zMS pii tvorbé tiidnich plant, osobni konzultace
po domluvé.

9. Pribézna piiprava na aktualizaci SVP pro zakladni $kolu (jez by se méla uskuteénit
v tomto Skolnim roce) dle tzv. velké revizi RVP ZV — sledovéani aktudlniho déni,
navrhovanych zmén i1 celkového vyvoje dané problematiky.

10. Priib&zna piiprava na aktualizaci SVP pro zakladni $kolu specialni dle revidovaného
RVP ZSS — sledovéani aktualniho déni, navrhovanych zmén i celkového vyvoje dané

problematiky.

11. Sledovani aktudlniho déni tykajiciho se chystané revize RVP PrS 1 a RVP PrS 2,
navrhovanych zmén i celkového vyvoje dané problematiky.

Mgr. Karolina Falcova
koordinatorka SVP pro MS, ZS, ZSS a PrS
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Plan metodického sdruZeni ZS pro §kolni rok 2025/2026

pololeti
srpen Uvodni schizka, sezndmeni s planem metodického sdruzeni ZS pro
Skolni rok 2025-2026, spolecné vypsani administrativy- TK, TV-
sjednoceni zkratek, prirezova témata....
fijen navstéva keramické dilny na nasi Skole, sezndmeni s prostorem, ukazka
vyrobk( a praktické vytvoreni vlastniho vyrobku- pod zastitou pani Z.
Vejtasové
fijen Halloween — Anglicky edukaéni program pro 1. stuperi ZS- reélie anglicky
mluvicich zemi- pfipravi Katefina DoCekalova
listopad Den otevienych dvefi- zajisténi vyzdoby Skoly a prezentace tfid pro
navstévniky akce, priprava vytvarné dilnicky, zajistuji organizatori DOD
prosinec Vanoce — Anglicky edukaéni program pro 1. stuperi Z5- zajistuje Katefina
Docekalova
pololeti
leden/dnor zhodnoceni 1.pololeti
bfezen metodika Informatiky- vyuZivani digitalnich kompetenci-
Srlitka
duben Velikonoce- Anglicky edukaéni program pro 1. stupef Z5-
zajistuje Katefina Docekalova
kvéten metodika télesné vychovy- prakticka ukazka vzorové
vyucovaci hodiny- stadion
cerven Shrnuti prace metodického sdruzeni v tomto Skolnim roce,

zhodnoceni sdilenych naslech(, priprava naméta pro pfisti rok

V pribéhu roku budou probihat sdilené naslechy ve ttidach, ze kterych si

pedagogové povedou zdznamy.

V priabéhu skolniho roku bude zafazovano DVPP podle aktudlni nabidky lektor( a

potieb pedagogického sboru a podileni se na Gpraveé a revizi nového SVP pro ZS.

Vypracovala: Mgr. Martina Capkova
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Plan prace Metodického sdruzeni Zakladni Skoly specialni na Skolni rok
2025/2026
Zari: Uvodni schiizka.
Plan akci metodického sdruzeni na Skolni rok 2025/2026 (Mgr. Novackova)
Jednotna forma hodnoceni zakt ve tfidach ZSS, projekty prifezovych témat,
sdilené naslechy.

Listopad: Prednaska na téma ,,Spoluprace $koly s 1ékati, OSPOD, psychology, SPC, PPP
(Mgr. Hlavkova).

Sdéleni informaci k revizi SVP ZS specialni.
Leden : Naméty do pracovni a vytvarné vychovy (Mgr. Odrazkova)
Hodnoceni na vysvédéeni v ZSS.
,»Webinai* — ptredani ziskanych poznatki, které budou pfinosem pro dalsi

kolegy.

II. pololeti:
Biezen: ,Herni terapie® (Mgr. Komirkova)
Kvéten: Ukonceni prace metodického sdruzeni.
Zopakovani zasad jednotného hodnoceni na vysvédéeni pro zéky ZSS.
,Webinar“ — predani ziskanych poznatk, které budou pfinosem pro dalsi
kolegy.
Navrhy na pftisti Skolni rok 2026/2027 (Mgr. Novackova)

V ramci MS ZSS probéhnou tradi¢ni akce:
# sportovni soutéze
# vanoc¢ni zpivani
= Kkarneval

= Den déti

Ve Znojmé 1.9.2025 Mgr. Hana Novackova
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Plan prace metodického sdruZeni Praktické §koly na §kolni rok 2025/2026

Zafi: Organizaéni schiizka: - Rozsifeni praxi zakda PrS — uréeni jednotlivych
pracovist’ v budovach skoly, pedagogicky doprovod a rozdé€leni zaki do
jednotlivych skupin

- Celoroéni projekt PrS —,,Kniha“ — stanoveni
jednotlivych témat a zpusob jejich realizace

- Projednani ucasti na Festivalu Setkani — vybér
predstaveni pro nacvik, vytipovani zaku, ktefi se akce zicastni a stanoveni
pedagogického doprovodu

- Prafezova témata — zpisob zapisu do TK

Listopad: Jednooké portréty — kratka prezentace k vytvarnému dilu a praktické
vyzkouseni této techniky, kterd mtize byt vyuzita pti hodinach vytvarné
vychovy a ru¢nich praci. (Mgr. Karolina Seneklova)

Prosinec:  Praxe z4kii PrS v rdmci tranzitniho programu — organizace praxi od ledna do
konce kvétna, které¢ budou probihat na pracovistich i mimo skolni budovy na
zaklad¢ uzavienych smluv s jednotlivymi poskytovateli pracovnich mist

Leden: Organizac¢ni schiizka — zhodnoceni néslechovych hodin za I. pololeti, vytvoteni
pléanu na II. pololeti

Brezen: Rozvoj digitalnich kompetenci - praktické vyuziti vybranych aplikaci
Duben: DuSevni hygiena a zdravotni télocvik
Cerven: Organiza¢ni schtizka - Vyhodnoceni celoro¢niho projektu

- Vyhodnoceni naslechovych hodin
- Naplanovani ¢innosti MS na dalsi Skolni rok

Clenové MS PrS se budou v pritbéhu celého skolniho roku uéastnit vzdélavacich akei

potadanych Skolou pro vSechny zaméstnance. V piipadé potieby projednani dalSich
skute¢nosti tykajicich se vyuky v PrS bude svolana schlizka mimo jiz planovana setkéni.

Ve Znojmé 3. 9. 2025 Vypracovala: Mgr. Jana Struncova
metodik sdruZeni
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PRAKTICKA SKOLA DVOULETA
78-62-C/02
Skolni vzd&lavaci program pro praktickou §kolu dvouletou
,,UCENIM A PRACI K SAMOSTATNOSTI*

Celoro¢ni projekt: Kniha

1. Cteni vybrané knihy na pokracovani

2. Exkurze do ruéni papirny v Zeleticich

3. Knihovnik — napln prace knihovnika, praktické ukazky prace v MéK Znojmo
4. Recyklace knih

5. Knizni hrdina

PInéni jednotlivych témat projektu zasdhne do vSech vyucovacich predmétt a
obséhne vSechna priifezova témata OSV, VDO, EV, MV, VPZ.

Na konci kvétna se uskute¢ni spole¢na beseda vSech tiid praktické skoly k projektu, kde zaci
kazd¢ tridy predstavi vysledné vystupy z projektu a podéli se s ostatnimi o zkusSenosti a
znalosti, které plnénim projektu ziskali.

Formy vyuziti: rozvoj komunikace, ustné€ i pisemné, dovednost grafického zndzornéni,
dovednost prace na PC a také vytvarné techniky a dalsi.

Toto téma umozni, aby Zaci mohli uplatnit svoji individualitu, ale zdroven budou fesit otazky,
ve kterych bude nutna vzajemna spoluprace.

Aktivity:

Zucastiujeme se viech aktivit v ramci metodického sdruzeni PrS

Zapojeni co nejvétsiho poctu zakt do tranzitniho programu

Ucast na akcich EVVO

Veletrh stfednich kol — listopad

Den otevienych dvefi — listopad — prohloubeni spoluprace s rodi¢i, sponzory a prateli Skoly
Vanoce — vyznam svatki pro zivot rodiny

Velikonoce — vyznam svatku pro udrzeni tradic

Den déti — kazdy z nés je ditétem

Celoroc¢ni organizovani vlastivédnych vychazek a exkurzi ve mésté a nejblizSim okoli
Divadelni predstaveni pro Skoly

Beseda k projektu Kniha a beseda k praxim zaka

Ptiprava zavérecnych zkouSek

Pedagogicka praxe studentt stiedni pedagogické skoly
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PRAKTICKA SKOLA JEDNOLETA
78-62-C/01
Skolni vzdélavaci program pro praktickou $kolu jednoletou
,,UCENI — CESTA K LEPSIMU ZIVOTU*

Celoro¢ni projekt: Kniha

1. Cteni vybrané knihy na pokracovani

2. Exkurze do ruéni papirny v Zeleticich

3. Knihovnik — napln prace knihovnika, praktické ukazky prace v MéK Znojmo
4. Recyklace knih

5. Knizni hrdina

Plnéni jednotlivych témat projektu zasdhne do vSech vyucovacich pfedméti a
obsahne vSechna priifezova témata OSV, CZP, MV.

Na konci kvétna se uskute¢ni spole¢na beseda vSech tid praktické Skoly k projektu, kde zaci
kazd¢ tridy predstavi vysledné vystupy z projektu a podéli se s ostatnimi o zkusSenosti a
znalosti, které plnénim projektu ziskali.

Formy vyuziti: rozvoj komunikace, ustné i pisemné, dovednost grafického znadzornéni,
dovednost prace na PC a také vytvarné techniky a dalsi.

Toto téma umozni, aby Zaci mohli uplatnit svoji individualitu, ale zdroven budou fesit otazky,
ve kterych bude nutna vzajemna spoluprace.

Aktivity:

Zucastiujeme se viech aktivit v ramci metodického sdruzeni PrS

Zapojeni co nejvétsiho poctu zakt do tranzitniho programu

Ucast na akcich EVVO

Veletrh stfednich kol — listopad

Den otevienych dvefi — listopad — prohloubeni spoluprace s rodi¢i, sponzory a prateli Skoly
Vanoce — vyznam svatki pro zivot rodiny

Velikonoce — vyznam svatku pro udrzeni tradic

Den déti — kazdy z nés je ditétem

Celoroc¢ni organizovani vlastivédnych vychazek a exkurzi ve mésté a nejbliz§im okoli
Divadelni predstaveni pro Skoly

Beseda k projektu Kniha a beseda k praxim zaka

Ptiprava zavérecnych zkouSek

Pedagogicka praxe studentl stfedni pedagogické Skoly
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Plan &innosti metodického sdruzeni MS - §kolni rok 2025/2026

Zati
- Diagnostické zaznamy pokroki déti, Tvorba portfolii déti
- SVP PV —uvedeni do praxe

Listopad

- digitalni technologie, robotické hracky

Unor

- sdileni zkugenosti s vychovatelkami — druzina a $kolni klub pti ZS, MS a PrS
Znojmo

Duben
- sdileni zkuSenosti ze shlédnutych webinaii a tiCasti na seminafich

Ve Znojmé 1. 9. 2025 Vypracovala: Ivana Sobotkova
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PLAN CINNOSTI MS MladeZe 10 — 1. a 2. tfida — $kolni rok 2025/2026
Tridy: Motylci a Slunicka

V letosnim Skolnim roce bude nasim cilem provést déti uspesné obdobim adaptace v matetské
Skole, vytvofit jim bezpecné, predvidatelné a podnétné prostiedi, které podporuje jejich
piirozeny vyvoj, rozviji komunikaci, sebeobsluhu a socialni dovednosti. Budeme se snazit
vytvaret pozitivni vazby mezi pedagogickymi pracovniky a détmi a podporovat navazovani
novych kamaradskych vztaht.
Zamgéiime se na to, aby vychovné-vzdéelavaci piisobeni na déti probihalo co nejvice formou
hry, pfirozenou cestou a s vyuzitim pozitivni motivace. K détem budeme ptistupovat
diferencovang, respektovat jejich individualitu a poskytovat i¢innou podporu na zaklad¢
stanovenych podpurnych opatieni, v€etné zajisténi odpovidajicich materidlnich podminek.
Détem s odliSnym matefskym jazykem budeme poskytovat individualni jazykovou podporu.
Také se budeme vénovat piipravé piedikolnich déti k zapisu do 1. roéniku ZS.
Zapojime se do celoSkolnich projekt vyhlaSenych feditelkou Skoly — 1. Volby demokratické
spole¢nosti a 2. Poznavame Evropu. Planujeme také ucast na akcich EVVO potradanych
pedagogy zékladni Skoly a na akcich organizovanych méstem Znojmo.
Ve vétsi mife chceme vyuzivat digitalni technologie, seznamovat déti s novymi robotickymi
hrackami a ucit je vhodné¢ vyuzivat aplikace a programy na tabletech a PC.
Pravideln¢ budeme zaznamenavat pokroky a vysledky vzdélavani déti formou diagnostickych
zdznami, hodnoceni vzdélavaciho obsahu SVP a prostiednictvim portfolii déti.
Dale se zaméfime na:
— dostatek ptirozen¢ho pohybu a pobytu na ¢erstvém vzduchu,
— zarazovani relaxacnich chvilek mezi ¢innostmi,
- rozvoj jemné 1 hrubé motoriky,
- logopedické Cinnosti a spolupraci s logopedkou,
— osvojeni si poznatki a dovednosti dulezitych k podpote zdravi, bezpeci, osobni
pohody 1 pohody prostiedi,
— spolupréci s rodinou — pravidelnd komunikace o pokrocich déti, sjednocovani postupti
pii nacviku sebeobsluhy a komunikace, zapojeni rodi¢t do vybranych akci v MS,
— prevenci negativniho chovani déti — pomoci vhodnych metod a her je budeme ucit
regulovat negativni city a emoce,
— hudebni a tvofivé ¢innosti — zpév a poslech pisni, rytmizaci na jednoduché hudebni
nastroje, vytvarné aktivity s vyuZzitim riznych materiali.

Vzdélavani déti v matef'ské §kole bude probihat podle nového SVP pro PV s nazvem UCIME
SE HROU - ROZVI{JIME VSECHNY SMYSLY.

Nabidku ¢innosti budeme planovat tak, aby byly splnény vSechny ofekévané vysledky uceni
ve vzdélavacich oblastech a kli¢ovych kompetencich. Ctenai'ska a matematicka gramotnost se
budou vz4jemné prolinat vSemi oblastmi vzdélavani.
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Vzdélavaci obsah:

1.

BLOKY:

CLOVEK
Hlavnim smyslem a ¢elem bude déti seznamit s t€mito tématy:

poznavani svého télo
ucim se byt samostatny
jak byt dobrym ¢lovékem
zivot s mymi nejblizS§imi
jak zit zdrave

rozvijim svou osobnost
jsem népadity a zvidavy
dorozumim se

SVET KOLEM NAS

Hlavnim smyslem a Gi¢elem bude déti sezndmit s t€émito tématy:

chranime a poznavame nas svét
bezpecné na cestach

zijeme kulturné

svét techniky a informaci
misto, kde ziji

Zijeme ve spolecenstvi

PRIRODA
Hlavnim smyslem a G¢elem bude déti sezndmit s t€émito tématy:

2.

poznavame zivé tvory
co jime

co roste a kvete

rok v barvach

PROJEKTY A PROGRAMY:

POZNAVAME TRADICE

Hlavnim smyslem a Gi¢elem bude déti seznamit s t€émito tématy:

seznameni s tradicemi a zvyky
kulturni déni
udalosti v mém okoli

BYT V BEZPECI

Hlavnim smyslem a Gi¢elem bude déti seznamit s t€mito tématy:

seznameni se slozkami integrovaného zachranného systému
jak rozeznat nebezpeci a jak se mu vyhnout
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Plan ¢innosti na §kolni rok 2025/26 — MS Svatopluka Cecha 15

V tomto $kolnim roce se zaméfime na podporovani a rozvoj pohybovych dovednosti v oblasti
jemné a hrubé motoriky. Dale na co nejvétsi samostatnost déti dle jejich individualnich
moznosti a schopnosti.

ZARI
- Individudlni schlizka se zdkonnymi zéstupci v MS
- Navstéva vystavy SOU Dvorakova
- Vychazka do mésta (Vinobrani)

RIJEN
- Ekologicka vychazka do Granic
- NA&vstéva muzea
- Halloween (masky, tanecky)

LISTOPAD
- Foceni déti na Vdnoce
- Advent v MS (zvyky)

PROSINEC
- Mikulasské radéni (divadelni pfedstaveni, vanocni zvyky)
- Peceni vanocnich pernickl s détmi
- Vyrabéni vanocnich darkd
- Vychazka do vanoéniho mésta
- Nadélovani a rozbalovani darkd v MS

LEDEN
- Individualni, informacni schlizky pro rodice predskolnich déti
- Navstéva nasich byvalych déti na zS

UNOR
- Vychazky do okoli MS (znaky zimy)
- Masopustni rej masek
- Navstéva muzea

BREZEN
- Velikono¢ni tvoreni s détmi
- Ucast na pévecké souté?i ,Jarni drozd”
- Vychazky do jarni pfirody (pfichod jara)
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DUBEN

Vyroba darku ke Dni matek

Foceni pro maminky

Navstéva zverimexu (zvireci koutek)
Carodéjnicky rej (masky, tance)

KVETEN

Zapis déti do MS

Navstéva hasicu

Vylet turistickym vlackem po Znojmé
Ucast na Akademii ($kolni akce)

CERVEN

Oslava Dne déti (navstéva cukrarny)
Vychazky do letni pfirody
Vystoupeni kejklite Dobidse
Rozlouceni s predskolaky

Vodni hratky na zahradé MS

Ve skolnim roce 2025/26 se uskutecni dalsi pfilezitostni akce pro Skolni déti.

Charakteristika MS Svatopluka Cecha 15:

Ucitelky: Bc. Irena Krejcova

Monika Mojziskova

Asistent pedagoga: Petra Podana

Logopedka Mgr. Sarka Kréalova
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Plan prace metodického sdruzeni vychovateli 2025/2026

Plan akci a schuzek:

Zafi: Zahajovaci schtizka. Pfidéleni témat ke zpracovani.
Ptedstaveni projektu ,,Jen si déti vSimnéte, co je krasy na svété“ (pi. Holikova)
Rijen: SPP — piednaska Mgr. Hlavkova (Mgr. Hlavkova)

Leden: ,,Vyrabime a tvofime v zimé v SD“ (pi. Povalacova)
Webinéie- sdileni informaci, pfedani informaci.

Bfezen:  Navstéva v Kruhu Znojmo (pi. Sobotkova)

Cerven:  Zakon&eni a shrnuti prace metodického sdruzeni
Webinare — sdileni informaci z webinaft.

Naméty na piisti rok 2026/2027.
- vychovatelé budou vyzvani, aby si V rdmci MS vybrali jednu vzdélavaci aktivitu, kterd

obohati jejich pracovni moznosti v ramci SK,SD a internatu (metodicky kabinet,

online Skoleni)

Ve Znojmé dne 1. zati 2025 Vypracovala : Holikova Hana
metodik MS vychovatell
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Plan prace Skolni druziny na Skolni rok 2025 /2026
Celorocni projekt ,,Hratky, napady a chvile spolu*

Cinnost $kolni druZiny se fidi §kolnim vzdé&lavacim programem pro $kolni druZinu a
celoroénim planem. Naplii prace ve vychovnych skupinich je dana mési¢nimi plany
jednotlivych vychovatelek.

Skolni druzina svym pusobenim navazuje na vychovné piisobeni v rodin€ a na povinné
Skolni vyucovani. U¢i Gcastniky sebeobsluze, chovani v kolektivu, vztahu k ucitelim, rodi¢tim
1 ostatnim lidem.

Vsechny ¢innosti ve $kolni druziné jsou zaméteny predevsim na odpocinek, relaxaci po
vyucovani a pobyt ucastnikii na Cerstvém vzduchu.

V prubéhu ¢innosti jsou vyuzivany digitalni technologie — pocitac, tablet..., ucastnici se
uci obsluhovat elektricka zatizeni — televize, radio..., vzdy s dodrzenim vSech bezpecnostnich
zasad a pravidel - s dohledem vychovatelky nebo asistentky.

V jednotlivych aktivitich jsou rozvijeny klicové kompetence v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem pro $kolni druzinu.

V ramci ¢innosti se Uc¢astnici zapojuji dle moznosti do Skolnich projekti a projekti
vyhlaSenych teditelkou Skoly.

Vychovatelky $kolni druziny uéi ucastniky hodnotnym zptisobem napliovat volny cas,
obohacuji jejich poznatky vzhledem k jejich schopnostem a dovednostem. Velmi uzce
spolupracuji s jednotlivymi vyucujicimi, se kterymi konzultuji zvlaStnosti a schopnosti
jednotlivych ucastnikd.

Béhem celého skolniho roku se stfidaji stalé aktivity, které prolinaji vSemi pribéznymi,
pravidelnymi 1 pfileZitostnymi ¢innostmi:

o klidova zamé&stnani — relaxace po vyucovani, denni vychazky

e péce o poradek a &istotu prostiedi SD

e zvladnuti zasad prvni pomoci

 upevilovani ndvyki osobni hygieny — ¢istota zevnéjsku

e péce o poradek v osobnich vécech — péce o ucebnice, sesity, Skolni pomtcky,

zachéazeni s aktovkou, Setfeni osobniho a spole¢ného majetku
o tfidéni odpadi, sbér hliniku
 upeviovani znalosti v oblasti dopravni vychovy — bezpeény pohyb venku
e rozvoj spoluprace s rodinou
o vzajemna spoluprace vSech Skolskych zatizeni
o pravidelnd a systematicka pifiprava na vyucovani
o zaklady spravného stolovani, sebeobsluha — vzajemné hodnoceni chovani
o zasady spolecenského chovani (zdraveni, pozadani, podékovani)
o prevence patologickych jevl — Sikana, zaskolactvi, alkohol, koufeni, drogy —,,Chceme

byt fit*
o dodrzovani pravidel bezpecnosti pfi jednotlivych ¢innostech a pfi pfesunech do jinych

budov skoly (jidelna, hlavni budova,...)
e pouceni ucastnikil o bezpecném chovani béhem ¢Einnosti, vychazek, prazdnin
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CLOVEK A JEHO SVET

Misto, kde zijeme

Nés domov
e Vypravime o zivoté nasi rodiny
e  Kreslime a malujeme, jak travime s rodi¢i nas spolecny cas
e Pomoci stavebnice stavime nas dim

Nase skola
e  Seznamujeme se s prostiedim Skoly
e  Seznamujeme se s fadem SD
e  Zjistujeme, kdo vSechno v nasi Skole pracuje
e  Zjistujeme, koho zde miizeme potkat, zdravime dospélé
e Vytvaiime p&kné prostiedi v SD, zdobime druzinu
e Povidame si o cesté do Skoly a domu
e  Planujeme nejkratsi cestu do skoly a ze Skoly
e Znazoriujeme razné dopravni prostiedky
e  Povidame si o spravném chovani pii ¢ekani na autobus, v MHD, vlaku

Chodec a cyklista
e Zjistujeme, co nesmi chybét na jizdnim kole
e Upeviiujeme znalosti pravidel o bezpecnosti
e Hrajeme si na policisty, chodce
e  Hrajeme si na cyklisty, vyuzivame kolobézky, pobyt na Skolnim dvoie
e Zdokonalujeme spravné chovani na chodniku, ulici, pfechodu pro chodce

NasSe mésto
e Objevujeme zajimavosti a pamatky naSeho mésta
e Seznamujeme se s okolni pfirodou — Narodni park Podyji, pfehrada,...
e  Na vychazce si povidame o tom, kde pracuji a co dé€laji nasi rodice
e Seznamujeme se s poslanim sluzeb, obchodt, 1ékarny a poSty ve mésté
e  Hrajeme si na prodavace a kupujici — nakupujeme a prodavame
o Besedujeme na téma ,,Ten déla to a ten zas tohle* — zajimava povolani
«  Cteme povésti a ptibéhy z naseho regionu
e Vypravime si, co jsou masopustni zvyky — masopustni priivod, vyrabime masky
e  Ucime se pisn¢, basnicky a fikadla — ro¢ni obdobi
e  Besedujeme o lidovych zvycich a tradicich
e Vytvafime vyrobky z riznych materiala
e Vypravime si o détech v jinych zemich — rizné narodnosti
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Lidé kolem nas

Rodina
e  Povolani rodict — besedujeme, vytvarné zpracovavame
e Vypravime si o zivoté prarodici
e Uvédomujeme si slusné a laskavé chovani k nasim rodicim
e  Besedujeme o tom, co pro nas rodi¢e znamenaji
e Vypravime si o vlastnostech rodict
e  Kreslime, malujeme maminku, tatinka
e  Vyrabime darky — MDZ, Den matek, Den otct,...

Kamaradi
e  Hrajeme si na malife, malujeme portrét kamarada
e Vypravime o naSem kamaradovi, o jeho dobrych vlastnostech
e Navazujeme kamaradské a pratelské vztahy, vnimame odliSnosti druhého
e  Tvofime narozeninovy kalendar
e Spole¢né tan¢ime — vyuziti rehabilita¢niho salu

Clovék mezi lidmi
e  Besedujeme o ,.kouzelnych* slovech — d€kuji, prosim, omlouvam se...
e Seznamujeme se se zaklady spolecenského chovani
e  Pfipominame si vhodné a nevhodné chovani v dopravnich prostfedcich
. Zdokonalujeme své chovani na chodniku, na silnici, na ptechodu
e  Ucime se poskytnout 1. pomoc — zlomeniny, odfeniny, Upal, uzeh,...

Jazyk a te€
e  Vypravime si pohadky, pfib&hy ze Zivota
e  Pracujeme s encyklopediemi — zvirata, pfiroda,...
e Povidame si o poradech v televizi — co sledujeme, co se nam libi
«  Cteme si pohadky, povésti, pfib&hy

Svatky a oslavy
e  Seznamujeme se se jmény v kalendari
o  Blahoptejeme spoluzakiim, ktefi maji svatek, narozeniny
e  Piipravujeme spole¢né akce — mikulasska diskotéka, vanocni besidka, pololetni

diskotéka, karneval, carodé€jnicky den. Den déti, diskotéka k ukonceni skolniho

roku...
e  Pfipominame si Den ucitelt

Adventni Cas, ¢as Vanoc
e  Vypravime si o adventni dobé&, tvofime — Mikulas, Cert, andél, vano¢ni motivy
e Vypravime si o vanocnich zvycich, které dodrzujeme v nasi rodiné
e Vyrdbime vanoc¢ni ozdoby z riznych materialt
e Na vychdzkéch pozorujeme vyzdobu mésta, obchodd,...
e Vyrabime upominkové predméty — ,,Den otevienych dvefi*
e Poslouchame a zpivame vanoc¢ni pisné a koledy

Velikonoce
e  Cteme si o zvycich spojenych s jarem
e  Tvofime, zdobime Skolni druzinu — jaro, Velikonoce

- 66 -



Lidé a c¢as

N4&s denni rezim
e Vypravime si o zdsadach pravidelného denniho rezimu, u¢ime se rozliSovat povinnost

a zébavu
e Vypravime, co jsme zazili o vikendu, o prazdninach — prohlizime fotografie
e Pozorujeme jednotliva rocni obdobi, zmény
e Uvédomujeme si posloupnost mésicti v roce

Historie a pokrok
e  Pétrame, jak se dfive zilo na hradech a zdmcich — kreslime, vystfihujeme,

sestavujeme, lepime
e  Besedujeme o domécnosti diive a dnes — vybaveni, dopliiky, spotiebice
e Vypravime si o riznych stylech obleCeni — diive a nyni

Obdobi roku
e Seznamujeme se s tradicemi a zvyky — Vinobrani, Advent, Vanoce,
Masopust, Velikonoce,... - tvofime, besedujeme
e  Podilime se na usporadani ,,Dne otevienych dveii*
e  Pfipominame si Den Zemé

Ro¢ni obdobi, pocasi
o Ucime orientovat se v Case — pojmenovavame ro¢ni obdobi, jednotlivé mésice a dny
e Uvédomujeme si, jak se priroda béhem roku méni
e Porovndvame pocasi béhem roku, povidame si o zménach délky dnti béhem roku
e  Pfipominame si vhodné obleceni pro rizné pocasi
e  Tvofime — ro¢ni obdobi
e Uvédomujeme si, jaké aktivity mizeme provadét v dobé deste nebo slunce
Meéfteni Casu
e  Skladame puzzle, obrazky - soutéZime
o  Ukazeme si, jak se méfi Cas sportovetim, zkusime si praci se stopkami
e Poznavame hodiny — riizné druhy hodin — ru¢ickové, digitalni,...

Rozmanitost ptirody

Zvitata a rostliny kolem nas
e Na vychazkach pozorujeme ptirodu- puceni stromi, kveteni, plody, zbarvené listi,...
e  Pfivychéazkéch upevitujeme pravidla chovani v pfirodé
e  Naslouchame zvuktim pfirody - pozorujeme mravence, brouky — ué¢ime se je poznavat

a pojmenovavat
e  Pracujeme s atlasem — kvétiny, houby, zvifata,...
e Rozeznavame kvétiny — kvétiny na zahradce
e  Rostou nam seminka — sejeme, pozorujeme
e Soutézime ve sklddani rozstiithanych obrazk zvitat a rostlin
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e  Vypravime si o utulcich pro zvitata, domacich zvitatech, domacich mazliccich
e Rozd¢lujeme zvifata, ktera ziji v ZOO a v lese, domaci, vodni a jiné zivocichy

Roc¢ni obdobi
e Pozorujeme zmény v ptirodé, vytvarné zpracovavame, sledujeme pocasi v zavislosti

na roénim obdobi
e  Povidame si o vodé, jejim skupenstvich
e  Pozorujeme feku Dyji v zavislosti na rocnim obdobi
e Poznivame ovoce a zeleninu podle hmatu, chuti, viiné
e Sbirame rizné ptirodniny, vyrabime z nich — ,,Slavnost padajiciho listi* — tydenni

projekt, modelujeme ovoce a zeleninu
e  Povidame si, jak sklizime a uchovavame ovoce a zeleninu
. Soutézime —,,0 nejvétsiho snéhulaka®, ,,Hod kouli na cil a do dalky*, ,,Zajimava

snéhova stavba®
e Pozorujeme jarni prace na poli a v zahradég, kreslime a malujeme prvni jarni kvétiny
e Povidame si o 1éCivych rostlinach
e Kreslime mlad’ata domacich zvitat, prohlizime obrazky, pojmenovavame
e Uzivame si pobyt na skolni zahrad¢ - ,,Zahradni slavnost*

Chranime si své zivotni prostredi
e  Pfi vychazkach pozorujeme Cistotu a upravu meésta, okoli Skoly
o U prilezitosti Dne Zemé& mluvime o rozmanitych zpiisobech ochrany Zivotniho

prostiedi
e  Ujasiiujeme si, jak spravné tridit odpad, sbirame hlinik, papir
e Na vychézkach si v§imame, ¢im ¢lovék poSkozuje piirodu
e Vypravime si o nebezpeci ohné ve volné ptirode
e Seznamujeme se s NP Podyji
e Poznavame chranéné zivocCichy Zzijici v NP — beseda, obrazky
e Poznavame chranéné rostliny v NP — vyuZiti atlasu, prospekti z NP

Clovék a jeho zdravi

Pecujeme o své zdravi
e  Vypravime si o lidském téle — chceme byt zdravi
e Poznavame nejdilezité;si télesné organy — vyuziti encyklopedie, brozur, internetu. ..
e Besedujeme o osobni hygiené a jejim vyznamu
o  Ujasnujeme si hygienické zasady pii kasli, kychani, pouZziti WC, stolovani,...
e  Hledame obrazky zdravych a méné zdravych potravin — letaky z obchodl
e Besedujeme o vyznamu vitaminl
e  Zjistujeme, jak spravné relaxovat a odpocivat
e  Besedujeme o nebezpeci spéchu, ktery Casto pfinese zbyte¢nd zranéni
e  Povidame si, co nebezpecného by se nam mohlo ptihodit — prazdniny bez trazu

U lékare
e Povidame si o tom, jak peCovat o své zdravi, zachazet s 1¢ky
e Vypravime si o rezimu dne pii 1éCeni doma na lizku
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e  Povidame si o navstéve u zubniho I€kare, o péci o zuby
e Vypravime si o tom, jak predchazet uraziim — jizda na kole, koupéani
e  Povidame si o navykovych latkach, s nimiz se mtizeme setkat, o jejich
nebezpecnosti
Méme radi pohyb
e Chodime do pfirody, na hfisté
e  Relaxujeme s prvky jogy
e  SoutéZime s mi¢em, se Svihadlem

e  Bavime se tancem - diskotéky, zabavna odpoledne k riiznym prilezitostem
e  Pofadame ,,druzinové hratky*- pohybové soutéze, soutéze mezi skupinami — florbal,

atletika,...
e  Pii vychazkéch ptekonavame ptirodni prekazky
e Vnimame smysl sportovnich ¢innosti, besedujeme o riznych sportech a sportovcich
e Vime, co je fair play — spravné sportovni chovani

Bc. Eva Janeckova

vedouci vychovatelka Skolskych zatizeni
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Plan prace Skolniho klubu na Skolni rok 2025 / 2026

Celorocni projekt — ,,Hratky, napady a chvile spolu*

Cinnost §kolniho klubu se #idi $kolnim vzd&lavacim programem pro $kolni klub, napli
prace ve vychovnych skupinach je dana celorocnim planem a mési¢nimi plany vychovatelek.

Vychovatelky uzce spolupracuji s tfidnimi uciteli a rodi¢i jednotlivych ucastnikii, aby
mohly byt vplné mife respektovany individudlni potieby kazdého ucastnika a vytvoreno
piiméfené prostiedi pro jeho vSestranny rozvoj.

Vychovatelky dbaji na udrzovéani imobilnich uc¢astnikd v suchu a Cistoté.

Pted kazdou Cinnosti jsou castnici pouceni o bezpecném chovani, pouceni téz provadi
vychovatelka pted prazdninami.

Dle stupné a charakteru postizeni je umoznovano zaclenovani ucastnikl do volnocasovych
aktivit, které se svou narocnosti ptizpusobuji jejich aktudlnimu zdravotnimu stavu. Pfi téchto
aktivitach jsou pln¢ vyuzivany asistentky pedagoga, které zajist'uji bezpecnost a zdarny prubéh
¢innosti vedenych vychovatelkou.

V prubéhu ¢innosti jsou vyuzivany digitalni technologie — pocitac, tablet..., ucastnici se
uci obsluhovat elektricka zatizeni — televize, radio..., vzdy s dodrzenim vSech bezpecnostnich
zasad a pravidel - s dohledem vychovatelky nebo asistentky.

V jednotlivych aktivitich jsou rozvijeny klicové kompetence v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem pro Skolni klub.

V ramci ¢innosti se ucastnici zapojuji dle moznosti do Skolnich projektd a projektt
vyhlaSenych teditelkou Skoly.

Béhem celého Skolniho roku se stfidaji stalé aktivity, které prolinaji vSemi pribéznymi,
pravidelnymi 1 pfileZitostnymi ¢innostmi:

o klidova zaméstnani — relaxace po vyucovani, vychazky

o péce o poradek a Cistotu prostiedi SK

e zvladnuti zasad prvni pomoci

 upevilovani ndvyki osobni hygieny — ¢istota zevnéjsku

e péce o poradek v osobnich vécech — péce o ucebnice, sesity, skolni pomtcky,

zachéazeni s aktovkou, Setfeni osobniho a spole¢ného majetku
e rozvoj spoluprace s rodinou
o zédklady spravného stolovéni, sebeobsluha — vzdjemné hodnoceni chovani
o zasady spolecenského chovani
o zkvalitnéni vztahli mezi uc€astniky
e prevence patologickych jevl
o dodrzovani pravidel bezpecnosti pii jednotlivych ¢innostech a pii pfesunech
e pouceni ucastnikil o bezpecném chovani béhem ¢Einnosti, vychazek, prazdnin
e pobyt na Cerstvém vzduchu
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CLOVEKA JEHO SVET

Misto, kde zijeme
Seznamujeme se s rezimem Skolniho klubu, prostiedim $koly - pouceni o bezpec¢nosti
v SK
Seznamujeme se s kamarady, vychovatelkou, asistentkou, pracovniky skoly
Pobyvame na cerstvém vzduchu, zdravy pohyb — spole¢né vychézky do okoli skoly

dle moznosti zakt

Spole¢né poslouchdme hudbu z CD, internetu

Vytvatime pékné prostiedi v SK, zdobime prostiedi SK

Povidame si o zajimavostech naSeho mésta, bydlisté ucastnikt
Objevujeme historii mésta, orientujeme se ve mesté

Vyhledavame informace o naSem meéste

Cteme povésti a piib&hy z naseho regionu

Seznamujeme se s poslanim obchodi, 1ékarny a posty

Poviddme si o riznych povolanich, hrajeme si na né

Navstévujeme vystavy, muzea a pamatky ve mésté

Vypravime si o détech v jinych zemich — rizné narodnosti
Besedujeme o lidovych zvycich a tradicich

Seznamujeme se s okolni pfirodou — Narodni park Podyji, pfehrada,...
Hrajeme stolni a spolecenské hry, vytvarime si pfijemnou atmosféru s kamarady
Relaxujeme na ltizku — masaze, relaxacni cvi€eni, protahovaci cviceni
Udrzujeme osobni Cistotu

Uc¢ime se spravnému stolovani, respektujeme pomoc pii krmeni
Pecujeme o imobilni zaky

Lid¢ kolem nas
Besedujeme o ,,kouzelnych* slovech — d¢kuji, prosim, omlouvam se...
Seznamujeme se se zaklady spolecenského chovani — u¢ime se pozdravit, pozadat,

podékovat

Hrajeme scénky a cvi¢ime, jak se zachovat v riznych situacich

Resime problémy — modelové situace asertivniho chovani

Seznameni s odliSnostmi jinych kultur a jejich zptisobu zivota

Ptipomindme si vhodné a nevhodné chovani v dopravnich prostiedcich
Zdokonalujeme své chovani na chodniku, na silnici, na piechodu

Uc¢ime ucastniky rozpoznavat, co je Spatné a co dobré

Hravou formou zlepSujeme jazykové a komunika¢ni dovednosti (jazykolamy,
basnicky, tvorba piibéhit)

Pracujeme ve skupiné - vzéjemné se tolerujeme, respektujeme

Seznamujeme se se jmény v kalendafi, blahopiejeme spoluzdklim, ktefi maji svatek,

narozeniny

Navazujeme kamaradské a pratelské vztahy, vnimame odli$nosti druhého
Popisujeme a vypravime si o nasi rodin€ - uvédomujeme si slusné a laskavé chovani
k nasim rodi¢im

Besedujeme o tom, co pro nds rodi¢e znamenaji
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Vypravime si o vlastnostech rodict, o jejich povolani
Kreslime, malujeme maminku, tatinka
Vyrabime darky — Svaty Valentyn, MDZ, Den matek, Den ucitel, Den otctl,...

Lidé¢ a ¢as
Orientujeme se v ¢ase - soucasnost, minulost a budoucnost (vCera, dnes, zitra)
Uréujeme Cas — den, hodina, u¢ime se poznavat hodiny
Ucime se pojmenovat ro¢ni obdobi, nazvy mésict, orientujeme se v kalendari
Poznavéame ptirodu v riznych ro¢nich obdobich
Porovnavame pocasi béhem roku, poviddme si o0 zménach délky dnti béhem roku
Pfipomeneme si vhodné obleceni pro jednotlivé pocasi
Poznavame historické objekty ve mésté
Seznamujeme se s vyznamnymi udalostmi a povéstmi, které se vztahuji k regionu —

Cteme
Pracujeme s internetem, novinami, ¢asopisy
Seznamujeme se s tradicemi a zvyky — Vinobrani, Advent, Mikulas, Vanoce,

Masopust, Velikonoce,... - tvofime, besedujeme
Podilime se na uspotadani ,,Dne otevienych dveii*
Ptipominame si Den Zemé

Malujeme a tvotfime — ro¢ni obdobi

Rozmanitosti ptirody
Na prochazkach poznavame ptirodu, u¢ime se rozpoznat jednotlivé druhy stromu a

kvétin — jehlicnaté a listnaté stromy

Sledujeme filmy o krasach pfirody, ¢teme ptibéhy z ptirody

Ucime se tfidit odpad

Povidame si o moznostech ochrany zivotniho prosttedi a o vécech, které Zivotnimu

prostiedi Skodi, na vychdzkach si v§imame, ¢im ¢lovék poskozuje ptirodu

U ptilezitosti Dne Zem¢ mluvime o zpisobech ochrany Zivotniho prostiedi
Vyhledavame zajimavosti o ptirodé — knihy, internet

Na internetu sledujeme pocasi

Povidame si o zvitatech a o tom, jak se starat o domaci mazlicky, zivot zvifat v utulku
Rozdé€lujeme zvitata, kterd ziji v ZOO a v lese, doméci, vodni a jiné Zivocichy
Pozorujeme zmény v piirod¢ — jaro, 1éto, podzim, zima - vytvarn¢€ zpracovavame
Poznévame ovoce a zeleninu podle hmatu, chuti, viiné

Sbirame rtizné piirodniny, vyrabime z nich

Besedujeme — NP Podyji, rostliny a zivo¢ichové — vyuziti obrazku, encyklopedie
RozliSujeme Zivou a nezivou piirodu
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Clovék a jeho zdravi
Povidame si o zdravém Zivotnim stylu
Provadime relaxacni cviceni - odpoc€inek télesny i psychicky
Hrajeme kolektivni a zavodivé hry - vyuzivame sportovni moznosti a nabidky ve

Skole

Upeviiujeme si navyky stolovani a spravné zivotospravy
Upeviiujeme sebeobsluzné a hygienické navyky

Povidame si o navstéve u zubniho I1ékaie, o péci o zuby
Posilujeme samostatnost

Vhodné¢ se oblékame dle pocasi

Uc¢ime se oSetfit odfeniny, upal, uzeh

Vypravime si o tom, jak pfedchazet urazim — jizda na kole, koupani
Besedujeme o prevenci nemoci, vyznamu vitamin(

Dbame na spravné drzeni téla

,Chceme byt fit*“ — prevence koufeni, uzivani alkoholu, drog,...
VyuZivame pobytu na Cerstvém vzduchu

Bce. Eva Janeckova

vedouci vychovatelka skolskych
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Plan prace internatu na Skolni rok 2025 /2026
Celorocni projekt — ,,Hratky, napady a chvile spolu*

Vychovné vzdélavaci ¢innost se fidi Skolnim vzd€lavacim programem internatu. Napln
prace ve vychovnych skupinach je déna celoro¢nim pldnem a mési¢nimi plany jednotlivych
vychovatelek.

Ugastnici pracuji ve tfech vychovnych skupinach vedenych vychovatelkami za pomoci
asistentll pedagoga, no¢ni sluzbu zajist'uji asistenti pedagoga.

Internat zajistuje ubytovanym ucastnikim péci rodiny po vSech strankdch. Vytvaii jim
pocit pohody a bezpeci, celodenni rezim poméha vytvaiet hygienické, stravovaci a pracovni
navyky.

Béhem pracovniho tydne vychovatelky zajist'uji pfipravu na vyucovani.

Po splnéni Skolnich povinnosti vedou vychovatelky svymi zajmovymi cinnostmi
ucastniky k aktivnimu tradveni volného casu. Velmi tuzce spolupracuji s jednotlivymi
vyucujicimi, se kterymi konzultuji zvlastnosti a schopnosti jednotlivych Gcéastnikd.

V priibéhu ¢innosti jsou vyuzivany digitalni technologie — pocitac, tablet..., UcCastnici se
uci obsluhovat elektricka zatizeni — televize, radio..., vzdy s dodrzenim vsech bezpecnostnich
zasad a pravidel - s dohledem vychovatelky nebo asistentky.

V jednotlivych aktivitach jsou rozvijeny klicové kompetence v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem pro internat.

V ramci ¢innosti se ucastnici zapojuji dle moznosti do Skolnich projektd a projektt
vyhlasenych feditelkou $koly.

Vychovatelky Gizce spolupracuji se sponzory (vécné 1 finan¢ni dary).

Béhem celého Skolniho roku se stiidaji stalé aktivity, které se prolinaji vSemi zdjmovymi,
sebeobsluznymi i vzdélavacimi ¢innostmi:

- klidovéa zaméstnani, relaxace po vyu€ovani spojena s aromaterapii a muzikoterapii,
vychazky

- upevilovani navyku souvisejicich s pobytem na internaté

- upevilovani navyki osobni hygieny — péce o télo, zuby,...

- péce o poradek v osobnich vécech - péce o ucebnice, sesity, Skolni pomtcky,
zachazeni s aktovkou, Setfeni osobniho a spole¢né¢ho majetku

- oslavy narozenin Ucastnikl — pfipravuji vychovatelky

- rozvijeni znalosti v oblasti dopravni vychovy

- zvladnuti zasad prvni pomoci

- zéklady spravného stolovani, sebeobsluha

- zékladni zru¢nost v oblasti domacich praci

- zésady spolecenského chovani - zdraveni, pozadani, podékovani
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- rozvoj spoluprace s rodinou

- prevence patologickych jevl - Sikana, zaSkolactvi, alkohol, koufeni, drogy

- dodrzovani pravidel bezpecnosti pii jednotlivych aktivitach

- pouceni ucastnikli o bezpecném chovani pii zajmovych ¢innostech, v dob¢

prazdnin...

- pravidelnd a systematicka ptiprava na vyucovani

- vyzdoba internatu

Diiraz je kladen na:

Rozvoj osobnosti — respektovani individualniho tempa tcastnika, individualni

ptistup, rozSifovani slovni zasoby

samostatné rozhodovani, zpétnou vazbu v komunikaci

spolupréci a zodpovédnost v ramci rezimu internatu, Skoly
zajmovou ¢innost pro ucelné a plnohodnotné vyuziti volného ¢asu

Zajmové ¢innosti

Sportovni a t€lovychovna ¢innost
e micové hry

hry v pfirodé dle rocnich obdobi

zdravotni télesna vychova

pohybové hry v rehabilitacni mistnosti, na hfisti, v télocvicné
cvieni s hudbou

vyuZiti mickového bazénu

plavani — plovarna Louka

cviceni s nacinim, na naradi

tanec v Mighty Shaku

cviceni s prvky jogy

Turistika, pfirodovédna ¢innost

poznavaci vychazky do okrajovych ¢asti mésta

exkurze dle moznosti

vlastivédné vychazky

ochrana pfirody, tfidéni odpadii

dopravni vychova — pravidla, dopravni znac¢ky, orientace v terénu
edukacéni programy v JM, GaP
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Pracovni ¢innosti
e prace s riznymi materialy (keramika, koralky,...)
o vyroba keramickych srdi¢ek a dekorativnich pfedmétt — prezentace skoly,

darky
o tematické vyrabéni — tradice a zvyky v priabéhu roku
e prace s pocitatem , tabletem
e vyuziti stavebnic
e piiprava pokrmt, peCeni, recepty
o zaklady domacich praci, samostatnost
e tvofeni s rodici

Vychova ke zdravi

zaklady prvni pomoci

e ochrana a péce o zdravi
e prevence nemoci

e zdravy Zivotni styl

e protidrogova prevence
e sexudlni vychova

e aromaterapie

Estetickd ¢innost
e zpév s doprovodem kytary, poslech hudby, besedy
e tanecni cviceni s hudbou, bubnovani - muzikoterapie
e Ucast ve vytvarnych soutéZich, tvofeni v GaPu
o vytvarné aktivity k riznym pfiilezitostem
e dramaticka vychova
e vytvarna a rukod€lna ¢innost — ha¢kovani, vySivani, pleteni, keramika
e spolupréce s oblastni charitou
« zpivanky s Kristynou Simegovou
e spolupréce s Pavlem Prazdkem
e spolecenské hry, soutéze
e spolecna setkani s vyznamnymi lidmi — fotbalisté, hokejisté
o besidky a spole¢na posezeni k riznym prilezitostem
o pamétihodnosti mésta, navstévy vystav

Bc. Eva Janec¢kova

vedouci vychovatelka Skolskych zatizeni
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Planované akce ve §kolni budové na ulici Vesela 8
v autistickych tridach
ve $kolnim roce 2025/2026

Projekt EVVO — Uklid'me Cesko

Projekt EVVO — Den bez aut (22. 9. 2025)

Projekt EVVO — Motylarium

Den stroma (20. 10. 2025)

Halloween — soutéze, tvofeni, stezka (31. 10. 2025)
Dynova stezka a podzimni tvofeni

DOD - dilnicky, ptiprava vyrobkil na jarmark
Projekt EVVO — sbér pomerancové a citronové kiry
Mikulasské tvoreni a nadilka

Certovska stezka

Poslech vanocnich koled a pohadek

Vénoc¢ni tvoteni s rodici a besidky ve tfidach
Soutéz o nejkrasnéji vyzdobenou tfidu

Vanocni peceni pernicki

Masopust: tradice a zvyky, tvoieni skrabosek
Masopustni stezka

Karneval
Jarni vytvarna souté¢z o ,,Nejkrasnéjsi kvetinu®
Barevny tyden

Velikonoce: tradice a zvyky, velikonocni tvofeni
Velikono¢ni stezka

Den autismu — ,,Rozsvit'me se modie” (2. 4. 2026)
Projekt EVVO — Den Zemé (22. 4. 2026)

Svétovy den knihy (23. 4. 2026)

Tyden plny knih a veselého Cteni

Sportovni den: aktivity venku 1 vevnitt
Ptedstaveni ilustratora Adolfa Dudka

Den déti (1. 6. 2026)

Projekty vyhlasené feditelkou Skoly

Divadlo

Den plny zabavného skladani puzzle

Zapojeni se do Skolnich soutéZi a soutézi metodického sdruzeni
Navstéva knihovny a muzea

Od hlavy az k paté, aneb mi¢kovani pro zdravi
Soutéz o nejkrasné;si chlebicek

Jizda vla€kem

Ttidni vylety

Navstéva cukrarny ¢i kavarny s pohosténim

Vypracovala: Mgr. Monika Skalova
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Seznam planovanych akci v budové na ulici Jezuitské namésti 1, Znojmo
Skolni rok 2025/2026

Rijen- Halloween Festival- Do¢ekalova

Prosinec- Christmas Festival- Doc¢ekalova

Prosinec- Soutéz tiid ve vanocni vyzdobé- viechny tfidy na JN

Duben- Easter Festival- Docekalova

Duben- Carodéjnicky den — viichni TU (v ramci akce ,,Ctyfi roéni obdobi®)
Kvéten- Vystava na ploté -Vesela

Cerven- Détsky den- Falcova, Docekalova

Rozdéleni ¢innosti na JN
Vyména klipii- obrazii na chodbach JN- Falcova, Mala

Vyzdoba na JN ve vestibulu:
Podzim - Galasova

Zima - Sratkova, Taflitova

Jaro - GalaSova, Trenzova, Sritkova
Léto - Vojtéchova, Sobova

Cedulky na Satny zajisti: Vojtéchova
Foto tiid zajisti: Falcova

Cvicny byt - Taflifova
Sborovna- Capkova
Lékarni¢ka- Honova
Télocvicna- Vesela

Béhem skolniho roku budou probihat akce tematicky vénované néjaké udalosti, projektu.
Uklid'me Cesko — EVVO

Den Zemé — EVVO, vychazky, soutéze

Malujeme bez hranic — zapojeni se do soutéze

Navstéva divadelnich predstaveni 5x rocné

Néavstéva muzea- eduprogramy, vystavy vhodné pro nase zaky

Sbér pomerancove a citronove kiry — EVVO

Zapojeni se do Skolnich soutézi — vytvarna

Ttidéni odpadti — EVVO, vychéazka a ukazka

Setfeni energiemi- EVVO

Zapojeni se do celoskolnich projektti, vyhlaSenych feditelkou Skoly

Vypracovala: Mgr. Sylva Galasova
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Plan ¢innosti §kolniho parlamentu na S§k.rok 2025/2026

Zvoleni zastupci SP ze téid na 2. stupni ZS se budou schazet 1x do mésice. Budeme se uéit
v ramci schiizek respektovat individuélni rozdily v nazorech ostatnich zastupcti SP, chceme
davat prostor pro vzajemnou diskusi a ucit se respektu jedni k druhym.
Planujeme jiz tradi¢ni aktivity:
- chceme zvolené zastupce SP 1épe poznat (vyplni dotaznik s otazkami)
- referaty na osobnosti z d€jin, kultury, sportu ¢i literatury
- celorocni sbér papiru na Ugandu
- tradi¢ni soutéz ve stolnim tenise, ve vanocni vyzdobeé tiid
- tradi¢ni soutéz v peCeni vano¢niho cukrovi
- otazky zakl na konkrétni ucitele zaznamenané formou dotazniku (Vv ramci OSV -
,,Poznej svého ucitele*)
- Skolni diskotéka v pololeti a na zavér Skolniho roku
- soutéz v hodu na ko$§
- soutéz v nepecenych dezertech
Jsme otevieni novym vyzvam, které mohou pfijit od nového slozeni SP pro tento
Skolni rok.

Vypracovala: Mgr. Cizkova Zuzana
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Pridéleni sbirek a kabinetu
Skolni rok 2025/2026
Horni Ceska

Skolni uéitelska knihovna Mgr. Magda Navrkalova

Ucebnice Mgr. Dana Kratochvilova

Kabinet HV Mgr. Hana Kloudova

Mapy a obrazy Mgr. Leos Falc

Sborovna Mgr. Zuzana Cizkova

Rehabilitace Mgr. Hana Novackova

-80-



Pridéleni sbirek a kabinetu
Skolni rok 2025/2026
Jezuitské namésti

Kabinet — u¢ebni pomticky Mgr. Karolina Falcova

Cviény byt Mgr. Taflifova Simona

Rehabilitacni sal Magr. Olga Vesela

Pridéleni pravidelnych ¢innosti
Skolni rok 2025/2026

Spravce www stranek Skoly Mgr. Katefina Vavri¢kova

Ovoce do skol Zdenék Bartonik

Fotodokumentace Mgr. Pavla Margoldova

Implementace brannych prvki do vyuky Mgr. Leos Falc
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Pridéleni sbirek a kabinetu
Skolni rok 2025/2026

Vesela

Sklad pradla a lizkovin Karel Karasek

Pridéleni sbirek a kabinetu
Skolni rok 2025/2026
Horni Ceska

Skolni zahrada Mgr. Jana Struncova

Venkovni kinezioterapeuticky prostor Mgr. Dana Krausova

Ctenatské dilny Mgr. Lucie Havelkova
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